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АНАЛИЗ

деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная 
школа № 47» 
за 2017 год

г. Чита-2017
Визитная карточка  МБОУ СОШ № 47 г. Читы
Сведения о деятельности общеобразовательного учреждения (организации)

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

	«Средняя общеобразовательная школа № 47» города Читы  

	полное наименование образовательного учреждения (организации) в соответствии с уставом


Справочные сведения

	Место нахождения образовательного учреждения (организации) в соответствии с уставом: 672027,РФ, Забайкальский край, г. Чита, ул. Новобульварная, д. 28

	Телефон 
	8-(302-2) 31-94-14

	Адрес электронной почты:
	Shs_chit_47.chita@zabedu.ru

	Тип образовательного учреждения (организации): общеобразовательное учреждение

	Реквизиты лицензии на право  ведения образовательной деятельности:

	рег. №: 211
	серия:  75Л02
	№ 0000569  
	дата выдачи:  28 апреля 2016 г.

	срок действия:  бессрочно

	Реквизиты свидетельства о государственной аккредитации: 

	рег. №:  81
	серия:  75А02
	№  0000227
	дата выдачи:  23 сентября 2016 г.

	срок действия: 20 декабря 2024 г.

	Учредитель (ли): Городской округ «Город Чита»


	1. Краткая информация об образовательном учреждении

	1.1.
	Полное наименование 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 47» 

	1.2.
	Адрес  
	672027,РФ, Забайкальский край, г. Чита, ул. Новобульварная, д. 28

	1.3.
	Контактный телефон 
	8 –(302-2) -31-94-14

	1.4.
	Сайт 
	http://schoolchita47.ucoz.net/

	1.5.
	Адрес электронный почты 
	Shs_chit_47.chita@zabedu.ru

	1.6.
	Информация о директоре:
	

	
	- ФИО директора
	Морозова Татьяна Тимофеевна

	
	- контактные телефоны:

рабочий  
	8- 914-478-65-62

8 (3022) 31-94-14

	2. Общая информация об образовательном учреждении

	2.1.
	Год основания 
	1951 год

	2.2.
	Проектная мощность  
	825 человек

	2.3.
	Режим работы:
	

	
	- 5-ти дневная учебная неделя
	1 классы

	
	- 6-ти дневная учебная неделя
	2-11 классы

	2.4.
	Предельная численность контингента обучающихся по лицензии на образовательную деятельность
	825 человек

	2.5.
	Фактическая численность контингента обучающихся
	 1054 человека

	2.6.
	Средняя наполняемость учащихся по классам
	25 человек

	2.7.
	Количество детей на одного учителя
	20 человек

	2.8.
	Соотношение педагогического и административного персонала
	7 человек / 63 человека 



	2.9.
	Количество рабочих мест учителей, в том числе полностью оборудованных 
	25 рабочих мест 

	2.10.
	Характеристика кадрового состава (возраст / количество)
	Всего 79 человек 

	
	- молодые специалисты (школьное отделение)
	1 человек

	
	- педагоги старше 60-ти лет
	4 человека

	2.11.
	Органы государственно-общественного управления и самоуправления
	Читинский городской орган общественной самодеятельности МОУ СОШ № 47 (ЧГООС)

	2.13.
	Коллегиальные органы управления:
	- Общее собрание работников

- Педагогический совет

- Совет руководителей годичных команд (совет РГК)

- Ученический совет


Для успешной организации образовательного процесса и регламентирования данной деятельности с учетом законодательства и условий школы разработаны и действуют следующие документы:

·  программа развития школы;

· локальные акты, приказы и распоряжения директора школы, коллективный трудовой договор, правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции работников, трудовые договоры.

Школа создает условия для реализации гражданами Российской Федерации гарантированного государством права на получение общедоступного и бесплатного общего образования всех уровней образования. Руководство школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом школы. 
Вывод: 

Наличие данной документации, многообразие локальных актов свидетельствуют о системной работе администрации,  совета руководителей годичных команд по обеспечению вариативности образовательных услуг, их чётком регламентировании и соблюдении прав и обязанностей всеми участниками образовательного процесса.

Развивающемуся обществу нужны современно образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способные к сотрудничеству, отличающиеся мобильностью, динамизмом, конструктивностью, готовые к межкультурному взаимодействию, обладающие чувством ответственности за судьбу страны. Школа должна готовить людей, умеющих не только жить в гражданском обществе, но и создавать это общество и государство.

Школа № 47 никогда не стояла на месте, она и сейчас развивается вместе с нашей страной и тенденциями в образовании, выпускает в жизнь думающих, знающих, воспитанных, социализированных  молодых граждан.

Успешно сложившийся коллектив находится в постоянном поиске, принимает новейшие достижения педагогической мысли, использует современные технологии для получения высоких результатов работы. За данный период накоплен богатый педагогический, методический, профессиональный опыт.

В школе для организации учебно-воспитательного процесса имеется необходимое количество учебных кабинетов - 23, в том числе: 2 кабинета информатики,  кабинеты технического и обслуживающего труда, 1 кабинет физики, 1 кабинет химии, 1 кабинет биологии, 2 кабинета математики, 3 кабинета русского языка и литературы, 4 кабинета иностранного языка, 1 кабинет музыки, 5 кабинетов начального обучения. В школе имеется аттестованный  медицинский  кабинет. 

Мебель имеется в достаточном количестве, в хорошем состоянии. Имеется столовая на 70 посадочных мест.

Модули по физической культуре проводятся в спортивном зале, на мини спортплощадке.



Книжный фонд библиотеки состоит из 29995 экз. книг, в том числе учебники -  19608, художественная литература –10387. Школа полностью обеспечена федеральным комплектом учебников. В библиотеке оборудовано автоматизированное рабочее место библиотекаря. Пополняется школьная медиатека.

Для обеспечения учебно-воспитательного процесса школа располагает достаточным перечнем учебно-наглядных пособий и учебного оборудования. Все кабинеты укомплектованы в достаточной мере. Материально-техническая база школы позволяет активно использовать информационные технологии в учебно-воспитательном процессе.
Технические средства:
	№ каб.
	Компьютерное обеспечение

	1(физика)
	Стационарный ПК, мультимедиа проектор, интерактивная доска, аудиосистема 2.1

	2 (РС)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, экран, аудиосистема 2.1

	3 (РС)
	Стационарный ПК(комплект), мультимедиа проектор, ЖК телевизор

	4 (матем.)
	Ноутбук(учитель), комплект ноутбуков(15 шт.), маршутизатор, мультимедиа проектор, экран

	5 (матем.)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, интерактивная доска

	6 (МХК)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, интерактивная доска

	7 (ин.яз)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, экран, лингафонная система (9 чел.)

	8 (география)
	Стационарный ПК, мультимедиа проектор, экран

	9 (история)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, экран, аудиосистема 2.1

	9А (ОБЖ)
	Стационарный ПК(комплект), ЖК телевизор

	10 (РС)
	Стационарный ПК (комплект), ЖК телевизор

	11 (нач.школа)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, интерактивная доска

	12 (нач.школа)
	Стационарный ПК, мультимедиа проектор, интерактивная доска

	13 (нач.школа)
	Ноутбук, короткофокусный мультимедиа проектор, интерактивная доска, аудиосистема 2.1, принтер

	14 (ин.яз)
	Стационарный ПК – моноблок.

	15 (химия)
	Ноутбук(учитель), комплект ноутбуков(15шт.), маршутизатор, мультимедиа проектор, экран

	16 (технология)
	ЖК телевизор

	17 (нач.школа)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, интерактивная доска, аудиосистема 2.1

	19 (биология)
	Ноутбук, мультимедиа проектор, интерактивная доска

	20 (нач.школа)
	Стационарный ПК – моноблок

	21 (информатика)
	Стационарный ПК(комплект) – 16 шт., мультимедиа проектор, экран

	22 (информатика)
	Стационарный ПК(комплект)- 12 шт, комплект ноутбуков(15шт), короткофокусный мультимедиа проектор, интерактивная доска, интерактивные планшеты для рисования - 12 штук, маршутизатор, стационарный ПК, выполняющий роль локального сервера, принтер

	Учительская
	Стационарный ПК-моноблок, стационарный ПК(комплект), маршутизатор, плазменный телевизор

	Холл 1го этажа
	Сенсорная панель, интерактивный сенсорный стол, активные фоновые колонки – 2шт., ЖК телевизор, камеры видеонаблюдения – 8шт., видеорегистратор, обеспечивающий трансляцию и запись с камер видеонаблюдения, маршутизатор.

	Холл 2го этажа
	Мультимедиа проектор, экран с автоматическим приводом, активные фоновые колонки – 2 шт, плазменный телевизор – 2шт., маршутизаторы, обеспечивающие доступ в Интернет(2шт)., камеры видеонаблюдения – 1шт.

	Переносное оборудование для проведения мероприятий
	Микшерный пульт, усилитель аудио-сигнала, пассивные колонки – 4шт, микрофоны беспроводные – 3шт, микрофон беспроводной (головной) – 1шт., планшетные компьютеры – 4шт.


	Наименование
	Количество по учреждению
	ИТОГО

	Ноутбук
	55 ед. – учебные аудитории,  6 ед. – администрация школы 
	61 ед.

	ПК(комплект)
	34 ед. – учебные аудитории, 3 ед. – администрация и учительская
	37 ед.

	Моноблок
	2 ед. – учебные аудитории, 1ед- учительская
	3 ед.

	Проектор
	18 ед. – учебные аудитории
	18 ед.

	Принтер
	2 ед. – учебные аудитории, 6 ед. – администрация школы
	8 ед.

	Интерактивная доска
	8 ед. – учебные аудитории, 1ед.- рекреация 2го этажа
	9 ед.

	Экран для проектора
	8 ед. – учебные аудитории, 1ед. – рекреация 2го этажа
	9 ед.

	ЖК телевизор
	4 ед. – учебные аудитории, 1ед. – под камеры видеонаблюдения
	5 ед.

	Плазменный телевизор
	2ед. – холл 2го этажа, 1ед. - учительская
	3 ед.

	Сенсорная панель
	1 ед. – панель, холл 1 этажа, 1 ед. – стол, холл 1го этажа
	2 ед.

	Фоновые колонки
	2 ед. – холл 1го этажа, 2ед. – холл 2го этажа
	4 ед.

	Аудиосистема 2.1
	5 ед. – учебные аудитории
	5 ед.

	Маршрутизатор
	3 ед.- учебные аудитории, 3 ед. – холл 1го и 2го этажа
	6 ед.

	Планшетные ПК
	4ед. – переносное оборудование
	4 ед.

	Планшеты для рисования
	12ед. – кабинет информатики
	12 ед.

	Камеры видеонаблюдения
	9 ед.- 1й и 2й этаж
	9 ед.

	Видеорегистратор
	1 ед. – в кабинете ЗДВР
	1 ед.

	Микшерный пульт
	1ед. – для проведения мероприятий
	1ед.

	Усилитель
	1ед. – для проведения мероприятий
	1ед.

	Пассивные колонки
	4ед – для проведения мероприятий
	4ед.

	Микрофоны
	3 ед. – беспроводные, 1ед. - головной
	4 ед.

	ВСЕГО
	
	206 ед.


Администрация школы плавно осуществляет оснащение школы техническими средствами обучения.

Для учителей в учительской установлен компьютер с выходом в сеть Интернет. Все рабочие места специалистов оснащены компьютерной техникой, заместители диктора школы обеспечены ноутбуками.

Вывод: 

Имеющаяся материально-техническая база и информационно-техническое оснащение позволяют осуществлять образовательный процесс по реализации общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования в полном объёме.
Образовательная деятельность в школе осуществляется на основании лицензии, позволяющей педагогическому коллективу реализовывать программы обучения всех уровней образования.

Содержание общего образования школы определяется образовательными программами для общеобразовательных учреждений, составленных на основе государственных образовательных стандартов, рекомендованных Министерством образования Российской Федерации.

Школа реализует образовательные программы начального общего, основного общего и среднего  общего образования.

Программа предметов учебного плана учитывает возрастные психологические особенности школьников. С целью соответствия потребностям детей (в познании, общении, разнообразной продуктивной деятельности), учитывая типологические и индивидуальные особенности их познавательной деятельности и уровень социализации, исходя из условий школы, запроса родителей учащихся, реализуются следующие программы начального обучения; «Школа 2100», «Гармония»; основного общего и среднего общего образования: в  профильных (социально-экономических и социально-гуманитарном) классах. 

Все учебные программы обеспечены учебно-методическим комплексом в соответствии с перечнем учебных изданий, рекомендованных Министерством образования Российской Федерации.

С учетом потребностей и возможностей личности общеобразовательные программы осваиваются в очной форме, для детей с ограниченными возможностями здоровья организовано обучение на дому.

1. Закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

2. Приказом Министерства Образования и науки РФ от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (ред. от 29.12.2014).

3. Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013 № 1015.

4.  Постановление Главного санитарного врача РФ от 29.12.2010 г. № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях».

5. Устав и основная образовательная программа основного общего образования МБОУ СОШ №47.

5.Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для общеобразовательных учреждений РФ, реализующие программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004г. № 1312.

6. Приказ Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края № 469 от 19.03.12 «О внесении изменений в региональный учебный план 2004 года»

7.Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденная приказом Министерства образования РФ от 18.07.2002г. № 2783.

8.Приказ Министерства образования РФ от 05.03.2004г. № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего  общего образования».

Вывод: 

Учебные планы школы обеспечивали преемственность с учебными планами предшествующих периодов и предполагали безусловное выполнение «Гигиенических требований к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях», утвержденных в СанПиН 2.4.2. 2821-10, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого.

В соответствии с учебным планом школы, для смягчения и выравнивания психофизической нагрузки учащихся, учебный год был разбит на 4 части (четверти), разделенные каникулами. Общая продолжительность каникулярного времени в течение и учебного года составляет 30 дней. Для учащихся 1-х классов предусмотрены дополнительные каникулы продолжительностью (1 неделя) в феврале – месяце.

Две последние недели  года отводятся на обобщающее повторение пройденного материала по всем предметам, с целью подготовки к промежуточной (годовой) аттестации, государственной итоговой аттестации (ЕГЭ, ОГЭ).

На основании «Гигиенических требований к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях», в школе определен объем времени (и находится на постоянном контроле) на выполнение обязательной части домашнего задания, который не должен превышать в 1-4 классах (1,5 часа), в 5-6 классах - (2,5 часов), в 7-8 классах - (3 часов), в 9-11 классах -(4 часов).

Учебные планы муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 47» ежегодно обсуждаются на заседании педагогического совета в августе, утверждаются директором школы и согласуются со специалистом Комитета образования. 

Выводы: 

В 2017  году учебный план выполнен полностью, учебные программы пройдены. Учащиеся, обучающиеся на дому по состоянию здоровья, успешно прошли курс обучения за соответствующий класс, программы и учебные планы домашнего обучения выполнены.
Деятельность школы по обеспечению учащихся базовыми знаниями является одной из важнейших. 

Таким образом, деятельность  педагогического коллектива,  направленная  на получение бесплатного начального общего, основного общего и среднего  общего образования, осуществляется, соответствует требованиям Закона  «Об образовании в Российской Федерации» и обеспечивает право на образование путем создания системы образования и соответствующих социально-экономических условий для получения образования.
Рекомендации: 

1. Продолжить целенаправленную работу элективных курсов на уроне среднего  общего образования; факультативных курсов на уровне основного общего образования.

2. Расширять сеть развивающих занятий по выбору учащихся, больше внимания уделять индивидуальной работе с одаренными детьми (привлекать специалистов извне). 

3. Совершенствовать проведение индивидуальных занятий с учащимися, имеющими пробелы в знаниях.
МБОУ СОШ № 47 имеет статус городской проектной площадки для реализации проекта  «Организация модульного способа обучения в МБОУ СОШ № 47», разработанного на 2015– 2019 г.г. с целью выхода  на эффективные способы деятельности по достижению планируемых результатов в рамках требований ФГОС через организацию модульного способа обучения.

В проекте определены цель, задачи и основные направления деятельности, приведены критерии и показатели оценки, прогнозируемые результаты, представлены научные идеи и  основные аспекты   технологии модульного обучения, сущность которого состоит в том, что содержание обучения структурируется в автономные организационно-методические блоки — модули, содержание и объём которых могут варьироваться  в зависимости от дидактических целей, профильной и уровневой дифференциации учащихся, желаний учащихся по выбору индивидуальной траектории движения по учебному курсу. 

В 2017 году педагогическим коллективом осуществлялся  2 этап (пилотный,  «апробационный»)   реализации проекта, целью  которого является обеспечение практического внедрения модульной технологии в образовательный процесс.  По итогам данного этапа должны были быть получены следующие результаты – разработаны и апробированы  рабочие программы учителей по предметам на основе   цикло - блочного модульного планирования, составлено нелинейное расписание учебных занятий по русскому языку и математике для старшей школы.   
Запланированные мероприятия данного  этапа реализации проекта в основном выполнены. Учителями разработаны и апробируются  рабочие программы по предметам на основе цикло - блочного модульного проектирования, разрабатываются  дидактические материалы в рамках  модульной технологии. Оказана консультационная помощь вновь прибывшим учителям по разработке рабочих  программ по предмету на основе цикло - блочного модульного планирования.  

В течение всего года велась необходимая психолого-педагогическая работа среди  учащихся, учителей и родителей, работа над созданием индивидуальных образовательных маршрутов для одаренных детей и слабоуспевающих. По плану курсовой подготовки и дополнительно проходило повышение квалификации педагогов, работающих в модульном режиме, в количестве 28 человек, в том числе дистанционно – 7 человек и в форме стажировки – 4 человека.  Организован мониторинг промежуточных результатов реализации проекта. Продолжается оснащение учебных кабинетов необходимыми ТСО.

Из запланированных мероприятий не выполнено следующее: не составлено нелинейное расписание учебных занятий по русскому языку и математике для старшей школы.

Из дополнительных мероприятий, не предусмотренных планом реализации проекта можно отметить организацию творческой группы педагогических и руководящих работников школы по теме «Критериальное оценивание в рамках блочно - модульной технологии»

Можно отметить следующие эффекты реализации проекта: 

-стабильный  уровень качества знаний –  56 %  
-положительная динамика победителей и призеров  муниципальных олимпиад:  16 призовых мест  
-место в рейтинге школ по результатам муниципального этапа предметных олимпиад  - 3 место);

-положительная динамика победителей и призеров  муниципальных и региональных  научно-практических конференций - 14 призовых мест; 

-применение учителями инновационных технологий (91 %);
-повышение уровня инновационной активности и творческой инициативы учителей, положительная динамика участия учителей в конкурсах, НПК, образовательных форумах различного уровня - 32 человека;

-повышение категорийности учителей - 1  чел. получил первую категорию; 
-уровень удовлетворенности  всех участников образовательных отношений функционированием школы в модульном режиме  (высокий уровень - 91 %). 

	Конкретные мероприятия проекта
	Мероприятие
	Категория участников проекта
	Сроки

	
	Проведение открытых модулей по графику в рамках  недель годичных команд  и аттестации (13 модулей)
	Учителя школы
	2017  год

	
	Проведение мастер - классов по теме проекта 
	Учителя школы       
	Март, 2017 г.



	Тематика заседаний (педсоветов, творческих групп, МО и др.) по направлениям инновационной деятельности
	Тема заседания
	Сроки

	
	На заседании педагогического совета заслушан вопрос «Промежуточные результаты реализации проекта»
	Январь, 2017 г.

	
	Заседание совета руководителей годичных команд «Модульная технология в свете  реализации новых ФГОС» 
	Сентябрь, 2017 г.

	
	Заседание совета руководителей годичных команд  «Совершенствование методик измерения качества и оценки знаний учащихся»  
	Январь, 2017 г.



	
	Методический семинар: «Технология внедрения ИОТ учащихся в рамках модульного способа обучения»
	Октябрь, 2017 г.

	
	Заслушан вопрос на заседании ЧГООС «Отчет о ходе реализации проекта»  
	Октябрь, 2017 г.

	
	
	Май, 2017 г.

	Открытые мероприятия проекта (конференции, семинары, круглые столы, стажировки)
	Тип

мероприятия
	Тема
	Для какой категории работников проводится
	Сроки

	
	Конкурс видеоуроков 
	«Использование модульной технологии»   
	Администрация, учителя школы
	Февраль-

март, 2017 г.

	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края работы стажировочной площадки 
	«Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе»
	Слушатели курсов
	24.04-29.04.2017г.

	
	Презентация педагогических достижений - круглый стол.
	«Успехи педагога и его учащихся как следствие реализации модульного способа  обучения»
	Учителя школы
	Май, 2017 г.


Меры по диссеминации  инновационного опыта: осуществленные в текущем учебном году:

1. Краус Л.В. Открытое учебное занятие «Презентация модульной технологии» для слушателей курсов ИРО Забайкальского края «Школьное историко-обществоведческое образование: проблемы и перспективы развития в условиях ФГОС» - апрель 2017 г.

2. Краус Л.В. Проведение теоретического учебного занятия «Теоретические основы блочно- модульной технологии» для слушателей курсов ИРО Забайкальского края «Школьное историко-обществоведческое образование: проблемы и перспективы развития в условиях ФГОС» - апрель 2017 г.

3. Таскина Л.Н. Защита реферата «Организация и содержания учебного курса обществознание в условиях модульного обучения» на заседании городской Школы педагога-исследователя – апрель 2017 г..

4. Краус Л.В., Алчинбаева Л.В. Победа  в конкурсе видеоуроков в системно-деятельностной парадигме в рамках НПК «Итоги и перспективы введения ФГОС нового поколения» -  март 2017г.

5. Краус Л.В. Выступление на круглом столе «Введение ФГОС: итоги и перспективы» в рамках НПК «Итоги и перспективы введения ФГОС нового поколения»  по теме «Блочно-модульная система в рамках ФГОС СОО» -  март 2017г.

6. Сапожникова Е.Ю., Гончарова Л.Н., Ковылина Е.Н., Янкина О.В.,  Тихонова Н.Г., Терентьева О.М., Ладыгина Н. М. Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края работы стажировочной площадки «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» - апрель 2017 г.

В рамках работы площадки были проведены:

1 день – встреча гостей, визитная карточка начальной школы.

2 день – проектировочная работа по составлению технологических карт модуля (совместная работа педагогов школы со слушателями курсов), разработка конспекта проведения модуля.

3день – проведение открытых модулей педагогами школы для слушателей курсов.

4 и 5 день - проектировка и обсуждение модулей, разработанных курсантами, а затем их проведение и анализ.

По завершению работы площадки проведен «Круглый стол» для обмена мнениями и выработки совместных планов для дальнейшей работы.

По итогам реализации проекта можно сделать вывод, что степень охвата изменениями всех участников образовательных отношений достаточно высока, в нём задействованы все категории педагогических кадров, учащиеся и их родители, которые дают позитивную оценку модульной системе обучения. Оценка вклада (удельного веса) отдельных, наиболее активных,  участников инновационного проекта в достижение целей проекта составляет 53 % в общей численности педагогов. 

Успешная реализация проекта служит обоснованием необходимости его продолжения. В 2017-2018 г.г. будет осуществлен основной этап реализации проекта с целью обеспечения практической  реализации содержательных идей и организационных механизмов проекта в  образовательном  процессе.

Ожидаемый результат: эффективно действующие рабочие программы учителей, внедрение модульной технологии, работа с отдельными учащимися (группами учащихся) по ИОМ, нелинейное расписание учебных занятий для старшей  школы. 

	№
	Содержательный компонент и формы

 деятельности 
	Сроки 
	Исполнители

	1. 
	Заслушать на совещаниях при директоре вопросы: 

	2. 
	О мобилизации ресурсов и поиске резервных возможностей коллектива педагогов по реализации  задач проекта
	Сентябрь, 2017


	Администрация

	3. 
	Рубежный анализ  работы по проекту
	Март, 2018
	

	4. 
	Оказание консультационной помощи вновь прибывшим учителям по разработке рабочих  программ на основе цикло -блочного модульного планирования. 
	Сентябрь, 2017
	ЗДУВР, ЗДНМР

	5. 
	Проведение заседаний совета руководителей годичных команд:

	6. 
	Совершенствование методик измерения качества и оценки знаний учащихся 
	Январь, 2017


	ЗДНМР, ЗДУВР, члены совета РГК

	7. 
	Проблемы и сопровождение ИОТ учащегося
	Март, 2018
	

	8. 
	Проведение заседаний годичных команд по теме проекта
	По плану работы ГК
	Руководители годичных команд  

	9. 
	Рассмотреть на заседании ЧГООС: 

Уровень удовлетворенности реализацией проекта родительской общественностью
	Февраль, 2018
	Председатель ЧГООС

	10. 
	Проведение мастер - классов по теме проекта 
	Март, 2018
	Творческие группы учителей

	11. 
	Проведение методических семинаров:

Пути формирования и диагностика метапредметных результатов в рамках модульной технологии
	Ноябрь, 2017 
	ЗДУВР, ЗДНМР

	12. 
	Конкурсы для педагогов:  

Практика применения модульной технологии  

Конкурс видео - модулей использования модульной технологии   
	По плану работы школы
	Администрация, учителя

	13. 
	Проведение открытых модулей  
	В течение всего основного этапа, в рамках предметных недель, недель годичных команд
	Руководители  годичных команд, учителя

	14. 
	Подготовка программно-методического и учебно-методического обеспечения для работы по организации модульного способа обучения 
	В течение всего основного этапа
	ЗДНМР, ЗДУВР, совет РГК 

	15. 
	Работа сайта школы по информационному обеспечению проекта
	В течение всего основного этапа
	ЗДНМР,  Михайлов Е.И., учитель информатики

	16. 
	Проведение педсовета:

«Положительный опыт работы учителей ОУ по внедрению модульной технологии»
	Март, 2018
	Директор

	17. 
	Мониторинг эффективности достижения планируемых результатов
	В течение всего основного этапа
	Администрация, совет РГК  

	18. 
	 Разработка и реализация ИОТ для отдельных учащихся (групп учащихся) 
	В течение всего основного этапа
	Руководители , психолог, учителя

	19. 
	Повышение квалификации педагогов, работающих в рамках организации модульного способа обучения.
	По плану курсовой подготовки
	ЗДНМР

	20. 
	Организация необходимой психолого-педагогической работы среди родителей  учащихся.
	В течение всего основного этапа
	Психолог, социальный педагог, классные руководители

	21. 
	Освоение и внедрение учителями инновационных  педагогических технологий
	В течение всего основного этапа
	Учителя

	22. 
	Разработка дидактических материалов по использованию модульной технологии
	В течение всего основного этапа
	Учителя

	23. 
	Работа по коррекции здоровьесберегающих программ
	В течение всего основного этапа
	ЗДУВР, ЗДВР, фельдшер, психолог, социальный педагог, учителя физкультуры

	24. 
	Комплектование школьной библиотеки и методического кабинета учебно-методической, научно-методической, психолого-педагогической литературой в рамках проекта. 
	В течение всего основного этапа
	Директор

	25. 
	Оснащение кабинетов необходимыми ТСО. 
	В течение всего основного этапа
	Директор

	26. 
	Пополнение медиатеки  читального зала, интернет-ресурсов школьной библиотеки
	В течение всего основного этапа
	Директор

	27. 
	 Анализ деятельности  учителей по  реализации  содержательных идей проекта, принятие необходимых управленческих коррекционно-направляющих решений.
	Ежегодно, январь, май
	Администрация

	28. 
	Составление нелинейного расписания учебных занятий для старшей школы 
	Сентябрь, 2017 
	ЗДУВР


Вывод:
Итоги хода реализации проекта за 2017 г.г. можно признать удовлетворительными. 

При анализе соответствия расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане, в целом, с учетом наполняемости школы,   соответствует требованиям и нормами санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПин.
В рамках реализации Образовательной программы школы используются типовые учебные программы для начального общего, основного общего и среднего общего образования Министерства образования и науки РФ.

Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы - качественное обеспечение базового общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является на каждом учебном занятии деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы, на каждом уровне обучения.

Педагоги школы владеют информацией о современных педагогических технологиях, интенсифицирующих процесс обучения, и активно используют различные технологии полностью или приемы поэлементно. Соблюдается преемственность в образовательной деятельности начального, среднего и старшего звена.

Вывод:
Использование образовательных программ, современных педагогических технологий в учебно-воспитательном процессе позволяет на высоком методическом уровне вести с учётом дифференцированного подхода модули и дополнительные занятия с детьми, имеющими разные учебные возможности, а также вовлекать учащихся в активную поисково-исследовательскую, интеллектуально-творческую деятельность, олимпиадное движение, в том числе дистанционное.
Режим работы школы

  Школа работает в 2 смены в модульном режиме. Продолжительность учебной недели - шесть дней, для учащихся 1 класса максимальная продолжительность учебной недели составляет 5 дней.

Продолжительность  года  составляет 34 учебных недели, в 1 классе — 33 учебные недели, в 9, 11 классах – 33 недели

 Школа работает в 2 смены в модульном режиме. Продолжительность учебной недели - шесть дней, для учащихся 1 класса максимальная продолжительность учебной недели составляет 5 дней.

Продолжительность года  составляет 34 учебных недели, в 1 классе — 33 учебные недели, в 9, 11 классах – 33 недели.

Количество классов комплектов - 38:
	I уровень
	II уровень
	III уровень

	1 классы-3
	5 классы-4
	10 классы-2

	2 классы-4
	6 классы-4
	11 классы-2

	3 классы-4
	7 классы-4
	

	4 классы-3
	8 классы-4
	

	
	9 классы-4
	

	Всего: 14
	Всего: 20
	Всего: 4


Классы с углубленным изучением предметов: нет

Количество групп продленного дня: нет

Начало учебных занятий: 8. 00 ч.

Продолжительность уроков: 1кл -35 мин. Продолжительность модуля:  2 - 7 кл. - 60 мин.,  8-11 кл. – 90 мин.

Продолжительность перемен между модулями: минимальная 10- минут, максимальная - 20 минут.
В 2017 году школа была укомплектована педагогами согласно штатному расписанию, в течение года в школе работало 69 педагогических работников, в том числе 59 учителей. 
Вывод: 

Количество педагогов в школе, работающих по факту, свидетельствует о том, что отдельная категория учителей работает с перегрузкой. Проблема нехватки педагогов является на сегодняшний день нерешенной. С большей перегрузкой работают учителя начальной школы, иностранного языка и математики. По другим предметам перегрузка идет за счет большого количества часов домашнего обучения.
По уровню образования педагогических работников 
	Уровень образования

	Год
	Высшее образование
	Среднее специальное образование
	Примечание

	2017 
	50
	3
	


Вывод: 

Наблюдается положительная динамика повышения уровня образования учителями школы.

По возрастному цензу педагогических работников
	Возрастной ценз

	Год
	До 30 лет
	35-55 лет
	Свыше 55 лет
	Потребность в обновлении кадров

	2017 год
	6
	39
	10
	10%


Вывод:

Анализ состояния возрастного ценза учителей свидетельствует о том, что педагогический коллектив постепенно обновляется молодыми специалистами, школа нуждается в кадрах среднего возраста с опытом работы.

Педагоги школы постоянно совершенствуют свое педагогическое мастерство, об этом свидетельствуют результаты аттестации:

	Год
	Высшая категория
	Первая категория

	2017
	16 (29%)
	8 (15%)



В  2017  - 1 человек (Ковылина Е.Н.) прошла аттестацию на первую квалификационную категорию
Вывод: 

В школе 44%  учителей, имеющих  квалификационные категории, что свидетельствует об удовлетворительном  профессиональном мастерстве и опыте работы. 
Педагогический коллектив школы стабилен, имеет достаточный профессиональный опыт, подготовку к решению образовательных задач в воспитании учащихся и готов на достижение новых образовательных результатов. 72 % педагогов за заслуги в области образования  отмечены наградами различной степени.
Награды членов педагогического коллектива
	«Отличник просвещения»
	4

	«Заслуженный работник образования Читинской области»

«Заслуженный работник образования Забайкальского края»

«Почетный работник Образования РФ»
	7

2

8

	Грамоты Министерства образования

Почетные грамоты комитета образования администрации городского округа «Город  Чита»

Почётные грамоты Главы (мэра) администрации г. Читы

Почетная грамота Главы  (губернатора) администрации Читинской  области.

Юбилейные медали

Грант Мэра

Президентский грант
	5

25

4

5

2

3

5


Педагоги школы регулярно проходят курсовую подготовку, что способствует успешному решению многих проблем: систематической корректировке и своевременному обновлению образовательного  процесса, введению новых предметов, совершенствованию методов и форм обучения, освоению образовательных технологий.

Курсовая подготовка учителей проводится при непосредственной помощи и поддержке ИРО Забайкальского края,  комитета образования городского округа «Город Чита», городского научно - методического центра (ГНМЦ). Ежегодно составляется перспективный план повышения квалификации, выполнение которого осуществляется в полном объеме.

100% педагогов нашей школы  прошли курсы повышения квалификации в рамках введения ФГОС.  
Список педагогов СОШ № 47,  повысивших свою квалификацию:   
	№ ОУ
	ФИО педагога 


	Название программы, кол-во часов
	Где прошёл 

обучение

	в т.ч. в 

дистанционной форме
	Организация и участие 

в стажировках

	1. 
	Гончарова Любовь Николаевна (учитель начальных классов)
	Модуль 1. «Достижение планируемых результатов при реализации ФГОС нового поколения», 36 ч.

Модуль 2. «Системно-деятельностный подход – методологическая основа реализации ФГОС», 36 ч. ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС» , 72 ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	2. 
	
	Модуль «Проектирование современного урока в начальной школе» ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС» , 36  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	3. 
	
	Программа «Проектирование индивидуального метапредметного развития обучающихся на основе продуктивного взаимодействия с родителями», 24 ч.
	ГАУ ДПО НСО

 «Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования»
	Дистанционно
	

	4. 
	
	Метапредметный модуль «Использование интерактивной доски в образовательном процессе), 12 ч.
	МАУ «ГНМЦ», г. Чита
	
	

	5. 
	
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	6. 
	Дробная Елена Валериановна,  (ОРКСЭ)
	ДПП «Актуальные вопросы преподавания комплексного учебного курса «Основы релитиозных культур и светской этики» (первый этап), 74 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	7. 
	
	ДПП «Актуальные вопросы преподавания учебных курсов ОРКСЭ и ОДНКНР» (второй этап этап), модуль ОПК, 72 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	8. 
	
	ДПП «Независимая оценка качества общего образования: нормативно-правовые основы и механизмы» в рамках реализации мероприятий ФЦПРО, 16 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	9. 
	
	ДПП «Проектирование инновационной деятельности в образовании: от замысла  к воплощению» в рамках реализации мероприятий ФЦПРО, 16 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	10. 
	
	ДПП «Краевая весенняя научно-образовательная инновационная сессия «Проектирование инновационной деятельности в образовании: от замысла  к воплощению», 16 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	11. 
	Ковылина Елена Николаевна 
(учитель начальных классов)
	Модуль «Достижение планируемых результатов при реализации ФГОС нового поколения» ДПП «Современное начальное образование в констекте  ФГОС»,  36 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	12. 
	
	Модуль «Системно-деятельностный подход – методологическая основа реализации ФГОС» ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС» , 36  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	13. 
	
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	14. 
	Янкина Ольга Васильевна, 
учитель начальных классов
	Модуль «Достижение планируемых результатов при реализации ФГОС нового поколения» ДПП «Современное начальное образование в констекте  ФГОС»,  36 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	15. 
	
	Модуль «Системно-деятельностный подход – методологическая основа реализации ФГОС» ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС» , 36  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	16. 
	
	Модуль «Проектирование современного урока в начальной школе» ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС» , 42  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	17. 
	
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	18. 
	Терентьева Ольга Михайловна, 
учитель начальных классов
	ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС» , 72  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	19. 
	
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	20. 
	Володина Галина Константиновна (технология)
	Модуль  «Проектная деятельность на уроке технологии (девочки)» в рамках реализации мероприятий ФЦПРО,  16  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	Стажировка

	21. 
	Цыган Сергей Валерьевич (технология)
	Модуль  «Проектная деятельность на уроке технологии (девочки)» в рамках реализации мероприятий ФЦПРО,  16  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	Стажировка

	22. 
	
	«Разработка урока ОБЖ по технологии активных методов обучения в условиях внедрения ФГОС», 108 ч.
	АНО ДПО «Инновационный образовательный центр повышения квалификации и переподготовки «Мой университет» г. Петрозаводск
	Дистанционно
	

	23. 
	Барболин Александр Юрьевич (изобразительное искусство)
	ДПП «Современные тенденции в преподавании изобразительного искусства в свете ФГОС ООО», 108 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	24. 
	Дурнева Ольга Васильевна (биология)
	ДПП «Современное биологическое образование в условиях ФГОС», 108 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	25. 
	
	Образовательный семинар «Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса средствами УМК по биологии Объединенной издательской группы «Дрофа» - «Вентана-граф» - «Астрель», 6 ч.
	Объединенная издательская группа «Дрофа» - «Вентана-граф» - «Астрель» 


	
	

	26. 
	
	ДПП «Методическое обеспечение изучение учебного предмета «Первая помощь», 36 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	27. 
	Семенова Татьяна Юрьевна (история и обществознание)
	Модуль  «Использование интерактивной доски в учебном процессе в рамках реализации мероприятий ФЦПРО, 16 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	28. 
	Дьяконова Татьяна Валерьевна (технология)
	ДПП «Современные тенденции преподавания предмета «Технология» в школе» , 92 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	29. 
	
	ДПП «Проектная деятельность на уроках технологии», 16 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	30. 
	Пляскина Лилия Владимировна (география).

	ДПП « Современное географическое образование в условиях ФГОС», 108 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	31. 
	Казанцева Анастасия Евгеньевна (история и обществознание)


	ДПП «Школьное историко-обществоведческое образование: проблемы и перспективы развития в условиях ФГОС», 72 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	32.  
	Бондарь Елена Федоровна (заместитель директора по УВР)
	ДПП «Независимая оценка качества общего образования: нормативно-правовые основы и механизмы» в рамках реализации мероприятий ФЦПРО, 16 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	33. 
	
	«Функционирование образовательного учреждения в условиях ФГОС (методический аспект)»
	МАУ «ГНМЦ», г. Чита
	
	

	34. 
	Морозова Татьяна Тимофеевна (директор)
	ДПП «Инновационный менеджмент», 108 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	35. 
	Сапожникова Елена Юрьевна
(заместитель директора по УВР, учитель начальных классов)
	ДПП «Управление общеобразовательной организацией для детей с ОВЗ и организацией для детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», 16 ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	36. 
	
	ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе (стажировка на базе ОО), 42  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	Стажировка на базе МБОУ СОШ № 47 с 24.04-29.04.2017г.

	37. 
	
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	38. 
	Тихонова Наталья Геннадьевна (учитель начальных классов)
	ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе (стажировка на базе ОО), 42  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	Стажировка на базе МБОУ СОШ № 47 с 24.04-29.04.2017г.

	39. 
	
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	40. 
	Литвинова Виктория Владимировна (учитель начальных классов)
	ДПП «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе (стажировка на базе ОО), 42  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	Стажировка на базе МБОУ СОШ № 47 с 24.04-29.04.2017г.

	41. 
	
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	42. 
	Ладыгина Наталья Михайловна
	
	
	
	Организация на базе  МБОУ СОШ № 47 совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки по теме «Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе» с 24.04-29.04.2017г.

	43. 
	Федорова Наталья Алексеевна (математика)
	ДПП «Организация деятельности учителя математики в условиях реализации ФГОС ООО», 16 ч
	ООО «Издательство «Учитель», г. Волгоград
	Дистанционно
	

	44. 
	
	«Проектная деятельность обучающихся», 8 ч. 
	МБОУ «Многопрофильная гимназия № 12»  
	
	Стажировка  на базе  МБОУ «Многопрофильная гимназия № 12»  

	45. 
	
	«Подготовка к ЕГЭ по информатике», 180 ч. 
	АНО ДПО «Инновационный образовательный центр повышения квалификации и переподготовки «Мой университет» г. Петрозаводск
	Дистанционно
	АНО ДПО «Инновационный образовательный центр повышения квалификации и переподготовки «Мой университет» г. Петрозаводск

	46. 
	Истомина Наталья Александровна (русский язык и литература)
	Факультет переподго овки и повышения квалификации по ДПП «Теория и практика преподавания русского языка как иностранного», 36 ч. 
	ФГБОУ ВО «Тихоокеанский государственный университет», г. Хабаровск
	
	

	47. 
	
	ДПП «Профессиональная деятельности учителя русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС общего образования», 108  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	48. 
	Белоглазова Людмила Петровна (физика)
	ДПП «Системно-деятельностный подход как основа реализации ФГОС на уроках физики», 72 ч.
	АНО «Санкт - Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	Дистанционно
	

	49. 
	Резникова Маргарита Ивановна (русский язык и литература)
	«Разработка урока русского языка и литературы по технологии активных методов обучения в условиях внедрения ФГОС», 108 ч.
	АНО ДПО «Инновационный образовательный центр повышения квалификации и переподготовки «Мой университет» г. Петрозаводск
	Дистанционно
	

	50. 
	
	«Проектная и исследовательская деятельность как способ формирования метапредметных результатов обучения в условиях реализации ФГОС», 72 ч.
	Онлайн - школа «Фоксфорд», г. Москва
	Дистанционно
	

	51. 
	
	ДПП «Актуальные проблемы филологии и подготовки кадров в области филологического образования», 24 ч. 
	Факультет дополнительного профессионального образования ФГБОУ ВО «ЗабГУ»
	
	

	
	Лоскутникова Эльвира Юрьевна (химия)
	ДПП «Достижение требований ФГОС в обучении химии», 72 ч.
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	52. 
	
	Образовательный семинар «Преподавание химии в школе с использованием современных УМК: содержание, технологии, результаты обучения», 6 ч.
	Объединенная издательская группа «Дрофа» - «Вентана-граф» - «Астрель» 
	
	

	53. 
	Кобычева Юлия Александровна (физическая культура)
	ДПП «Обучение физической культуре в условиях введения ФГОС », 74  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	54. 
	Таскина Лидия Николаевна (история и обществознание)
	Городская школа педагога-исследователя
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	55. 
	Глазунова

Елена

Викторовна (иностранный язык)
	ДПП «Актуальные проблемы преподавания иностранного языка в условиях ФГОС», 108  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	56. 
	Коробова

Виктория

Владимировна (иностранный язык)
	ДПП «Актуальные проблемы преподавания иностранного языка в условиях ФГОС», 108  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	57. 
	Степочкина

Светлана

Владимировна (русский язык и литература)
	ДПП «Профессиональная деятельности учителя русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС общего образования», 108  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	58. 
	Алчинбаева

Людмила

Владимировна (русский язык и литература)
	ДПП «Профессиональная деятельности учителя русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС общего образования», 108  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	

	59. 
	Кобычева Ирина Алексеевна (математика)
	ДПП «Профессиональная деятельность учителя математики в условиях перехода на Федеральный государственный стандарт» , 108  ч. 
	ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края»
	
	


Грамотное соблюдение графика внешнего повышения квалификации (согласно Закону об образовании в РФ — каждые три года) и его синхронизация с системой внутреннего повышения квалификации позволяют мотивировать педагогов к профессиональному развитию через приобретение и развитие новых педагогических компетенций.

Внутрифирменное  обучение дает возможность ставить задачи, значимые для педагогического коллектива, в соответствии с их интересами и программой развития школы. На наш взгляд, система внутреннего повышения квалификации должна быть непрерывной и охватывать всех педагогов, учитывать разные профессиональные дефициты педагогов. 

Внутрифирменным обучением в рамках педагогических советов, методических семинаров, заседаний годичных команд  охвачено 100% педагогов по основным  направлениям работы школы: 

1. Организация модульного способа обучения.

2. Современные способы оценивания.

3. Выявление и сопровождение детей, имеющих признаки потенциальной одаренности.

4. Повышение эффективности внеурочной деятельности.

По первому направлению в школе ведется работа с 2013 года. Школа успешно функционирует согласно модульному расписанию. Но остается проблемой содержательное наполнение модулей, для решения которой  разработан и в рамках городской проектной площадки осуществляется новый проект -  «Организация модульного способа обучения в МБОУ СОШ № 47» на 2015-2019г.г. 

Высокая степень актуальности данного проекта приобретает особое значение в рамках реализации ФГОС, так как основана на поиске эффективных способов деятельности по достижению планируемых результатов, реализацией системно - деятельностного подхода в обучении, что является важнейшим вопросом в системе внутреннего повышения квалификации.

Для решения выявленных проблем были проведены следующие методические мероприятия:

1. Педагогические советы:

-«Оптимизация образовательного процесса на основе модульного обучения в условиях введения ФГОС нового поколения», 

- «Актуальные проблемы и положительный опыт работы учителей школы по овладению модульной технологией».

2. Цикл  методических     семинаров по изучению модульной технологии, проведенных директором ГНМЦ Н.Г. Паниной на базе школы.

3. Методические семинары:

- «Целеполагание, структурирование содержания учебного материала, проектирование видов деятельности, контрольно-оценочная деятельность, мотивация к изучению предмета  в рамках модульного режима»,

- «Адекватное использование в рамках модульного обучения технологий развивающего обучения, критического мышления, УДЕ, КСО, коммуникативной дидактики, ИКТ»,

- «Технология разработки модульных программ»,

- «Технология внедрения ИОТ учащихся в рамках модульной технологии».

4. Заседания годичных команд:

- Анализ работы педагогов по разработке  модулей,

 -Алгоритм разработки блока модулей,

-Алгоритм составления рабочей программы по предмету с учетом модульной технологии.

5. Практическая работа годичных команд:

- по разработке модулей,  

-по разбиению учебного материала на модульные блоки.

6. Методический день «Адаптация модульной системы обучения к задачам реализации  ФГОС».

7. Проведение открытых модулей по графику в рамках предметных недель и прохождения аттестации. 
По  второму направлению, необходимо отметить - в  связи с тем, что модульное обучение предполагает особые, нетрадиционные подходы к текущему и итоговому контролю результатов обучения, требуется внесение изменений в систему оценивания учащихся. Коррекция традиционной системы оценивания является проблемой для педагогов и требует всестороннего изучения. Поэтому в настоящее внутри школы ведется  обучение педагогического коллектива по теме: «Современные способы оценивания» с привлечением методиста городского научно-методического центра  Ульзутуевой Л.Н. По данному направлению проведены следующие мероприятия:

1. Педагогические советы:

-«Система оценки качества образовательного результата: проблема профессионального единства. От результатов диагностических работ к независимой оценке ОГЭ»,

-«Реализация образовательной политики школы в условиях совершенствования оценки качества образования»,

-«Проектирование контрольно-измерительных материалов для диагностики учебно-предметных компетенций в основной школе»

2. Методические семинары: 

-«Целеполагание, структурирование содержания учебного материала, проектирование видов деятельности, контрольно-оценочная деятельность, мотивация к изучению предмета  в рамках модульного режима»,

-«Совершенствование методик измерения качества и оценки знаний учащихся».                                                                                                          
Третье направление - выявление   детей, проявивших выдающиеся способности, их поддержка и развитие,  выявление и стимулирование их достижений является одним  из приоритетных направлений деятельности нашей школы. 

В  школе имеются профильные классы, проводятся элективные курсы по различным предметам, внедряется системно - деятельностный подход в рамках ФГОС, применяются современные образовательные технологии  (модульная технология, метод проектов, проблемное обучение, построение ИОТ, ведение портфолио и т. д.),  ведется работа профильных отрядов, объединений дополнительного образования  и спортивных секций, работает ученическое самоуправление, создано и успешно функционирует школьное научное общество «Infinitum», которое  систематически принимает участие в муниципальных конкурсах ШНОУ, занимая призовые места. 

      Но, наряду с положительными результатами существует проблема выявления и сопровождения одаренных детей классными руководителями, наблюдается формальный подход к учету личностных достижений, недостаточная активность в привлечении  учащихся класса к различным конкурсам.

Также при выявлении  детей, имеющих признаки потенциальной одаренности, классные руководители и учителя-предметники  руководствуются в основном методами наблюдения и беседами с учащимися и их родителями, диагностики используются не всегда. Не имеется опыта в выявлении детей со скрытой одаренностью.  Отсутствуют индивидуальные траектории развития каждого  ребенка, имеющего признаки потенциальной одаренности.

С целью создания благоприятных условий для выявления и сопровождение  детей, имеющих признаки потенциальной одаренности; обеспечения их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения разработана программа МБОУ СОШ № 47 «Выявление и сопровождение детей, проявивших выдающиеся способности».  В рамках реализации данной программы используются  различные формы внутрифирменного обучения педагогов по данному направлению, курирует которое директор городского научно-методического центра, педагог- психолог Ганичева Г.В.

1.Педагогические советы:

 -«Воспитание культурно-ценностных ориентаций учащихся посредством развития интеллектуальных и познавательных способностей»,

- «Создание образовательно – развивающего пространства как стимул организации исследовательской и проектной деятельности».

2. Методические семинары:

- «Деятельность педагога в работе с одаренными детьми»,

- «Технология внедрения ИОТ школьника»,

- «Выявление признаков одаренности детей в деятельности»,

- «Критерии выявления видов одаренности»

3. Методический день по теме «Развитие личности школьника как условие реализации федеральных государственных образовательных стандартов»

Четвертое направление – повышение эффективности внеурочной деятельности имеет особое значение в условиях введения в нашей школе ФГОС.

На образовательную ситуацию в школе большое влияние оказывает ее расположение в Центральном районе города и окружающий социум. В качестве модели организации внеурочной деятельности выбрана сетевая модель как наиболее оптимальная для ОУ, так как рядом со школой расположены ДДЮТ, Клуб «Стиль», театр танца «Данс-миссия», фитнес-центры, Краевая филармония, Драматический театр, музеи города, библиотеки, стадион СибВО,  ДШИ № 7 «Орешки», в котором функционирует кинозал, организована работа кружков. 

На базе школы работают отряды «Туристы» (Забайкальский детский центр туризма) и отряды МЧС (МЧС по Забайкальскому краю), ЮИДД (ДДЮТ). Старшие учащиеся включены в состав Почетного Караула школы, существует и младший состав.
В связи с отсутствием дополнительных кабинетов в школе  внеурочная деятельность, в основном,  переносится на Центры дополнительного образования, с которыми заключены договора о сотрудничестве. 

Учащиеся принимает активное участие в конкурсах и  соревнованиях различного уровня и ежегодно занимают призовые места. 
По  итогам мониторинга выявлено, что при организации внеурочной деятельности педагоги испытывают затруднения:

- в методическом сопровождение организации внеурочной деятельности в части составления программ внеурочной деятельности;

- при организации взаимоконтроля внеурочной деятельности путем взаимодействия с социальными партнерами


Для решения выявленных проблем в рамках внутрифирменного обучения педагогов систематически проводятся  методические мероприятия: 

1.Педагогические советы:

 - «Самоуправление как механизм развития качеств личности»,

- «Внеурочная деятельность как системообразующая составляющая воспитательно-образовательного процесса в условиях ФГОС», 

- «Интеграция урочной и внеурочной деятельности в процессе гражданско-патриотического воспитания».

2. Заседание годичных команд «Применение современных образовательных технологий, повышение уровня учебной мотивации, организация внеурочной деятельности  с учетом возрастных особенностей учащихся».  
Из вышесказанного можно сделать вывод, что система внутрифирменного обучения в нашей школе обучения    направлена  на  устранение  профессиональных  затруднений,  трансляцию  наиболее  результативного  опыта  и  создание  условий  для  осуществления  учебно-методической  и  научно  –  методической  деятельности. 

Занятия с педагогами строятся  по  системе  форм  и  методов  активного  обучения,  что  позволяет  развивать  аналитические,  проектировочные,  исследовательские,  информационные,  коммуникативные,  организационные  умения. 

Сформировать  эти  и  другие  умения  можно  только  в  процессе  деятельности,  поэтому  обучение  педагогического  коллектива происходит   по  определенному  алгоритму:

-  индивидуальная  работа  с  различными  источниками  информации  по  намеченной  проблеме  через  изучение  и  систематизацию  информации  с  оценкой  собственного  мнения;

-  теоретический  семинар  в  интерактивном  режиме,  требующий  обязательного  участия  в  беседе,  дискуссии,  обобщении  результатов  деятельности;

-  практический  семинар  в  интерактивном  режиме,  требующем  обязательного  погружения  в  работу  по  выполнению  конкретных  заданий:  алгоритм  проектирования  учебного  процесса,  описание  стандартов  достижений,  проектирование  планов  учебных занятий  различных  типов,  самоанализ  урока  и  т.д.;

-  проведение круглого  стола, конференции  с  целью  организации  публичных  выступлений  в  виде  доклада,  творческого  отчета,  методической  разработки,  презентации  «портфолио»  и  участия  в  обобщении  результатов  через  «свободный  микрофон».

Новым  подходом  к  повышению квалификации педагогов является то, что непрерывное обучение педагогов в настоящее время осуществляется с учетом индивидуальных  программ  профессионального  развития, которые помогают  определить  проблемы  педагога,  выявить  наиболее  результативный  опыт  и  показать  авторский  вклад  в  реализацию  общих  целей  и  задач.

Проектирование  индивидуальной  программы  профессионального  развития   осуществляется следующим образом:

-  заполнение  индивидуальной  карты  с  учетом  образовательных  потребностей;

  -  составление  индивидуальной  программы  самообразования;

-  определение  степени  личного  участия  в  коллективных  формах  внутрифирменного  профессионального  обучения;

-  выбор  видов  и  направлений  дополнительного  профессионального  образования.

Таким  образом,   организованная  система  внутрифирменного  обучения в нашей школе является важнейшим  фактором  в  непрерывном  профессиональном  образовании  педагогов  и  позволяет  организовать  его  с  максимальной  пользой  для  каждого  работника  в  соответствии  с  его  запросами, используя  все  возможности  и  средства  образовательного  учреждения.  
Полученные через курсовую подготовку знания и опыт учителя умело адаптируют к практической деятельности.

Эффективность курсовой подготовки подтверждается разработкой программ элективных курсов, методических рекомендаций, выступлениями на семинарах, конференциях различного уровня.

 Деятельность методической службы школы направлена на обеспечение приоритетных направлений развития образовательной системы РФ,  Государственной программы РФ «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы, муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной системы образования городского округа «Город Чита» на 2017-2020 годы»: 
- обеспечение доступности качественного образования, отвечающего требованиям современного инновационного социально ориентированного развития РФ;
-достижение высокого стандарта качества содержания и развитие технологий на всех уровнях школьного образования, включая дополнительное образование; 
-достижение качественно нового уровня развития воспитательной деятельности школы и  социализации учащихся;

- реализация мер по развитию научно - образовательной и творческой среды в ОУ;

 - создание инфраструктуры, обеспечивающей условия подготовки кадров для современной экономики; 

- формирование востребованной системы оценки качества образования и образовательных результатов.

В настоящее время существенно возрастает роль развития современного  методического сопровождения образовательного процесса. Для эффективного функционирования и динамичного развития системы образования методическая служба нашей школы прежде всего стремится  содействовать повышению качества образования, создавать условия для инновационной деятельности ОУ, создавать условия для удовлетворения потребностей работников образования в повышении их квалификации через внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров.

            Цель методической работы  школы:  «Совершенствование системы методической службы школы в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения и профессионального стандарта педагога».
Задачи

1.Обеспечить методическое сопровождение  перехода   на ФГОС СОО; реализацию ФГОС для детей с ОВЗ.  

2.Усовершенствовать внутришкольную систему оценки качества образования.

3.Повысить эффективность   предпрофильной подготовки и профильного обучения.

4.Обеспечить реализацию  профессионального стандарта педагога.

5.Обеспечить выявление и сопровождение детей, имеющих признаки потенциальной одаренности

6.Способствовать развитию инновационной деятельности педагогов,  в том числе по  совершенствованию блочно-модульной технологии на всех уровнях обучения

7.Усовершенствовать модель государственно-общественного управления. 

Работа  методической службы проводилась через следующие формы:

· тематические педсоветы;

· совет руководителей годичных команд;

· методические семинары;

· деятельность годичных команд;

· работу учителей по темам самообразования; 

· систему повышения квалификации педагогов.

Большое внимание уделялось деятельности годичных команд. В 2017 году в школе действовало 7 годичных команд, основными функциями которых  было:

· организация учебной, воспитательной и научно-методической работы по параллелям с учетом возрастных особенностей учащихся;

· оказание практической и интеллектуальной помощи педагогам;

· поддержка педагогических инициатив, инновационных процессов;

· оценка состояния происходящих процессов, явлений и опыта;

· налаживание и установление контактов, связей, оказывающих положительное влияние на реализацию целей деятельности годичных команд.

Органом, координирующим и контролирующим методическую работу педагогов, является  совет руководителей годичных команд (РГК), включающий  заместителей директора, которые на заседаниях наряду с актуальными вопросами педагогики и психологии рассматривают, вопросы повышения качества образования. 

Положительные моменты работы годичных команд заключаются в том, что любые возникающие проблемы в учебной, методической, воспитательной деятельности выявляются и  решаются на уровне параллели, с учетом возрастных особенностей учащихся. В результате проведенной работы: 

· активизировался процесс научно-исследовательской работы учителей и учащихся;

· осваиваются новые подходы к оценке образовательных достижений учащихся;

· появился более серьезный подход к выбору и реализации тем самообразования учителей в рамках методической темы школы,

· выявлены проблемы, над которыми предстоит поработать: разработка программ внеурочной деятельности по параллелям;  организация проектной деятельности в среднем и старшем звене в рамках модульной  системы     обучения 

В связи с вышесказанным, нельзя не остановиться на вопросе об организации деятельности предметников в связи с отсутствием МО.   Для активизации творческой деятельности учителей – предметников  по наиболее важным «узким» проблемным вопросам ОУ создаются временные предметные команды, которые решают вопросы организации предметных олимпиад, работы секций НОУ, тематических погружений. 
Вывод: 

Организованная таким образом  методическая работа в школе даёт возможность педагогам не только участвовать в реализации уже готовых программ, но и принимать активное участие в их планировании и разработке, в апробации экспериментов и инноваций, постоянно стимулирует развитие профессионального развития и творческого потенциала учителя,  дает возможность годичным командам самостоятельно разрабатывать и реализовывать  многочисленные аспекты своей деятельности. 

Рекомендации: 

Годичным командам продолжить работу по следующим направлениям:

· разработка программ внеурочной деятельности по параллелям;

· повышение уровня организации в рамках модульной  системы  обучения проектной деятельности в среднем и старшем звене;

· организация практических семинаров по использованию различных форм предъявления результатов собственной педагогической деятельности, педагогической диагностики;

· изучение и освоение модульной технологии и других современных образовательных   технологий. 
Ежегодно учителя школы проводят самоанализ своей профессиональной деятельности, который позволяет увидеть проблемные зоны, скорректировать задачи на следующий учебный год.

Большое внимание уделяется в школе работе по освоению современных образовательных технологий, в 2017 учебном году  особое внимание уделялось информационным технологиям. Материально-техническая база школы позволяет активно использовать информационные технологии в учебно-воспитательном процессе. 

Анализ посещенных уроков учителей школы показал:

· учителя начальных классов максимально используют возможности информационных технологий в учебно-воспитательном процессе: на разных этапах проведения уроков, используются интерактивные доски, мультимедийные презентации, видеофрагменты;

· учителя русского языка и литературы используют интерактивные доски, презентации для повышения эффективности уроков;

· учителя английского языка, имея достаточный уровень ИКТ - компетенции не всегда имеют возможность использовать информационные технологии из-за отсутствия техники в кабинетах, в которых они проводят уроки;

· учителя биологии и химии используют электронные учебники, используют информационные ресурсы и оборудование для подготовки учащихся к ЕГЭ;

· учителя физики на уроках используют информационные технологии: электронные учебники, презентации;

· учителя математики используют на уроках интерактивные доски, презентации;

· учителя кафедры общественных дисциплин используют информационные технологии на уроках географии и истории (электронные учебники, мультимедийные презентации);

· активно используют информационные технологии учителя: Кисель В.М., Дурнева О.В., Пляскина Л.В., Истомина Н.А., Белоглазова Л.П., Лоскутникова Э.Ю., Гончарова Л.Н., Тихонова Н.Г., Лапердина Г.Н.,  Краус  Л.В., Сапожникова Е.Ю., Бабарыкина С.А., Бондарь Е.Ф., Ковылина Е.Н., Терентьева О.В. В школе наблюдается процесс активного освоения информационных технологий и использования их в учебно-воспитательном процессе.
Одной из форм работы с одарёнными детьми являются олимпиады. В этом учебном году учащиеся школы всех ступеней обучения приняли участие в олимпиадах разного уровня. В школе были проведены:
· олимпиады среди младших школьников;

· олимпиады среди 5-11 классов по 19 предметам,

Учащиеся школы приняли участие в  Общероссийских предметных  Олимпиадах «Олимпус»,  муниципальных и региональных  предметных олимпиадах.

Наиболее массовой является школьная предметная олимпиада среди учащихся 5-11 классов, которая проходила по 18 предметам. В школьном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2017 учебном году приняло участие 517 обучающихся (4классы – 24 чел., 5-8 классы- 232 чел., 9-11 кл. – 61 чел.). Количество победителей и призеров – 266 чел.  (4 классы – 6 чел., 5-8 классы- 126 чел., 9-11 кл. – 134 чел.). 
            Наиболее активное участие приняли школьники в олимпиадах по английскому и французскому языку, географии, русскому языку, литературе, математике, истории.  Низкий уровень участия в олимпиадах по МХК, ОБЖ, технологии. 

В 2017 году команда школы приняла активное участие в Общегородской олимпиаде по инженерной графике, секция «Черчение в школе», ручное исполнение, на базе ЗабГУ,  по итогам которой занято первое командное место.

	Предмет
	ФИО учащегося
	Класс
	Призовые места в муниципальном этапе 
	ФИО учителя, подготовившего учащегося

	Черчение
	Корепанов Владислав
	9
	1
	Барболин Александр Юрьевич

	
	Моисеев Владимир
	11
	2
	

	
	Головлева Вероника
	9
	4
	


Кроме того, команда МБОУ СОШ № 47 «Brilliant promoters» приняла активное участие и заняла 2 место в олимпиаде «Англосфера» по теме «Advertising» на базе ЧИ ФГБОУ ВО «БГУ»: 

· I этап: фильм «Commercial» - 3 место;

· II этап: фильм «Аудирование» - 2 место;

· III этап: презентация продукта «New Product» - 2 место.
Помимо этого МБОУ СОШ № 47 с номером «Romeo and Juliet» заняла III место в традиционном фонетическом конкурсе на английском языке в номинации «Лучшая сценка» на базе ЗабГУ.
В 2017 году победителями и призерами муниципального этапа стали:

	ФИО участника
	Класс
	Предмет
	Место
	ФИО учителя

	Хлестунов Кирилл Алексеевич
	11а
	обществознание
	1
	Кисель Вера Михайловна

	
	
	право
	1
	Чаплыгина Александра Юрьевна

	
	
	математика
	1
	Бондарь Елена Федоровна

	
	
	русский язык
	2
	Степочкина Светлана Владимировна

	
	
	экономика
	1
	Молчанов Константин Борисович

	
	
	физика
	2
	Белоглазова Людмила Петровна

	
	
	география
	1
	Бабарыкина Светлана Анатольевна

	Соловьев Виктор Максимович
	8а
	обществознание
	1
	Семенова Татьяна Юрьевна

	Захаров Савелий Иванович
	11а
	физическая культура
	1
	Дианова Елена Олеговна

	Волков Илья Владиславович
	9 б
	французский язык
	2
	Комогорцева Марианна Вячеславовна

	Крюкова Кристина Романовна
	9 б
	французский язык
	1
	Комогорцева Марианна Вячеславовна

	Демидова Валерия Сергеевна
	9 б
	французский язык
	3
	Алтухова Наталья Николаевна

	Белов Даниил Владиславович
	10 б
	французский язык
	4
	Комогорцева Марианна Вячеславовна

	Ходусова Татьяна Алексеевна
	11 а
	литература
	4
	Степочкина Светлана Владимировна

	Бондарь Юлия Леонидовна
	11 а
	ОБЖ
	4
	Цыган Сергей Валерьевич

	Корепанов Владислав Андреевич
	10 а
	Экономика
	1
	Молчанов Константин Борисович


Повышению компетентности учителей школы способствует  проведение тематических педсоветов. В  2017  учебном году были проведены тематические  педагогические советы, которые способствовали выработке единых требований коллектива педагогов школы по ключевым вопросам развития образовательного учреждения:

·  «Создание образовательно – развивающего пространства как стимул организации исследовательской и проектной деятельности» (март 2017 г.), 
· «Стратегические направления развития образовательного учреждения в 2017-2018 учебном году: от анализа к планированию» (август 2017 г).

· «Формирование учебной мотивации учащихся. Преемственность в формировании предметных знаний и УУД на всех уровнях общего образования» (ноябрь 2017 г.).
В течение 2017 года было проведено 4 заседания  совета руководителей годичных команд, где рассматривались вопросы, связанные с методическим обеспечением образовательного  процесса.

Одним из приоритетных направлений деятельности школы была организация инновационной работы.
В рамках реализации программы развития школы в этом учебном году инновационная деятельность в школе была направлена на решение следующих задач:

· обновление содержания школьного образования;

· внедрение модульной технологии в образовательный процесс;

· оптимизация системы профильного обучения;

· повышение профессиональной компетентности учителей;

В 2017 учебном году инновационная деятельность включала в себя следующие 
направления:
· научно-исследовательская работа;

· предпрофильная подготовка и профильное обучение;

· участие в творческих конкурсах;

Научно-исследовательской работой в этом году занималось  учащиеся 3-11 классов под руководством  педагогов, в течение года было выполнено 18 исследовательских работ. Работы, выполненные учащимися, были представлены  на школьном этапе  НПК.
Итоги НПК в 9-11 классах «Шаг в будущее»

	Фамилия, имя ученика 
	Класс
	Секция
	Тема работы
	Ф.И.О. руководителя 
	Итог, участие в городской конференции

	Дубровин Даниил
	9Б
	Секция  французского языка.    


	Франция – жертва террора или рай для туриста? / La France – la victime du terrorisme ou le paradis des tourists?
	Глазунова Елена Викторовна
	1 место

	Золина Екатерина
	10 А
	Секция химии и валеологии,  
	Влияние солей тяжелых металлов на развитие колокольчика широколиственного
	Лоскутникова Эльвира Юрьевна
	4 место

	Кожевникова 

Ирина
	9 Б
	Секция химии и валеологии  
	Влияние солей тяжелых металлов на культурные растения.
	Лоскутникова Эльвира Юрьевна
	3 место

	Шиханов Сергей
	11 Б
	Секция информатики
	Игра «Крестики – нолики» на Pascale
	Федорова Наталья Алексеевна
	Участие

	Хлестунов Кирилл
	10 А
	Секция информатики
	IT – знания в будущих профессиях
	Михайлов Егор Иванович
	1 место


	Бондарь Юлия
	10 А
	Секция истории


	Дорога, которую мы потеряли.
	Кисель Вера Михайловна
	2 место

	Бочкарева Екатерина
	10 А
	Секция психологии


	Взаимоотношения подростка с родителями.
	Кисель Вера Михайловна
	Грамота в номинации 

«За стремление к исследовательской деятельности»


Итоги НПК в 5-8 классах

	Фамилия, имя участника
	Класс
	Секция
	Тема работы
	Ф.И.О. руководителя
	Результаты

участия в городской конференции
	Результаты

участия в краевой конференции

	Долгашова Анастасия
	8 б
	Секция экологии-физики
	Незнакомая знакомка
	Белоглазова Людмила Петровна
	2 место
	

	Тополев Степан
	8 г
	Секция физики
	Черные дыры
	Белоглазова Людмила Петровна
	Грамота в номинации

«За авторскую позицию»
	

	Андрейчук  Андрей
	8 а
	Секция  информатики
	Анонимный интернет
	Михайлов Егор Иванович
	3 место
	

	Крюкова Кристина
	8 б
	Секция  французского языка
	Взаимодействие французского и английского языков
	Уварова Ирина Алексеевна
	Сертификат участника
	

	Пешкова Мария
	8 б
	Секция химии
	Эти удивительные краски
	Лоскутникова Эльвира Юрьевна
	2 место
	

	Останий Денис
	6 в
	Секция краеведения
	Церковь Успения Пресвятой Богородицы – вчера и сегодня
	Кисель Вера Михайловна
	1 место
	2 место

	Останий Денис
	6 в
	Секция обществознания  - МХК
	Современная молодежная субкультура и подростковый возраст
	Кисель Вера Михайловна
	Грамота в номинации

«За стремление к исследовательской деятельности»
	


Кроме вышеуказанных традиционных конференций школа принимала участие в следующих конференциях:

	Предмет
	ФИ

учащегося
	Класс
	ФИО научного руководителя
	Призовые места в муниципальном этапе

	Номинация «Зеленый мир Забайкалья» муниципальная конференция исследовательских и проектных работ «Юные исследователи Забайкалья»
	   Голец Мирослава
	4Б
	Терентьева Ольга Михайловна


	2 место

	
	Колганова Юлия
	4Б
	
	2 место

	First regional school conference «Culture your  future»
	Гладких Василина
	8 Г
	Уварова Ирина Алексеевна
	2 место

	
	Дубровин Даниил
	9 Б
	Глазунова Елена Викторовна
	2 место


Победители и призеры школьных научно практических конференций представили свои работы на городских и региональных  конференциях, на которых занято 15 призовых мест.
В мае в школе проведена НПК «Проектная деятельность учащихся, в которой приняли активное участие обучающиеся 2-8, 10 классов, классные руководители и учителя-предметники.
Большое внимание уделяется в школе профильному обучению.

Профильные классы 

	Профили обучения
	2017 год

	
	класс
	кол-во/ доля учащихся

	Социально-

экономический
	10а
	28

	
	10б
	26

	
	11а
	29

	Социально-гуманитарный
	11б
	22


В 2017 учебном году в школе было сформировано 3 профильных класса  (3 социально-экономический, 1 –социально – гуманитарный)).
         Профильными предметами в них являются: 

· 10а, 10 б, 11а - география, обществознание, экономика, право, математика; 

· 11б – русский язык, литература, история, обществознание, право.

· Большое внимание уделяется в школе реализации программы «Одаренные дети» через участие в   конкурсах различного уровня.

	Название
	Класс
	Место

	Соревнования «Веселые старты»
	Степанов Вадим,8г,  капитан команды
	1 место

	Лингвистический конкурс в ЗабГУ
	Александровы Елизавета и Елена, 5б 
	 1 место Номинация «Лучшая сценка»

	Лингвистический конкурс в ЗабГУ
	Ванифатова Екатерина, 10б 
	 3 место Номинация «Лучшая сценка»

	Соревнования допризывной молодежи
	Захаров Савелий
	3 место

	Конкурс «Живая классика»
	Ванифатова Екатерина,10б 
	Участие 

	Конкурс социальной рекламы
	Овчинников Илья, 5г
	Участие

	Выставка «Роботенок-2017»
	Скажепов Михаил, 7а 
	Участие

	Конкурс сочинений
	Соловьев Виктор, 8а
	номинация «Открытие»


Следует отметить, что работа с  детьми, имеющими признаки потенциальной одаренности,  активизируется, повышается мотивация учащихся, в школе созданы условия для раскрытия творческого потенциала обучающихся.

Педагоги школы принимали активное участие в конкурсах, конференциях, форумах,  стажировках  и других мероприятиях различных уровней, публиковали статьи авторские статьи в СМИ и Интернет - сети.
	Конференция (тема)

в том числе дистанционные
	Уровень (город, край, РФ, международная, указать где)
	Сроки
	Тема доклада
	Автор доклада

ФИО, должность

	V Забайкальские Рождественские образовательные чтения «Традиция и новации: культура, общество, личность» (региональный этап Международных Рождественских образовательных чтений)
	Забайкальский край, г. Чита, ЗабГУ
	Январь 2017
	Преподавание курса ОРКСЭ в младшей школе (из опыта работы)
	Дробная Е.В., учитель ОРКСЭ

	Конференция «Управленческая весна – 2017», участие в заочном этапе
	РФ, г. Чита (дистанционная)
	Апрель 2017 г.
	Внутрифирменное обучение педагогов в МБОУ СОШ № 47 г. Читы
	Морозова Т.Т., директор,

Бондарь Е.Ф., заместитель директора по УВР



	Муниципальная НПК  «Итоги и перспективы введения ФГОС нового поколения», круглый стол «Введение ФГОС: итоги и перспективы»
	Муниципальная, г.Чита
	Март 2017г.


	«Блочно-модульная система в рамках ФГОС СОО»   
	Краус Л.В., заместитель директора по ВР

	Забайкальский образовательный форум - 2017
	Забайкальский край, г. Чита
	Декабрь  2017 г.
	Социальный проект «Мы вместе»
	Краус Л.В., заместитель директора по ВР
Морозова Т.Т., директор

Творческая группа: 

Дьяконова Т.В., Агафонов С.Д., Агафонова О. Ю, Титова Т.А.

	Забайкальский образовательный форум - 2017
	Забайкальский край, г. Чита
	Декабрь  2017 г.
	«Обучение учеников начальных классов с использованием дистанционных образовательных технологий»
	Гончарова Л.Н., учитель начальных классов

	Августовская педагогическая конференция  «Муниципальная система образования: актуальные вопросы, достижения, инновации»
	Муниципальная, г. Чита
	23 августа 2017 г.
	«Обучение младших школьников с использованием дистанционных образовательных технологий»
	Гончарова Л.Н., учитель начальных классов

	Августовская педагогическая конференция  «Муниципальная система образования: актуальные вопросы, достижения, инновации»
	Муниципальная, г. Чита (на базе МБОУ СОШ № 47)
	23 августа 2017 г.
	Секция «Роль визуальной коммуникации в формировании общепедагогических ИКТ-компетенций педагогов»
	Рахманин А.А., методист МАУ ГНМЦ

Михайлов Е.И., учитель информатики

МБОУ СОШ № 47

	Конкурсы, указать тематику 
	Уровень (город, край, РФ, международ., указать где)
	Сроки
	Тема 
	Автор ФИО, должность

	VI международный конкурс педагогического мастерства по применению ИКТ в образовании «Формула будущего - 2017»
	Международный
	Май-июнь 2017 г.
	Дистанционный урок. Окружающий мир «Солнечная система»
	Гончарова Л.Н, учитель начальных классов

	Краевой конкурс «Современный урок в условиях реализации ФГОС» (методическая разработка)
	Забайкальский край
	Май 2017 г.
	Дистанционный урок. Технология «Оригами»
	Гончарова Л.Н, учитель начальных классов

	Конкурс видеоуроков в системно-деятельностной парадигме в рамках муниципальной НПК  «Итоги и перспективы введения ФГОС нового поколения» 
	Муниципальный г. Чита
	Март  2017 г.
	«Оригами»,  технология, дистанционное обучение.

«Солнечная система», Окружающий мир , дистанционное обучение.
	Гончарова Л.Н, учитель начальных классов, победитель

	Конкурс видеоуроков в системно-деятельностной парадигме в рамках муниципальной НПК  «Итоги и перспективы введения ФГОС нового поколения» 
	Муниципальный г. Чита
	Март 2017 г.
	«Оттепель», история
	Краус Л.В., учитель истории и обществознания, победитель

	Конкурс видеоуроков в системно-деятельностной парадигме в рамках муниципальной НПК  «Итоги и перспективы введения ФГОС нового поколения» 
	Муниципальный г. Чита
	Март 2017 г.
	«Сложноподчиненые предложения», русский язык
	Алчинбаева Л.В., учитель русского языка и литературы, победитель

	1. Конкурс на Грант мэра г.Читы
	Муниципальныйг. Чита
	2. Январь 2017г.
	«Представление опыта работы» Аналитический отчет
	Михайлов Е.И., учитель информатики, 1 место

	3. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальный г. Чита
	4. Март 2017г.
	
	Казанцева А.Е., учитель истории и обществознания

	5. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальныйг. Чита
	6. Март 2017г.
	
	Карягина Т.П., учитель иностранных языков

	7. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальный г. Чита
	8. Март 2017г.
	
	Коробова В.В., учитель иностранных языков

	9. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальный г. Чита
	10. Март 2017г.
	
	Уварова И.А., учитель иностранных языков

	11. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальныйг. Чита
	12. Март 2017г.
	
	Глазунова Е.В., учитель иностранных языков

	13. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальныйг. Чита
	14. Март 2017г.
	
	Таскина Л.Н., учитель истории и обществознания

	15. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальныйг. Чита
	16. Март 2017г.
	
	Дианова Е.О., учитель физической культуры

	17. Спартакиада молодых педагогов в рамках молодежного форума «Молодежь за ЗОЖ!»
	Муниципальныйг. Чита
	18. Март 2017г.
	
	Дианов А.В., учитель физической культуры

	19. Конкурс молодых педагогов «Минута славы»
	Муниципальныйг. Чита
	20. Февраль 2017г.
	
	Казанцева А.Е., учитель истории и обществознания

	21. Конкурс молодых педагогов «Минута славы»
	Муниципальныйг. Чита
	22. Февраль 2017г.
	
	Таскина Л.Н., учитель истории и обществознания

	23. Конкурс молодых педагогов «Минута славы»
	Муниципальныйг. Чита
	24. Февраль 2017г.
	
	Дианова Е.О., учитель физической культуры

	25. Конкурс молодых педагогов «Минута славы»
	Муниципальныйг. Чита
	26. Февраль 2017г.
	
	Дианов А.В., учитель физической культуры

	27. Конкурс на Грант мэра г. Читы
	Муниципальныйг. Чита
	28. Декабрь  2017г.
	Аналитический отчет
	Глазунова Е.В., учитель иностранных языков,

Бондарь Е.Ф. , ЗДУВР

Краус Л.В.,ЗДВР, 1 место

	Семинары, совещания
	Уровень (город, край)
	Сроки
	Темы выступления
	Кто выступал

ФИО, должность 

	Семинар учителей русского языка и литературы
	Город Чита, ГНМЦ
	Март 2017г.
	«Проблемы изучения литературы в 11 классе»
	Алчинбаева Л.В., учитель русского языка и литературы

	Семинар
	Город Чита, ГНМЦ
	Апрель 2017 г.
	«Обсуждение итогов конкурса видеоуроков»
	Алчинбаева Л.В., учитель русского языка и литературы

	Семинар
	Город Чита, ГНМЦ
	Апрель 2017 г.
	«Обсуждение итогов конкурса видеоуроков»
	Гончарова Л.Н, учитель начальных классов

	Семинар
	Город Чита, ГНМЦ
	Апрель 2017 г.
	«Обсуждение итогов конкурса видеоуроков»
	Краус Л.В., учитель истории и обществознания

	Семинар
	Город Чита
	Апрель 2017 г.
	«Проект «Год экологии»
	Литвинова В.В., учитель начальных классов

	Семинар для ЗДУВР
	Город Чита
	11 января  2017 г.
	«ЧГООС. Работа с родителями»
	Гончарова Л.Н, учитель начальных классов

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Организация  проектной деятельности обучающихся в условиях введения ФГОС  НОО»
	Сапожникова Е.Ю., заместитель директора по УВР

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Экологическая сказка»
	Литвинова В.В., учитель начальных классов

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Дистанционное обучение в начальной школе»
	Гончарова Л.Н., учитель начальных классов

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Военно-патриотическое воспитание младших школьников»
	Тихонова Н.Г., учитель начальных классов

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Трудовое воспитание в начальной школе»
	Ковылина Е.Н., учитель начальных классов

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Трудовое воспитание в начальной школе»
	Янкина О.В., учитель начальных классов

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Организация  научно -исследовательской  деятельности обучающихся в условиях введения ФГОС НОО»
	Терентьева О.М., учитель начальных классов

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	«Организация научно -исследовательской деятельности обучающихся в условиях введения ФГОС НОО»
	Ладыгина Н.М., учитель начальных классов

	Теоретическое учебное занятие для слушателей курсов ИРО Забайкальского края «Школьное историко-обществоведческое образование: проблемы и перспективы развития в условиях ФГОС» 
	Забайкальский край
	Апрель 2017 г.
	«Теоретические основы блочно- модульной технологии»
	Краус Л.В., учитель истории и обществознания

	Семинар – практикум для  заместителей директоров по учебно – воспитательной работе 
	Город Чита (на базе МБОУ СОШ № 47)
	20 декабря 2017г.
	«Здоровьесберегающие технологии как составляющие внедрения ФГОС ОО»
	Бабарыкина С.А., ЗДУВР

	Открытые уроки  

(указать в рамках какого мероприятия)
	Уровень (город, край)
	Сроки
	Класс, предмет


	ФИО учителя/ количество присутствующих

	Семинар «Духовно-нравственное воспитание на уроках»
	Город Чита
	11 января 2017 г.
	11 класс, литература
	Степочкина С.В./50 чел.

	Семинар «Духовно-нравственное воспитание на уроках» (организация научной работы)
	Город Чита
	11 января 2017 г.
	11 класс, химия
	Лоскутникова Э.Ю./50 чел.

	7. Открытое учебное занятие для слушателей курсов ИРО Забайкальского края «Школьное историко-обществоведческое образование: проблемы и перспективы развития в условиях ФГОС» 
	Забайкальский край
	8. Апрель 2017 г.


	«Презентация модульной технологии», 11 класс, история
	Краус Л.В./32 чел.

	Открытый урок для молодых педагогов
	Город Чита
	Февраль  2017 г.
	«Компьютерная графика», информатика
	Михайлов Е.И./ 23 чел.

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	4 а, русский язык
	Тихонова Н.Г./11 чел

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	3 а, литературное чтение
	Сапожникова Е.Ю./9 чел.

	Семинар для учителей края (начальные классы)
	Забайкальский край
	24.04-29.04.2017 г.
	4 в, литературное чтение
	Литвинова В.В./ 12 чел.

	
	
	
	
	

	Семинар – практикум для  заместителей директоров по учебно – воспитательной работе
	Город Чита (на базе МБОУ СОШ № 47)
	20 декабря 2017г.
	5 класс, французский язык
	Глазунова Е.В./55 чел.

	Семинар – практикум для  заместителей директоров по учебно – воспитательной работе
	Город Чита (на базе МБОУ СОШ № 47)
	20 декабря 2017г.
	10 класс, физическая культура
	Дианова Е.О./55 чел.

	Семинар – практикум для  заместителей директоров по учебно – воспитательной работе
	Город Чита (на базе МБОУ СОШ № 47)
	20 декабря 2017г.
	5 класс, робототехника
	Михайлов Е.И./55 чел.

	Семинар – практикум для  заместителей директоров по учебно – воспитательной работе
	Город Чита (на базе МБОУ СОШ № 47)
	20 декабря 2017г.
	5 класс, литература
	Степочкина С.В./55 чел.

	Семинар – практикум для  заместителей директоров по учебно – воспитательной работе
	Город Чита (на базе МБОУ СОШ № 47)
	20 декабря 2017г.
	Классный час «Здоровая семья»
	Каргопольцева И.А. /55 чел.

	Открытый урок в рамках преемственности с ДОУ
	Город
	24 октября 2017 г.
	1 а, обучение грамоте
	Тихонова Н.Г./5 чел.

	Открытый урок в рамках преемственности с ДОУ
	Город
	24 октября 2017 г.
	1 в, обучение грамоте
	Литвинова В.В./ 5 чел.

	Открытый урок в рамках преемственности с ДОУ
	Город
	24 октября 2017 г.
	1а, математика
	Тихонова Н.Г./5 чел

	Открытый урок в рамках преемственности с ДОУ
	Город
	24 октября 2017 г.
	1б, окружающий мир
	Терентьева О.М./5 чел

	Публикации в печатных СМИ
	Уровень издания
	Исходные данные

(№, дата и название издания)
	Тема
	Автор, ФИО, должность

	Забайкальские Рождественские образовательные чтения 1917 - 2017: уроки столетия в судьбах Забайкалья: VI науч.-практ. конф.: сб. статей. - Чита: ЗабГУ
	Краевой
	Забайкальские Рождественские образовательные чтения 1917 - 2017: уроки столетия в судьбах Забайкалья: VI науч.-практ. конф.: сб. статей. - Чита: ЗабГУ, 2017. - С. 27–30.
	«Значение духовных ценностей для формирования патриотизма у современных школьников»
	Дробная Е. В. , учитель ОРКСЭ 

	VI Региональные Рождественские образовательные чтения 1917 -2017: Уроки столетия: Сборник докладов II межрегионального этапа Всероссийского конкурса            «За нравственный подвиг учителя» 

Материалы VI межрегиональных Рождественских образовательных чтений: «1917-2017: уроки столетия» / Улан-Удэ
	Краевой
	VI Региональные Рождественские образовательные чтения 1917 -2017: Уроки столетия: Сборник докладов II межрегионального этапа Всероссийского конкурса            «За нравственный подвиг учителя» 

Материалы VI межрегиональных Рождественских образовательных чтений: «1917-2017: уроки столетия» / Улан-Удэ, 2017. – С. 7–9 
	Основы православной культуры –

необходимая часть целостного учебно-воспитательного процесса, электронная публикация

 
	Дробная Е. В. , учитель ОРКСЭ 

	«Юный ученый»
	Международный
	«Юный ученый» Международный научный журнал № 2 (11) / 2017
	«Церковь Успения Пресвятой Богородицы: вчера и сегодня»
	Останний Денис Олегович, учащийся 6 класса; Научный руководитель: Кисель В.М., учитель истории и обществознания

	Информационно-методический журнал  GNMC.RU  
	Муниципальный
	Информационно-методический журнал  GNMC.RU  №2 (36) 2017 г. г. Чита
	«Организация самостоятельной тренировочной деятельности забайкальских школьников»
	Дианова Е.О., учитель физической культуры

	Сборник методических рекомендаций. Педагогический колледж.
	Муниципальный
	Сборник методических рекомендаций. Педагогический колледж.
	«Методические разработки (рекомендации) по методике преподавания  естествознания в начальной  для студентов педагогического колледжа»
	Сапожникова Е.Ю., ЗДУВР

	Публикации в электронных  СМИ
	Уровень издания
	Исходные данные


	Тема
	Автор, ФИО, должность

	Электронный журнал «Инфоурок» 
	Федеральный
	https://infourok.ru/modulnie-tehnologii-na-uroke-angliyskogo-yazika-1122543.html
	«Модульная технология на уроке английского языка»


	Уварова И.А., учитель иностранных языков

	YouTube
	Федеральный
	http://www.youtube.

com/watch?v=xRvxnpEo3Sc

http://www.youtube.

com/watch?v=izvGung0XBo
	Дистанционное обучение. Видеоурок. Технология
	Гончарова Л.Н., учитель начальных классов

	YouTube
	Федеральный
	http://www.youtube.

com/watch?v=xRvxnpEo3Sc

http://www.youtube.

com/watch?v=dCazZ2qZ6qc
	Дистанционное обучение. Видеоурок. Окружающий мир
	Гончарова Л.Н., учитель начальных классов

	YouTube
	Федеральный
	http://www.youtube.

com/watch?v=xRvxnpEo3Sc

http://www.youtube.

com/watch?v=njMJ16Rxl
	Дистанционное обучение. Видеоурок. ИЗО
	Гончарова Л.Н., учитель начальных классов

	Электронный журнал «Инфоурок»
	Федеральный
	https://infourok.ru/urok-vneklassnogo-chteniya-po-proizvedeniyu-ap-gaydara-timur-i-ego-komanda-1860426.html
	Воспитательная деятельность педагога в рамках профессионального стандарта


	Литвинова В.В., учитель начальных классов

	Электронный журнал «Инфоурок»
	Федеральный
	https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-na-temu-talantliviy-rebyonoketo-dostizhenie-shkoli-ili-uspeh-roditeley-1751762.html
	Урок внеклассного чтения по произведению А.П. Гайдара "Тимур и его команда"


	Литвинова В.В., учитель начальных классов

	Электронный журнал «Инфоурок»
	Федеральный
	https://infourok.ru/urok-vneklassnogo-chteniya-po-proizvedeniyu-v-oseevoy-babka-1793875.html
	Методическая разработка на тему: "Талантливый ребёнок-это достижение школы или успех родителей?»


	Литвинова В.В., учитель начальных классов

	Электронный журнал «Инфоурок»
	Федеральный
	https://infourok.ru/prezentaciya-suschestva-iz-proshlogo-schitni-1793896.html
	Урок внеклассного чтения по произведению В. Осеевой "Бабка"


	Литвинова В.В., учитель начальных классов

	Электронный журнал «Инфоурок»
	Федеральный
	https://infourok.ru/urok-vneklassnogo-chteniya-po-proizvedeniyu-ap-gaydara-timur-i-ego-komanda-1860426.html
	"Существа из прошлого - Щитни"Автор: ученик 4 «В» класса   МБОУ СОШ №47 г. Читы Котельников Андрей   Научный руководитель: Учитель начальных классов Литвинова В.В.
	Литвинова В.В., учитель начальных классов

	Электронный журнал «Инфоурок» 
	Федеральный
	Сайт infourok.ru https://infourik.ru/ stasya-na-temu-kachestvo-obrazovaniya-kak-factor-kachestva-zhizni-2399780.html
	«Качество образования как фактор качества жизни»


	Морозова Т.Т., директор

	Другие формы презентации успешного опыта школы
	
	
	
	

	Организация совместно с ИРО Забайкальского края стажировочной площадки 
	Край
	24 - 29 апреля 2017г.
	«Современное начальное  образование в контексте ФГОС Модуль 3. Педагогический дизайн современного урока в начальной школе»
	Сапожникова Е.Ю., заместитель директора по УВР.

Учителя начальной школы: Литвинова В.В., Гончарова Л.Н., Тихонова Н.Г.,

Янкина О.В., Терентьева О.М., Ладыгина Н.М.


Вывод:

Перемены нескольких последних лет привели к тому, что школа, наконец—то, перестала рассматриваться как застывший организм. Сегодня, очевидно, что она должна жить и развиваться: ставить определенные цели, достигать их и снова разрабатывать план своей дальнейшей жизни

В 2017 г. продолжалась реализация Программы развития МБОУ СОШ №47 Центрального района города Читы  на период с 2016 по 2021 год,  целью которой является  совершенствование всех компонентов образовательной среды школы в соответствии с требованиями инновационного развития современного образования и потребностями социума.
Ожидаемые результаты:
1.  Наличие эффективной ООП ООО и ООП СОО, разработанных на основе ФГОС, внедрение  ФГОС для детей с ОВЗ.

2. Эффективная внутришкольная система оценки качества образования.

3. Выпускник, осознающий нравственные ценности и руководствующийся ими в дальнейшей жизни

4. Внедрение профессионального стандарта педагога в ОУ

5. Модель образовательного пространства школы, способствующая улучшению качества предпрофильной подготовки и профильного обучения с учетом требований ФГОС ООО и СОО, преемственности, интеграции основного и дополнительного образования, сетевого взаимодействия с ВУЗами и СУЗами.

6. Реализованная программа «Выявление и сопровождение детей, имеющих  признаки потенциальной одаренности».

7. Сформированные представления здорового образа жизни.

8. Модульный способ обучения на всех уровнях.

9. Эффективная  модель государственно-общественного управления. 
10. Развитое  материально-техническое и информационное обеспечение образовательного процесса.
Стратегия движения к новому состоянию школы строится на следующих принципиальных позициях:

· цель перехода к новому состоянию школы - достижение качественного сдвига в сторону улучшения образовательной деятельности всех ответственных за качество образования школьных структур. Это невозможно достичь без вовлечения всех сотрудников в деятельность по претворению в жизнь данной политики и стратегии, без формирования партнерских взаимоотношений в целях создания и развития общих ценностных ориентации, без поддержки инновационного и творческого мышления;

· переход должен осуществляться планомерно, поэтапно, с учетом реальных предпосылок и возможных рисков;

· все процессы, связанные с переходом на новую ступень развития, должны рассматриваться сквозь призму понятия «компетентность», которое фиксирует совокупность качеств, определяющих эффективность выполнения человеком к определенной деятельности, является динамичной структурой, систематически наполняющейся новыми ресурсами и теряющей имеющиеся; 

· процесс перехода к новому состоянию развития школы должен быть нацелен на поддержание информационных и ресурсных потоков, определяющих положительную динамику развития ключевых, метапредметных и предметных компетенций учащихся и специалистов школы.

Программа развития предполагает реализацию следующих задач:
1. Реализовать разработанную  на основе  федеральных государственных образовательных стандартов  образовательную программу основного общего образования; обеспечить переход старшей школы  на ФГОС; реализовать ФГОС для детей с ОВЗ. 

2. Усовершенствовать внутришкольную систему оценки качества образования.

3. Способствовать развитию личностных качеств учащихся в соответствии с традиционными нравственными ценностями.

4. Обеспечить переход на работу в условиях действия профессионального стандарта педагога.

5. Повысить качество профессиональной ориентации,  предпрофильной подготовки и профильного обучения.

6. Обеспечить выявление и сопровождение детей, имеющих признаки потенциальной одаренности

7. Обеспечить приоритет здорового образа жизни.

8. Внедрить модульный способ обучения на всех уровнях.

9. Усовершенствовать модель государственно-общественного управления. 

10. Усовершенствовать  материально-техническое и информационное обеспечение образовательного процесса.
Подводя общие итоги, можно сказать, что основные задачи по организации научно-методической деятельности школы в основном выполнены, но этот год показал ряд проблем, над которыми надо работать более основательно и детально:

· повышение эффективности использования информационно-коммуникативных технологий

· освоение модульной  технологии;

· организация надпредметных элективных курсов в предпрофильной и профильной подготовке;

· разработка рабочих программ педагогов в рамках модульной технологии и с учетом требований ФГОС.

Исходя из вышесказанного необходимо в  2018 учебном году обратить внимание на решение следующих задач:
· проектирование и планирование профессионально–методического образования учителей на основе анализа педагогических потребностей с учётом профессионального стандарта педагога; 

· усиление административного контроля над повышением профессионального уровня педагогов в межаттестационный период;

· организация перехода педагогов от темы самообразования к профессиональной  программе развития педагога;

· внедрение модульной технологии, позволяющих достичь более высоких, качественно иных результатов обучения;

· выход на составление ИОТ школьника;

· создание  условий для организации предпрофильной  подготовки и профильного обучения: введение в образовательный процесс учебных практик, привлечение специалистов города для организации элективных курсов;

· создание условий для привлечения более широкого круга учителей к руководству творческими группами, проектами, направлениями методической работы;

· организация научно-исследовательской работы;

· оптимизация работы с  детьми, проявившими признаки потенциальной одаренности;

· организация  обучения детей с ОВЗ и ЗПР;

· использование дистанционных форм обучения в учебно-воспитательном процессе;

· реализация программы развития школы 

Система управления в школе обеспечивает обоснованность образовательного процесса, атмосферу дружного творческого труда, здорового морально-психологического климата, ставит в центр внимания участников образовательного процесса личность ученика, педагога, представляет для них реальную возможность реализации свободы выбора. Управляющая система школы работает над обновлением современной школьной инфраструктуры в рамках программы развития с целью создания условий, обеспечивающих доступность качественного образования, реализует в своей деятельности принципы научности, целенаправленности, плановости, систематичности, перспективности, единства требований, оптимальности и объективности.

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию, тарифно-квалификационным характеристикам. Грамотное распределение функциональных обязанностей обеспечивает качественное управление, определяет персональную ответственность за результаты труда. Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Уставом и строится на принципах единоначалия и коллегиальности.

Организационная структура управления МБОУ СОШ № 47


















 





Директор осуществляет общее руководство всеми направлениями деятельности школы в соответствии с ее Уставом и законодательством РФ. Определяет структуру управления школой, должностные обязанности работников. Координирует деятельность всех подчиненных структур и их руководителей, обеспечивает решение сложных задач организации школьного хозяйства, всего комплекса качественных условий реализации образовательных программ, эффективное взаимодействие и сотрудничество всех внутренних структур с органами местного самоуправления и вышестоящими органами, с организациями всей социальной сферы.

Управление в школе осуществляется через администрацию, руководителей годичных команд. 
Состав администрации: заместитель директора по УВР (3); заместитель директора по ВР (1); заместитель директора по АХЧ (1).

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Стаж
	Категория
	Управленческий стаж
	Награды, звания

	1
	Морозова Татьяна Тимофеевна
	директор
	33
	высшая
	26
	Отличник  народного образования, 1994

Почетная грамота Главы Администрации ЧО и комитета профсоюза нар образования и науки,2007

	2
	Бабарыкина Светлана Анатольевна
	заместитель директора по УВР
	27
	высшая
	10
	Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ», 2006

	3
	Сапожникова Елена Юрьевна
	заместитель директора по УВР
	31
	первая
	14
	Нагрудный знак «Заслуженный работник Читинской области»,2006

	4
	Бондарь Елена Федоровна
	заместитель директора по УВР
	28
	высшая
	10
	Грамота комитета образования,2003

Почетный работник общего образования РФ,2010

	5
	Краус Людмила Владимировна
	заместитель директора по ВР
	18
	высшая
	8
	Грамота комитета образования,2006

Почетная Грамота Главы Администрации Читинской области,2007

Грамота комитета образования,   2007

Президентский  грант, 

2009

Заслуженный работник Забайкальского края,2013

	6
	Ермолина Любовь Павловна
	заместитель директора       по АХЧ
	45
	
	7
	



Четкое распределение административных обязанностей на основе знания директором школы индивидуальных особенностей каждого заместителя позволяет умело формировать управленческий коллектив и эффективно организовывать его деятельность. Совместное планирование деятельности, организация контроля деятельности заместителей и постоянная оценка ее результативности, анализ и оценка деятельности учителей, и самооценка личной деятельности, участие заместителей в тех видах деятельности, которые проводятся директором школы; обмен опытом работы и взаимной информацией о трудностях в организации личного труда и труда педагогического коллектива; совместный поиск оптимально верного пути  их преодоления  способствуют успеху  деятельности аппарата управления школы.

Управляющая система школы способствует мобилизации материальных, социальных, психологических и педагогических факторов обучения и воспитания. Усилия управляющей системы направлены на создание комплексных условий проведения учебно-воспитательной работы: хороших материальных условий работы и отдыха, условий для дополнительных занятий физкультурой и спортом, интеллектуально-содержательного проведения свободного времени, занятий по интересам.

Эффективное управление образовательным процессом в школе облегчает достижение образовательных целей, гармонизирует положительные факторы и компенсирует негативные эффекты, носит прогностический, оперативно-предупредительный характер, активизирует и оптимизирует инновационные процессы, обеспечивает технологическую корректность организации, предусматривает применение личностно-ориентированных методов управления, распределяет функции, информационную, кадровую поддержку.

Основными формами координации деятельности аппарата управления общеобразовательным учреждением является:
· Педагогический совет (анализ работы, диагностика, корректировка результатов, решение, выполнение решений); 

· Совещание при директоре; 

· Совещание при заместителях директора; 

· Совет руководителей годичных команд; 

· Заседание годичных команд; 

· Читинский городской орган общественной самодеятельности (ЧГООС); 

· Совет по профилактике правонарушений; 

· Планы работы;

· Приказы и распоряжения ОУ;

Все рабочие места администрации школы оборудованы необходимой компьютерной техникой. Весь административный аппарат работает на компьютере в режиме уверенного пользователя. В настоящее время администрация школы систематически: 

· обменивается информацией с вышестоящими организациями по электронной почте; 

· получает необходимую информацию, выложенную на соответствующих сайтах в сети Интернет;

Проектирование оптимальной системы управления образовательным учреждением осуществляется с учетом социально-экономических, материально-технических и внешних условий в рамках существующего законодательства РФ. Структура управляющей системы школы включает несколько уровней:

I уровень - уровень директора (уровень стратегического управления).
Директор совместно с Педагогическим советом, ЧГООС определяет стратегию развития школы, представляет ее интересы в государственных и общественных инстанциях. Несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы. Педагогический совет - коллективный орган управления, который решает вопросы, связанные с реализацией программы развития школы, рассматривает проблемы, подготовленные научно-методическим советом. Высшим коллективным органом управления школой является ЧГООС, состоящий из представителей педагогического коллектива, родительской общественности и учащихся, и принимающий важнейшие решения по различным направлениям жизни школы.

II уровень - уровень заместителей директора (уровень тактического управления).
Этот уровень представлен  советом руководителей годичных команд - коллегиальным совещательным органом.  Состав утверждается приказом директора. Заместители директора по учебно-воспитательной работе осуществляют управление функционированием школы: контролируют выполнение государственных стандартов образования, отслеживают уровень сформированности общеучебных умений и навыков, уровень обученности учащихся. Несут ответственность за организацию образовательного процесса. Заместитель директора по воспитательной работе и социальный педагог организуют внеурочную воспитательную работу с детьми, работу органов ученического самоуправления.

III уровень - уровень учителей, функциональных служб (уровень оперативного управления).
Годичные команды - структурные подразделения  школы. Руководитель годичной команды утверждается директором из числа наиболее опытных педагогов. Годичная команда ведет методическую работу по профильным предметам, организует внеклассную деятельность учащихся, проводит анализ результатов образовательного процесса. Творческая группа учителей - временная форма педагогического коллектива, работающая в режиме развития. Создается для решения определенной учебной или воспитательной проблемы, может объединять учителей одного или различных предметов.

IV уровень - уровень учеников (уровень соуправления).
«СИА» («Совет Инициативных и Активных») - орган ученического самоуправления, включающий Председателей детских органов самоуправления (Председателя Совета Старшеклассников, Председателя «Школы лидеров», Председателя     Совета ДО «Радуга»),  который планирует и организует внеурочную деятельность учащихся. Курирует работу «СИА»  заместитель директора по воспитательной работе. Классные органы самоуправления организуют внеурочную работу внутри класса. Направляет работу детей классный руководитель.

Школа считает, что родители должны иметь право выбора, а школа - возможность, реально оценив уровень психологической зрелости ребенка и его готовность к обучению, дать соответствующие рекомендации.

В начальную школу принимаются все дети, проживающие в данном микрорайоне, однако школа не отказывает родителям в приеме детей, проживающих в других микрорайонах (при наличии свободных мест).

Основные задачи на каждом уровне образования формируются исходя из психологических характеристик учащегося данного возраста.

Неоспоримо, что учебная деятельность протекает успешно, если она побуждает как мотивами, идущими от самой учебной деятельности, так и мотивами, вызываемыми позицией школьников.

Из года в год школа выпускает медалистов. За период с 2005 по 2017 года  было выпущено более 55 медалистов (золото – 32, серебро – 23).
	Медали
	     2017

	Золото
	9

	Серебро
	0


Показателями высокой результативности работы школы являются итоги успешного поступления выпускников в вузы:

Определение выпускников 9 – х классов МБОУ СОШ №47 г.Читы

	Годы
	На начало
	На конец 
	Окончило
	В 10-й кл.
	Со справкой
	На осень
	Болеет
	Смерть
	В ПУ
	На курсы
	В ССУЗы
	В пед.
	На работу
	Осуждены
	Замуж
	В РА
	Не опред.
	Выехали
	В ВУЗы
	В ЗабГГПУ
	Школа мил.
	Процент.

	2017
	74
	73
	73
	30
	
	
	
	
	
	
	42
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	100


Определение выпускников 11 – х классов МБОУ СОШ №47 г.Читы

	Год
	На начало
	На конец 
	Окончило
	В 10-й кл.
	Со справкой
	На осень
	Болеет
	Смерть
	В ПУ
	На курсы
	В ССУЗы
	В пед.
	На работу
	Осуждены
	Замуж
	В РА
	Не опред.
	Выехали
	В ВУЗы
	В ЗабГГПУ
	Школа мил.
	Процент.

	2017
	44
	43
	43
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	43
	
	
	100


Основными формами учебного процесса в 2017 учебном году были:
· модули (широко использовались нетрадиционные формы);

· лекции, семинары, практикумы (лекционно-зачетная форма);
· консультации, факультативы; элективные курсы;
· занятия по выбору;
· олимпиады, конкурсы, интеллектуальные игры;
· предметные недели;
· открытые учебные занятия;
· школьные и городские семинары.
В соответствии с целями и задачами педагогический коллектив предоставлял массовое образование, общедоступное для абсолютного большинства детей.

В результате из 73 учащихся (основной) школы  получили аттестаты об основном общем образовании. Шесть выпускников получили аттестаты особого образца.

Выпускники средней общей школы 43 человека (4.0% от общего числа) получили аттестаты о среднем общем образовании, в том числе 9 выпускников завершили обучение по общеобразовательным программам среднего общего образования, успешно прошедшим ГИА и имеющим итоговые отметки «отлично» по всем учебным предметам учебного плана, изучившимся на уровне среднего общего образования.
Приоритетной в комплексе целей работы школы по отношению к ученику являлась следующая цель: создание условий для обеспечения развития творческой, разносторонней, самореализующейся личности через дифференциацию учебно-воспитательного процесса.

Для выполнения вышеназванной цели школа реализовывала следующие задачи:
· Осуществлялась преемственность в обучении учащихся на всех этапах.

· Разработан комплекс мер, способствующих качественной реализации общеобразовательных программ и программ с углубленным изучением предметов.

· Формирование ЗУН, УУД учащихся.

· Стимулировалось развитие познавательной активности учащихся через предметные кружки, факультативные и элективные курсы, индивидуальные занятия в секциях по интересам.

· Организована работа по предпрофильной и профильной подготовке учащихся.

Ведущие цели и задачи депонировались по уровням обучения, по образовательным областям и по отдельным учебным процессам.

Информация об итогах окончания   года

	Класс
	На начало года
	Прибыло 
	Выбыло 
	На конец года
	Отличники 
	Хорошисты 
	Неуспевающие 
	% абсолютной успеваемости
	% качества 
	Пропуски 
	% беспричинных

	1

2

3

4
	113

118

88

99
	4

-

-

1
	1

2

3

2
	116

116

85

98
	23

12

19
	52

34

45
	0

0

0
	100%

100%

100%
	76%

58%

69%
	1210

1190

1175

1584
	0

0

0

0

	1-4
	418
	5
	8
	415
	54
	131
	0
	100%
	68%
	5159
	0

	5

6

7

8

9
	105

116

112

111

74
	1

2

2

2

1
	4

5

5

4

2
	102

113
109

109

73
	7

11

6

6

7
	45

45

39

43

26
	0

0

0

0

0
	100%

100%

100%

100%

100%
	56.4%

47.4%

47.7%

35%

40.4%
	1237
1569

2067

1880

882
	0

0

0

0

0

	5-9
	518
	8
	20
	506
	37
	198
	0
	100%
	46%
	7635
	0

	10

11
	50

45
	4

0
	5

1
	46

30
	14

11
	15

19
	0

0
	100%

100%
	59%

68%
	1033

1489
	0

0

	10-11
	95
	4
	6
	76
	25
	34
	0
	100%
	64%
	2522
	0

	1-11
	1031
	17
	34
	999
	116
	343
	0
	100%
	51 %
	15316
	0


Вывод:

Результаты, представленные в таблице, свидетельствуют о том, что педагогический коллектив проделал определенную положительную работу. Об этом свидетельствует положительная динамика роста к концу года:

· количество отличников увеличилось: 

по сравнению с I полугодием на 25человек;

по сравнению с прошлым учебным годом на 14 человек;

· количество хорошистов увеличилось:

по сравнению с I полугодием на 27 человек;

по сравнению с прошлым учебным годом на 32 человек;

· неуспевающих – 0;

· % качественной успеваемости по сравнению с прошлым учебным годом на 6,5%;

· Увеличилось количество беспричинных пропусков учебных занятий по сравнению с прошлым учебным годом на 1% (отрицательная динамика).

РЕЗУЛЬТАТЫ ДИАГНОСТИКИ ОСОБЕННОСТЕЙ МОТИВАЦИИ
5- 11 классы

	
	Познав. мотивы
	Коммун. мотивы
	Эмоц. мотивы
	Саморазвитие
	Позиция шк-ка
	Достижения
	Внешние мотивы

	
	Выс.
	Сред.
	Низ.
	Выс.
	Сред.
	Низ.
	Выс.
	Сред.
	Низ.
	Выс.
	Сред.
	Низ.
	Выс.
	Сред.
	Низ.
	Выс.
	Сред.
	Низ.
	Выс.
	Сред.
	Низ.

	5-е классы
	25%
	70%
	5%
	12%
	78%
	10%
	7%
	58%
	34%
	38%
	51%
	11%
	47%
	41%
	12%
	35%
	52%
	13%
	16%
	67%
	17%

	6-е классы
	26%
	69%
	5%
	28%
	58%
	14%
	11%
	48%
	41%
	45%
	45%
	10%
	35%
	50%
	14%
	23%
	65%
	12%
	18%
	67%
	15%

	7-е классы
	23%
	63%
	14%
	20%
	67%
	13%
	5%
	48%
	47%
	33%
	55%
	12%
	41%
	45%
	14%
	22%
	65%
	13%
	14%
	58%
	28%

	8-е классы
	21%
	69%
	10%
	18%
	63%
	19%
	11%
	42%
	47%
	15%
	72%
	13%
	22%
	49%
	28%
	7%
	76%
	17%
	14%
	50%
	36%

	9-е классы
	44%
	56%
	0%
	0%
	19%
	81%
	0%
	62%
	38%
	25%
	62%
	12%
	19%
	25%
	56%
	31%
	31%
	38%
	19%
	44%
	38%

	10-е классы
	31%
	51%
	189%
	47%
	35%
	18%
	20%
	62%
	18%
	25%
	62%
	13%
	23%
	56%
	21%
	36%
	61%
	3%
	37%
	58%
	5%

	11-е классы
	44%
	46%
	0%
	33%
	55%
	12%
	33%
	55%
	12%
	0%
	90%
	10%
	0%
	100%
	0%
	46%
	44%
	0%
	46%
	44%
	0%


Познавательные мотивы
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Коммуникативные мотивы
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Эмоциональные мотивы
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Саморазвитие
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Позиция школьника
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Достижения
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Внешние мотивы
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В 2017 году проведен анкетный опрос участников образовательных отношений (родителей школьников и учащихся старших классов)  в рамках  проведения независимой оценки качества образовательной деятельности образовательных организаций.

 Итоговая таблица (родители 4-х классов МБОУ СОШ № 47)

	2
	В какой мере Вы удовлетворены следующими сторонами образования
	Средний балл

	2.1
	доброжелательностью и вежливостью работников образовательной организации
	8,9

	2.2
	компетентностью администрации школы
	9,4

	2.3
	компетентностью педагогических работников школы
	9,4

	2.4
	качеством предоставляемых образовательных услуг
	9,2

	2.5
	полнотой и актуальностью информации об организации на сайте организации 
	7,5

	2.6
	доступностью (возможностью) взаимодействовать с представителями школы в удобное для Вас время 
	8,9

	3
	Оцените, пожалуйста, уровень преподавания следующих предметов
	

	3.1
	уровнем преподавания русского языка и литературного чтения 
	4,7

	3.2
	уровнем преподавания математики 
	4,6

	3.3
	уровнем преподавания информатики
	4,6

	3.4
	уровнем преподавания иностранного языка 
	4,5

	3.5
	уровнем преподавания предмета «Физическая культура» 
	4,4

	3.6
	уровнем преподавания предмета «Технология» 
	4,7

	3.7
	уровнем преподавания предмета «Окружающий мир» 
	4,8

	3.8
	уровнем преподавания предмета «Основы духовно-нравственной культуры народов России» 
	4,6

	 
	Другие предметы, не вошедшие в указанный перечень
	

	3.9
	Музыка
	4,5

	3.10
	Забайкаловедение
	4,8

	3.11
	ИЗО
	4,6


	4
	В какой степени Вы удовлетворены следующими направлениями воспитания 
	К-во 
	%
	К-во 
	%
	К-во 
	%
	К-во 
	%
	К-во 
	%

	4.1
	Патриотическое и гражданское воспитание
	34
	38,2
	25
	28
	5
	5,6
	8
	8,9
	12
	13,4

	4.2
	Духовно-нравственное воспитание, ознакомление с ценностями мировой культуры    
	24
	26,9
	28
	31,4
	7
	7,8
	4
	4,4
	16
	17,9

	4.3
	Формирование культуры здоровья и безопасности, желания заботиться о своем здоровье   
	42
	47,1
	20
	22,4
	5
	5,6
	6
	6,7
	8
	8,9

	4.4
	Организация внеурочной деятельности  школьников (экскурсии, кружки, секции, соревнования) 
	46
	51,6
	21
	23,5
	7
	7,8
	3
	3,3
	10
	11,2


	5
	Если Ваша школа организует ежедневный досуг ( группы продленного дня),  будете ли Вы посещать эти мероприятия?
	Кол-во 
	%

	5.1
	да                     
	37
	41,5

	5.2
	нет                                  
	18
	20,2

	5.3
	затрудняюсь ответить 
	31
	34,8

	 
	нет ответа 
	3
	3,3


	6
	Удовлетворены ли Вы возможностями, которые предоставляет  школа?
	да
	нет

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	6.1
	Материально-техническим обеспечением образовательной организации
	72
	80,8
	11
	12,3

	6.2
	Наличием возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся (конкурсы, олимпиады, выставки, смотры, спортивные мероприятия)
	67
	75,2
	17
	19,1

	6.3
	Наличием условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	39
	43,8
	15
	16,8


	7
	Какие дополнительные образовательные программы (кружки, секции, студии) существуют в Вашей школе?
	Кол-во
	%

	7.1
	технические
	1
	1,1

	7.2
	естественнонаучные
	2
	2,2

	7.3
	физкультурно-спортивные
	11
	12,3

	7.4
	туристско-краеведческие
	1
	1,1

	7.5
	художественного творчества
	2
	2,2

	7.6
	социальной направленности
	3
	3,3

	7.7
	шахматы
	1
	1,1

	8
	Оцените наличие в Вашей школе возможности развития творческих способностей и интересов школьников? 
	Кол-во
	%

	8.1
	неудовлетворительно, не устраивает (условия для развития творческих способностей не предоставлены);
	10
	11,2

	8.2
	плохо, не соответствует минимальным требованиям (предоставлены условия для участия обучающихся только в спортивных мероприятиях);
	2
	2,2

	8.3
	удовлетворительно, но со значительными недостатками (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и частично в образовательных (олимпиады, выставки, смотры));
	13
	14,6

	8.4
	в целом хорошо, за исключением незначительных недостатков (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и в образовательных (олимпиады, выставки, смотры), но только на региональном уровне);
	28
	31,4

	8.5
	отлично, полностью удовлетворен(а) (предоставлены все условия для участия обучающихся в международных и всероссийских олимпиадах и спортивных мероприятиях).
	17
	19,1

	9
	Укомплектовано ли Ваше образовательное учреждение учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам?
	Кол-во
	%

	9.1
	да, в полной мере
	26
	29,2

	9.2
	скорее да, чем нет
	31
	34,8

	9.3
	скорее нет, чем да
	8
	8,9

	9.4
	нет                     
	4
	4,4

	9.5
	затрудняюсь ответить
	11
	1,1

	10
	В какой мере Вы участвуете в жизни школы
	Кол-во
	%

	10.1
	являюсь инициатором вносимых изменений в основную образовательную программу школы
	0
	0

	10.2
	активно участвую в жизни школы, вхожу в родительский комитет
	9
	10,1

	10.3
	участвую в жизни школы по необходимости, когда моя помощь нужна
	62
	69,6

	10.4
	не участвую в жизни школы
	13
	14,6

	10.5
	затрудняюсь ответить
	7
	7,8

	11
	Могли бы Вы сказать, что Вам повезло, что Ваши дети обучаются именно в этом учреждении
	Кол-во
	%

	11.1
	да                           
	69
	77,5

	11.2
	скорее да, чем нет
	21
	23,5

	11.3
	скорее нет, чем да
	0
	0

	11.4
	нет                              
	3
	3,3

	11.5
	затрудняюсь ответить
	6
	6,7

	12
	Готовы ли Вы рекомендовать Вашу школу родственникам и знакомым?
	Кол-во
	%

	12.1
	да                           
	70
	78,6

	12.2
	нет                              
	1
	1,1

	12.3
	затрудняюсь ответить
	16
	17,9

	13
	Ваш пол:
	Кол-во
	%

	13.1
	мужской
	10
	11,2

	13.2
	женский
	75
	84,2

	13.3
	нет ответа
	4
	4,4

	14
	Ваш возраст (лет)
	Кол-во
	%

	14.1
	20-24
	0
	0

	14.2
	25-29
	10
	11,2

	14.3
	30-34
	31
	34,8

	14.4
	35-39
	26
	29,2

	14.5
	40-44
	15
	16,8

	14.6
	45-49
	3
	3,3

	14.7
	50-54
	0
	0

	14.8
	55-60
	1
	1,1

	14.9
	ст.60 лет
	0
	0

	 
	нет ответа
	3
	3,3

	15
	Ваше образование
	Кол-во
	%

	15.1
	основное общее
	2
	2,2

	15.2
	среднее общее
	5
	3,8

	15.3
	среднее и начальное профессиональное образование
	10
	11,2

	15.4
	высшее образование
	72
	80,8

	18
	Что Вы можете сказать об этой анкете?
	Кол-во
	%

	18.1
	анкету было трудно заполнять
	2
	2,2

	18.2
	заполнить анкету не составило труда
	47
	52,8

	18.3
	некоторые вопросы было трудно заполнять, некоторые нет
	29
	32,5

	18.4
	другое  (что именно?)
	2
	2,2

	 
	нет ответа
	8
	8,9

	19
	Хотели бы Вы и далее участвовать в подобных опросах?
	Кол-во
	%

	19.1
	да
	26
	29,2

	19.2
	нет
	16
	51,6

	19.3
	затрудняюсь ответить
	34
	38,2

	 
	нет ответа
	13
	14,6


Итоговая таблица (старшеклассники МБОУ СОШ № 47)
2. В какой мере Вы удовлетворены следующими сторонами образования?
	
	Средний балл

	2.1) доброжелательностью и вежливостью работников образовательной организации
	7,8

	2.2) компетентностью администрации школы
	8,3

	2.3) компетентностью педагогических работников школы
	8,1

	2.4) качеством предоставляемых образовательных услуг
	7,9

	2.5) полнотой и актуальностью информации об организации на сайте организации 
	6,7

	2.6) доступностью (возможностью) взаимодействовать с представителями школы в удобное для Вас время 
	7,6


3. Оцените, пожалуйста, уровень преподавания следующих предметов.

	
	Средний балл

	3.1) уровнем преподавания русского языка 
	4,7

	3.2) уровнем преподавания литературы
	4,7

	3.3) уровнем преподавания математики 
	4,3

	3.4) уровнем преподавания информатики
	4,6

	3.5) уровнем преподавания алгебры
	4,7

	3.6) уровнем преподавания геометрии
	4,3

	3.7) уровнем преподавания иностранного языка 
	4,3

	3.8) уровнем преподавания предмета «Физическая культура» 
	4,5

	3.9) уровнем преподавания предмета «Технология» 
	3,9

	3.10) уровнем преподавания истории России, всеобщей истории
	4,6

	3.11) уровнем преподавания обществознания
	4,6

	3.12) уровнем преподавания географии
	4

	3.13) уровнем преподавания права 
	4,1

	3.14) уровнем преподавания экономики 
	4,1

	3.15) уровнем преподавания предмета «Россия в мире» 
	4,2

	3.16) уровнем преподавания биологии
	4,2

	3.17) уровнем преподавания химии
	3,9

	3.18) уровнем преподавания физики
	4,1

	3.19) уровнем преподавания предмета «ОБЖ» 
	3,7

	3.20) уровнем преподавания предмета «Экология»
	4,1

	3.21) уровнем преподавания предмета «Естествознание» 
	4,1


	Другие предметы, не вошедшие в перечень

	3.22) музыка
	5

	3.23) МХК
	4,6

	3.24) черчение
	4

	3.25) ИЗО
	4


4. В какой степени Вы удовлетворены следующими направлениями работы Вашей школы? 

	
	Вполне

удовлетворен
	Скорее удовлетворен, чем не удовлетворен
	Скорее не удовлетворен, чем удовлетворен
	Совсем не удовлетворен
	Затрудняюсь ответить

	
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%

	4.1. Патриотическое и гражданское воспитание
	77
	59,2
	24
	18,4
	71
	54,6
	0
	0
	0
	0

	4.2. Духовно-нравственное воспитание, ознакомление с ценностями мировой культуры
	66
	50,7
	45
	34,6
	9
	6,9
	3
	2,3
	8
	6,1

	уцыц4.3. Формирование культуры здоровья и безопасности, желания заботиться о своем здоровье
	57
	43,8
	53
	40,7
	14
	10,7
	6
	4,6
	9
	6,9

	4.4. Организация внеурочной деятельности  школьников (экскурсии, кружки, секции, соревнования)
	52
	40
	29
	22,3
	23
	17,6
	13
	10
	12
	9,2


5. Посещаете ли Вы мероприятия, которые Ваша школа (гимназия, лицей) организует во внеурочное время?

	
	Кол-во
	%

	5.1) да, всегда посещаю
	31
	23,8

	5.2) нет, не посещаю
	7
	5,3

	5.3) посещаю, но не всегда  
	79
	60,7

	5.4) другое (что именно? )

Мы сами организуем мероприятия
	2
	1,5


6. Удовлетворены ли Вы возможностями, которые предоставляет школа? (дайте ответ по каждой строке)
	
	Да
	Нет

	
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%

	6.1. Материально-техническим обеспечением школы
	104
	80
	22
	16,9

	6.2. Наличием возможности развития творческих способностей и интересов (конкурсы, олимпиады, выставки, смотры, спортивные мероприятия)
	104
	80
	23
	17,6

	6.3. Наличием условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	83
	63,8
	45
	34,6


7. Какие дополнительные образовательные программы (кружки, секции, студии) существуют в Вашей школе? (выберите возможные варианты ответа):

	
	
	Кол-во
	%

	7.1
	технические
	5
	3,8

	7.2
	естественнонаучные
	27
	20,7

	7.3
	физкультурно-спортивные
	96
	73,8

	7.4
	туристско-краеведческие
	15
	11,5

	7.5
	художественного творчества
	10
	7,6

	7.6
	социальной направленности
	34
	26,1

	7.7
	другие (напишите, что именно?) патриотические / Почетный Караул
	19
	14,6


8. Оцените наличие в Вашей школе возможности развития творческих способностей и интересов школьников? 

	
	
	Кол-во
	%

	8.1
	неудовлетворительно, не устраивает (условия для развития творческих способностей не предоставлены);
	12
	9,2

	8.2
	плохо, не соответствует минимальным требованиям (предоставлены условия для участия обучающихся только в спортивных мероприятиях);
	4
	3

	8.3
	удовлетворительно, но со значительными недостатками (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и частично в образовательных (олимпиады, выставки, смотры));
	29
	22,3

	8.4
	в целом хорошо, за исключением незначительных недостатков (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и в образовательных (олимпиады, выставки, смотры), но только на региональном уровне);
	57
	43,8

	8.5
	отлично, полностью удовлетворен(а) (предоставлены все условия для участия обучающихся в международных и всероссийских олимпиадах и спортивных мероприятиях).
	36
	27,6


9. Укомплектовано ли Ваше образовательное учреждение учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам?

	
	
	Кол-во
	%

	9.1
	да, в полной мере
	73
	56,1

	9.2
	скорее да, чем нет
	51
	39,2

	9.3
	скорее нет, чем да
	4
	3

	9.4
	нет                     
	0
	0

	9.5
	затрудняюсь ответить
	3
	2,3


10. В какой мере Вы участвуете в жизни школы:

	
	
	Кол-во
	%

	10.1
	являюсь инициатором вносимых изменений в основную образовательную программу школы
	8
	6,1

	10.2
	активно участвую в жизни школы, вхожу в родительский комитет
	6
	4,6

	10.3
	участвую в жизни школы по необходимости, когда моя помощь нужна
	95
	7,3

	10.4
	не участвую в жизни школы
	13
	10

	10.5
	затрудняюсь ответить
	6
	4,6


11. Могли бы Вы сказать, что Вам повезло, что Вы обучаетесь именно в этом учреждении:   

	
	
	Кол-во
	%

	11.1
	да
	61
	46,9

	11.2
	скорее да, чем нет
	37
	28,4

	11.3
	скорее нет, чем да
	10
	7,6

	11.4
	нет
	10
	7,6

	11.5
	затрудняюсь ответить
	10
	7,6


12. Готовы ли Вы рекомендовать Вашу школу родственникам и знакомым? 

	
	
	Кол-во
	%

	12.1
	да                           
	75
	57,6

	12.2
	нет                              
	12
	9,2


	12.3
	затрудняюсь ответить
	29
	22,3


В заключение, несколько вопросов о Вас лично 

	13
	Ваш пол:
	Кол-во
	%

	13.1
	мужской
	41
	31,5

	13.2
	женский
	79
	60,7

	13.3
	нет ответа
	10
	11,2


	14
	Ваш возраст (лет)
	15л
	16л
	17л
	18л

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	
	
	37
	28,4
	45
	34,6
	35
	26,9
	9
	6,9


	15
	В каком классе Вы учитесь?
	9кл
	10кл
	11кл

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	
	
	48
	36,9
	36
	27,6
	25
	19,2


	16
	Как Вы учитесь
	Кол-во
	%

	16.1
	на «отлично»
	19
	14,6

	16.2
	на «хорошо» и «отлично»
	64
	49,2

	16.3
	на «удовлетворительно»
	30
	23

	16.4
	на «неудовлетворительно»
	3
	2,3

	16.5
	Ваш вариант  "хорошо"
	4
	3


	17
	Что Вы можете сказать об этой анкете?
	Кол-во
	%

	17.1
	анкету было трудно заполнять
	3
	2,3

	17.2
	заполнить анкету не составило труда
	100
	76,9

	17.3
	некоторые вопросы было трудно заполнять, некоторые нет
	23
	17,6

	17.4
	другое  (что именно?) не люблю заполнять анкеты
	1
	0,7

	17.5
	нет ответа
	3
	2,3


	18
	Хотели бы Вы и далее участвовать в подобных опросах?
	Кол-во
	%

	18.1
	да                 
	56
	43

	18.2
	нет              
	44
	33,8

	18.3
	затрудняюсь ответить
	28
	21,5

	18.4
	нет ответа
	2
	1,5


Итоговая таблица (родители 9-х классов МБОУ СОШ № 47)

	2
	В какой мере Вы удовлетворены следующими сторонами образования
	Средний балл

	2.1
	доброжелательностью и вежливостью работников образовательной организации
	8,2

	2.2
	компетентностью администрации школы
	8,8

	2.3
	компетентностью педагогических работников школы
	8,4

	2.4
	качеством предоставляемых образовательных услуг
	8

	2.5
	полнотой и актуальностью информации об организации на сайте организации 
	6,7

	2.6
	доступностью (возможностью) взаимодействовать с представителями школы в удобное для Вас время 
	8,3

	3
	Оцените, пожалуйста, уровень преподавания следующих предметов
	Средний балл

	3.1
	уровнем преподавания русского языка 
	4,7

	3.2
	уровнем преподавания литературы
	4,7

	3.3
	уровнем преподавания математики 
	4

	3.4
	уровнем преподавания информатики
	4,4

	3.5
	уровнем преподавания алгебры
	3,9

	3.6
	уровнем преподавания геометрии
	4,1

	3.7
	уровнем преподавания иностранного языка 
	4,3

	3.8
	уровнем преподавания предмета «Физическая культура» 
	4,4

	3.9
	уровнем преподавания предмета «Технология» 
	3,6

	3.10
	уровнем преподавания истории России, всеобщей истории
	4,3

	3.11
	уровнем преподавания обществознания
	4,4

	3.12
	уровнем преподавания географии
	4,5

	3.13
	уровнем преподавания биологии
	4,4

	3.14
	уровнем преподавания химии
	4,3

	3.15
	уровнем преподавания физики
	4,1

	3.16
	уровнем преподавания предмета «ОБЖ» 
	4,2

	3.17
	уровнем преподавания предмета «Основы духовно-нравственной культуры народов России» 
	4,4

	3.18
	уровнем преподавания предмета «Изобразительное искусство»,  «Музыка»
	4,4

	 
	Другие предметы, не вошедшие в указанный перечень
	

	3.19
	Черчение
	3,5

	3.20
	МХК
	4,6


	4
	В какой степени Вы удовлетворены следующими направлениями воспитания 
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%

	4.1
	Патриотическое и гражданское воспитание
	16
	37,2
	5
	11,6
	7
	16,2
	3
	6,9
	3
	6,9

	4.2
	Духовно-нравственное воспитание, ознакомление с ценностями мировой культуры    
	6
	13,9
	18
	41,8
	8
	18,6
	3
	6,9
	4
	9,3

	4.3
	Формирование культуры здоровья и безопасности, желания заботиться о своем здоровье   
	9
	20,9
	17
	39,5
	12
	27,9
	3
	6,9
	3
	6,9

	4.4
	Организация внеурочной деятельности  школьников (экскурсии, кружки, секции, соревнования) 
	12
	27,9
	11
	25,5
	6
	13,9
	7
	16,2
	4
	9,3


	5
	Если Ваша школа организует ежедневный досуг ( группы продленного дня),  будете ли Вы посещать эти мероприятия?
	Кол-во 
	%

	5.1
	да                     
	13
	30,2

	5.2
	нет                                  
	14
	32,5

	5.3
	затрудняюсь ответить 
	13
	30,2

	 5.4
	нет ответа 
	3
	6,9


	6
	Удовлетворены ли Вы возможностями, которые предоставляет  школа?
	да
	нет

	
	
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%

	6.1
	Материально-техническим обеспечением образовательной организации
	31
	72
	11
	25,5

	6.2
	Наличием возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся (конкурсы, олимпиады, выставки, смотры, спортивные мероприятия)
	27
	62,7
	15
	34,8

	6.3
	Наличием условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	18
	41,8
	13
	30,2


	7
	Какие дополнительные образовательные программы (кружки, секции, студии) существуют в Вашей школе?
	К-во 
	%

	7.1
	технические
	1
	2,3

	7.2
	естественнонаучные
	3
	6,9

	7.3
	физкультурно-спортивные
	21
	48,8

	7.4
	туристско-краеведческие
	5
	21,7

	7.5
	художественного творчества
	0
	0

	7.6
	социальной направленности
	0
	0

	7.7
	другие (напишите, что именно?) военно-патриотическое направление
	7
	16,2

	8
	Оцените наличие в Вашей школе возможности развития творческих способностей и интересов школьников? 
	К-во
	%

	8.1
	неудовлетворительно, не устраивает (условия для развития творческих способностей не предоставлены);
	5
	21,7

	8.2
	плохо, не соответствует минимальным требованиям (предоставлены условия для участия обучающихся только в спортивных мероприятиях);
	4
	9,3

	8.3
	удовлетворительно, но со значительными недостатками (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и частично в образовательных (олимпиады, выставки, смотры));
	10
	23,2

	8.4
	в целом хорошо, за исключением незначительных недостатков (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и в образовательных (олимпиады, выставки, смотры), но только на региональном уровне);
	13
	30,2

	8.5
	отлично, полностью удовлетворен(а) (предоставлены все условия для участия обучающихся в международных и всероссийских олимпиадах и спортивных мероприятиях).
	8
	18,6

	9
	Укомплектовано ли Ваше образовательное учреждение учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам?
	К-во
	%

	9.1
	да, в полной мере
	22
	51,1

	9.2
	скорее да, чем нет
	15
	34,8

	9.3
	скорее нет, чем да
	3
	6,9

	9.4
	нет                     
	2
	4,6

	9.5
	затрудняюсь ответить
	0
	0

	10
	В какой мере Вы участвуете в жизни школы
	К-во
	%

	10.1
	являюсь инициатором вносимых изменений в основную образовательную программу школы
	0
	0

	10.2
	активно участвую в жизни школы, вхожу в родительский комитет
	24
	55,8

	10.3
	участвую в жизни школы по необходимости, когда моя помощь нужна
	10
	23,2

	10.4
	не участвую в жизни школы
	4
	9,3

	10.5
	затрудняюсь ответить
	0
	0

	11
	Могли бы Вы сказать, что Вам повезло, что Ваши дети обучаются именно в этом учреждении
	К-во 
	%

	11.1
	да                           
	14
	32,5

	11.2
	скорее да, чем нет
	16
	37,2

	11.3
	скорее нет, чем да
	5
	11,6

	11.4
	нет                              
	1
	2,3

	11.5
	затрудняюсь ответить
	6
	13,9

	12
	Готовы ли Вы рекомендовать Вашу школу родственникам и знакомым?
	К-во
	%

	12.1
	да                           
	22
	51,1

	12.2
	нет                              
	6
	13,9

	12.3
	затрудняюсь ответить
	14
	32,5

	13
	Ваш пол:
	К-во
	%

	13.1
	мужской
	6
	13,9

	13.2
	женский
	36
	83,7

	13.3
	нет ответа
	1
	2,3

	14
	Ваш возраст (лет)
	К-во 
	%

	14.1
	20-24
	0
	0

	14.2
	25-29
	0
	0

	14.3
	30-34
	2
	4,6

	14.4
	35-39
	16
	37,2

	14.5
	40-44
	17
	39,5

	14.6
	45-49
	3
	6,9

	14.7
	50-54
	1
	2,3

	14.8
	55-60
	4
	9,3

	14.9
	ст.60 лет
	0
	0

	 
	нет ответа
	0
	0

	15
	Ваше образование
	К-во
	%

	15.1
	основное общее
	1
	2,3

	15.2
	среднее общее
	1
	2,3

	15.3
	среднее и начальное профессиональное образование
	15
	34,8

	15.4
	высшее образование
	25
	58,1

	18
	Что Вы можете сказать об этой анкете?
	К-во
	%

	18.1
	анкету было трудно заполнять
	3
	6,9

	18.2
	заполнить анкету не составило труда
	24
	55,8

	18.3
	некоторые вопросы было трудно заполнять, некоторые нет
	14
	32,5

	18.4
	другое  (что именно?)
	0
	0

	 
	нет ответа
	2
	4,6

	19
	Хотели бы Вы и далее участвовать в подобных опросах?
	К-во
	%

	19.1
	да                 
	15
	34,8

	19.2
	нет              
	16
	37,2

	19.3
	затрудняюсь ответить
	11
	25,5

	 
	нет ответа
	1
	2,3


Итоговая таблица (родители 10-11-х классов МБОУ СОШ № 47)

	2
	В какой мере Вы удовлетворены следующими сторонами образования
	Средний балл

	2.1
	доброжелательностью и вежливостью работников образовательной организации
	8

	2.2
	компетентностью администрации школы
	8,8

	2.3
	компетентностью педагогических работников школы
	8,8

	2.4
	качеством предоставляемых образовательных услуг
	8,6

	2.5
	полнотой и актуальностью информации об организации на сайте организации 
	7,3

	2.6
	доступностью (возможностью) взаимодействовать с представителями школы в удобное для Вас время 
	8,2

	3
	Оцените, пожалуйста, уровень преподавания следующих предметов
	Средний балл

	3.1
	уровнем преподавания русского языка 
	4,9

	3.2
	уровнем преподавания литературы
	4,9

	3.3
	уровнем преподавания математики 
	4,4

	3.4
	уровнем преподавания информатики
	4,6

	3.5
	уровнем преподавания алгебры
	4,4

	3.6
	уровнем преподавания геометрии
	4,5

	3.7
	уровнем преподавания иностранного языка 
	4,2

	3.8
	уровнем преподавания предмета «Физическая культура» 
	4,2

	3.9
	уровнем преподавания предмета «Технология» 
	4,3

	3.10
	уровнем преподавания истории России, всеобщей истории
	4,7

	3.11
	уровнем преподавания обществознания
	4,7

	3.12
	уровнем преподавания географии
	4,1

	3.13
	уровнем преподавания права 
	4,4

	3.14
	уровнем преподавания экономики 
	4,3

	3.15
	уровнем преподавания предмета «Россия в мире» 
	4,6

	3.16
	уровнем преподавания биологии
	4,4

	3.17
	уровнем преподавания химии
	4,1

	3.18
	уровнем преподавания физики
	4,1

	3.19
	уровнем преподавания предмета «ОБЖ» 
	4,2

	3.20
	уровнем преподавания предмета «Экология»
	4,5

	3.21
	уровнем преподавания предмета «Естествознание» 
	4,2

	 
	Другие предметы, не вошедшие в указанный перечень
	

	3.22
	французский язык
	3,5

	3.23
	МХК
	5


	4
	В какой степени Вы удовлетворены следующими направлениями воспитания 
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%
	Кол-во 
	%

	4.1
	Патриотическое и гражданское воспитание
	34
	61,8
	10
	18,1
	3
	5,4
	2
	3,6
	6
	10,9

	4.2
	Духовно-нравственное воспитание, ознакомление с ценностями мировой культуры    
	31
	56,3
	11
	20
	5
	9
	3
	5,4
	8
	14,5

	4.3
	Формирование культуры здоровья и безопасности, желания заботиться о своем здоровье   
	22
	40
	21
	38,1
	7
	12,7
	1
	1,8
	3
	5,4

	4.4
	Организация внеурочной деятельности  школьников (экскурсии, кружки, секции, соревнования) 
	22
	40
	16
	29
	8
	14,5
	4
	7,2
	5
	9


	5
	Если Ваша школа организует ежедневный досуг ( группы продленного дня),  будете ли Вы посещать эти мероприятия?
	Кол-во 
	%

	5.1
	да                     
	19
	34,5

	5.2
	нет                                  
	13
	23,6

	5.3
	затрудняюсь ответить 
	15
	27,2

	 
	нет ответа 
	8
	14,5


	6
	Удовлетворены ли Вы возможностями, которые предоставляет  школа?
	да
	нет

	
	
	К-во
	%
	К-во 
	%

	6.1
	Материально-техническим обеспечением образовательной организации
	47
	85,4
	8
	14,5

	6.2
	Наличием возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся (конкурсы, олимпиады, выставки, смотры, спортивные мероприятия)
	44
	80
	11
	20

	6.3
	Наличием условий организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	43
	78,1
	16
	29


	7
	Какие дополнительные образовательные программы (кружки, секции, студии) существуют в Вашей школе?
	К-во
	%

	7.1
	технические
	2
	3,6

	7.2
	естественнонаучные
	10
	18,1

	7.3
	физкультурно-спортивные
	36
	65,4

	7.4
	туристско-краеведческие
	7
	12,7

	7.5
	художественного творчества
	6
	10,9

	7.6
	социальной направленности
	6
	10,9

	7.7
	другие (напишите, что именно?) патриотического направления
	5
	9

	8
	Оцените наличие в Вашей школе возможности развития творческих способностей и интересов школьников? 
	К-во
	%

	8.1
	неудовлетворительно, не устраивает (условия для развития творческих способностей не предоставлены);
	4
	7,2

	8.2
	плохо, не соответствует минимальным требованиям (предоставлены условия для участия обучающихся только в спортивных мероприятиях);
	2
	3,6

	8.3
	удовлетворительно, но со значительными недостатками (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и частично в образовательных (олимпиады, выставки, смотры));
	10
	18,1

	8.4
	в целом хорошо, за исключением незначительных недостатков (предоставлены условия для участия обучающихся в спортивных мероприятиях и в образовательных (олимпиады, выставки, смотры), но только на региональном уровне);
	25
	45,4

	8.5
	отлично, полностью удовлетворен(а) (предоставлены все условия для участия обучающихся в международных и всероссийских олимпиадах и спортивных мероприятиях).
	10
	18,1

	9
	Укомплектовано ли Ваше образовательное учреждение учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам?
	Кол-во
	%

	9.1
	да, в полной мере
	32
	58,1

	9.2
	скорее да, чем нет
	11
	20

	9.3
	скорее нет, чем да
	4
	7,2

	9.4
	нет                     
	1
	1,8

	9.5
	затрудняюсь ответить
	6
	10,9

	10
	В какой мере Вы участвуете в жизни школы
	К-во
	%

	10.1
	являюсь инициатором вносимых изменений в основную образовательную программу школы
	1
	1,8

	10.2
	активно участвую в жизни школы, вхожу в родительский комитет
	3
	5,4

	10.3
	участвую в жизни школы по необходимости, когда моя помощь нужна
	27
	49

	10.4
	не участвую в жизни школы
	7
	12,7

	10.5
	затрудняюсь ответить
	0
	0

	11
	Могли бы Вы сказать, что Вам повезло, что Ваши дети обучаются именно в этом учреждении
	Кол-во
	%

	11.1
	да                           
	26
	47,2

	11.2
	скорее да, чем нет
	22
	40

	11.3
	скорее нет, чем да
	0
	0

	11.4
	нет                              
	0
	0

	11.5
	затрудняюсь ответить
	5
	9

	12
	Готовы ли Вы рекомендовать Вашу школу родственникам и знакомым?
	К-во
	%

	12.1
	да                           
	39
	70,9

	12.2
	нет                              
	0
	0

	12.3
	затрудняюсь ответить
	18
	32,7

	13
	Ваш пол:
	К-во
	%

	13.1
	мужской
	6
	10,9

	13.2
	женский
	48
	87,2

	13.3
	нет ответа
	1
	1,8

	14
	Ваш возраст (лет)
	К-во
	%

	14.1
	20-24
	0
	0

	14.2
	25-29
	0
	0

	14.3
	30-34
	2
	3,6

	14.4
	35-39
	16
	29

	14.5
	40-44
	25
	45,4

	14.6
	45-49
	5
	9

	14.7
	50-54
	2
	3,6

	14.8
	55-60
	1
	1,8

	14.9
	ст.60 лет
	0
	0

	 
	нет ответа
	4
	7,2

	15
	Ваше образование
	К-во
	%

	15.1
	основное общее
	0
	0

	15.2
	среднее общее
	2
	3,6

	15.3
	среднее и начальное профессиональное образование
	4
	7,2

	15.4
	высшее образование 
	45
	81,8

	18
	Что Вы можете сказать об этой анкете?
	К-во
	%

	18.1
	анкету было трудно заполнять
	9
	16,3

	18.2
	заполнить анкету не составило труда
	32
	58,1

	18.3
	некоторые вопросы было трудно заполнять, некоторые нет
	10
	18,1

	18.4
	другое  (что именно?)
	0
	0

	 
	нет ответа
	3
	5,4

	19
	Хотели бы Вы и далее участвовать в подобных опросах?
	К-во
	%

	19.1
	да                 
	12
	21,8

	19.2
	нет              
	17
	30,9


	19.3
	затрудняюсь ответить
	16
	29

	 
	нет ответа
	8
	14,5


Итоги анкетного опроса показали, что большинство респондентов удовлетворены качеством образования в МБОУ СОШ № 47.
Анализ состояния успеваемости учащихся,

результаты обучения за учебный год

В течение года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по уровням обучения, анализ уровня промежуточной (годовой) аттестации и государственной итоговой аттестации (в форме ЕГЭ, ОГЭ) по предметам с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива по обучению учащихся и выявление их причин.

Мониторинг качества обучения и образования осуществлялся по следующим показателям:
· Уровень сформированности обязательных результатов обучения:

· через посещение уроков по программам наблюдения;

· административные контрольные тесты, работы по административным текстам;

· проводился сравнительный анализ;

· отслеживалось качество знаний учащихся через государственную (итоговую) аттестацию, олимпиады, конкурсы;

· сравнительный анализ итогов года по предметам с результатами прошлых лет.

· Общая и качественная успеваемость:

· через отчеты учителей по итогам четверти и года;

· сравнительный анализ итогов года с результатами прошлых лет.

· Степень готовности выпускников основной школы к продолжению образования:

· через классно - обобщающий контроль;

· срезы знаний по всем предметам;

· анкетирование, тестирование, собеседование.

· Степень готовности выпускников основной и средней школы к государственной (итоговой) аттестации:

· через посещение уроков, анкетирование,

· предварительный контроль, проверку документации

· Степень готовности выпускников начальной школы к обучению на второй ступени обучения:

· через классно-обобщающий контроль, посещение уроков, контрольные работы, тесты, собеседование.

· Устройство выпускников

· через сопоставительный анализ поступления в колледжи (техникумы), высшие учебные заведения.
Из года в год в школе проводится:
· стартовый (входной) контроль, цель которого определить степень устойчивости знаний учащихся, выяснить причины - потери знаний за летний период и наметить меры по устранению выявленных пробелов в процессе повторения материала прошлых лет;

· промежуточный (полугодовой контроль, целью которого является отслеживание динамики обученности учащихся, коррекция деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости и второгодничества;

· итоговый (годовой контроль), цель которого состоит в определении уровня сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживании динамики их обученности, прогнозировании результативности дальнейшего обучения учащихся, выявлении недостатков в работе, планировании внутришкольного контроля на следующий учебный год по предметам и классам, по которым получены неудовлетворительные результаты мониторинга.

Деятельность всего педагогического коллектива направлена на получение бесплатного начального, основного и среднего образования, осуществляется в полной мере, соответствует требованиям Закона «Об образовании в Российской Федерации» и обеспечивает право на образование путем создания системы образования и соответствующих для получения образования.

 учебный год закончили –  ученика;

· Переведены в следующий класс – 897 учащихся;

· Окончили основную общую школу – 73 учащихся;

· Среднюю (полную) общую школу – 44 учащихся;

· Общая успеваемость составила – 100%;
· Качество знаний – 51%.
Начальная школа самая важная и значимый уровень в системе основного общего  образования, т.к. впервые ведущей деятельностью становится учебная деятельность ребенка. 

И от того, как будет сформирована эта деятельность, насколько младший школьник овладеет способами учебной деятельности, т.е. научится учиться, насколько будет привит ребенку интерес к процессу познания, созданы комфортные условия для учения, необходимые для развития самостоятельности, способности к самоорганизации и самореализации, зависит успешность обучения в основной и старшей школе и желание и умение совершенствовать свое образование всю жизнь.

В 2017  году перед учителями начальных классов стояла основная  цель: создание условий для наиболее полного выполнения своей миссии, которая звучит следующим образом:  «Школа призвана обеспечить высокое качество образовательного процесса с целью успешной социализации каждого ребенка на любом возрастном уровне и повышения степени удовлетворенности всех участников образовательных отношений через создание развивающей образовательной среды.»
Для достижения данной цели решались следующие задачи:
Продолжить создание необходимых условий для реализации  ФГОС НОО и  ФГОС для детей с особенностями в развитии.

· Реализовать право каждого учащегося на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями.

· Сохранять и укреплять физическое ,психологическое и нравственное здоровье детей.

· Вкючить каждого учащегося в работу в качестве активного участника и организатора образовательного процесса.

· Повысить качество обучения учащихся.

· Внедрять современные образовательные технологии, в том числе  ИКТ и здоровьесберегающие технологии в преподавание всех предметов учебного плана. 

· Развивать устойчивую мотивацию к учению и самообразованию.

1. Продолжить работу по подготовке педагогических кадров школы  для реализации  ФГОС НОО и  ФГОС для детей с особенностями в развитии.

2. Изучение теоретических положений ,отражающих содержательное выражение гражданского и патриотического чувства. выступающего регулятором конкретных действий в жизнедеятельности личности.

3. Осуществление введения  ФГОС НОО и  ФГОС для детей с особенностями в развитии, на основе деятельностного  и индивидуального подхода, в обучение младших школьников.

· Усиление воспитательного влияния личности учителя: его высоких нравственных качеств ,ответственного отношения к труду ,педагогической этики.

· совершенствование качества образования через изучение и внедрение новых педагогических технологий на уроках;

· использование индивидуальных и дифференцированных подходов к обучению учащихся для раскрытия их творческого потенциала;

· направление усилий на улучшение качества преподавания предметов детям с разными образовательными возможностями;

· продолжение работы по обеспечению системы мер, гарантирующих преемственность программ начального  и среднего  уровня обучения;

· совершенствование работы с одарёнными учащимися;

· создание условий для реализации творческого потенциала педагогов, поддержание и стимулирование инициативы учителей, развитие и совершенствование различных форм методической деятельности.

· систематическое осуществление внутришкольного контроля администрацией.
Поставленные задачи были успешно выполнены за счет:
1. Cкоординированности  усилий всех участников педагогического процесса:

– своевременное прохождение курсов усовершенствования учителей начальной школы;
– разработка и внедрение в учебный процесс учителями начальной школы инновационных технологий;
– создание администрацией школы комфортных условий для обучения учащихся и совместной деятельности учителей начальной школы.

1. Cистемы работы с родителями:

-проведение родительских собраний;
– оказание помощи семье со стороны педагогов , социального педагога, учителя (консультации, просветительская работа)

 - работы совета отцов.

I. Информационная справка
В начальных классах на 31 декабря 2017 года обучалось 416 учеников. 

Начальное общее образование обеспечиваем развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни; обеспечиваем изучение иностранного языка со 2 класса. Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования.

Учебный план составлен на основе:

1.  ФЗ от 29.12.2012  №273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и федерального базисного учебного плана для общеобразовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования (Приказ от 09.03.2004 № 1312 в редакции приказа Минобрнауки от 3 июня 2011 года № 1994, от 31 января 2012 года №69, от 1 февраля 2012 года №74) и Федеральных государственных образовательных стандартов (Приказы Минобрнауки РФ от 6 октября 2009 года № 373, от 26 ноября 2010 года № 1241, от 17 декабря 2010 г. № 1897) и в соответствии с приказами Министерства образования Забайкальского края от 07 апреля 2010 года № 314, от 22 декабря 2010 года № 990, от 26 января 2012 года № 139). 

2. Постановление Главного санитарного врача РФ от 29.12.2010 г. № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях». 
3. Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утвержденное постановлением Правительства РФ от 19.03.2001г. № 196. 
4. Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для общеобразовательных учреждений РФ, реализующие программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004г. № 1312. 
5. Приказ Министерства образования РФ от 05.03.2004г. № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования». 
6. Примерные программы по предметам. Устав и образовательная программа средней общеобразовательной  школы № 47.

Учебный план для 1-4 классов школы ориентирован на 4-летний срок освоения образовательных программ начального образования. Он определяет предусмотренный для освоения учащимися состав образовательных областей и учебных предметов, а также максимальный объём учебной нагрузки обучающихся и распределяет учебное время, отводимое на освоение содержания образования по классам и учебным предметам. В 2017 году основная образовательная программа начального образования включала в себя учебный план для первых четвертых классов, образовательный процесс в которых организуется на основе ФГОС ( Приказ Минобразования  РФ № 373 от 06 октября 2009 
года) в штатном режиме.

Перечень предметных областей: филологию, математику и информатику, окружающий мир; духовно нравственную культуру народов России; искусство; технологию и физическую культуру.
Соотношение между обязательной частью, формируемой в соответствии с требованиями ФГОС НОС), которая составляет 80% часов  нормативного времени, отведённого на предметную область, и частью формируемая участниками образовательных отношений, которая составляет 20%, от общего нормативного времени,  отведённого на предметную область.

Количество недельных часов не превышает максимально допустимые:

1 кл.  - 21 час (для 5-ти дневной недели обучения);
2-4 кл. - 26 часов (для 6-ти дневной недели обучения).
Федеральный компонент и обязательная часть учебного плана обеспечивают приобщение обучающихся к общекультурным ценностям, формируют систему предметных компетенций и личностных качеств, отвечающих требованиям государственного образовательного стандарта.

Часы компонента образовательного учреждения и часть, формируемая участниками образовательного процесса, во 2-4 классах используются при конструировании учебного плана и при этом учитывается ряд особенностей организации образовательного процесса на первой ступени образования:

1. Особое место в образовании младших школьников занимают интегративные курсы:

окружающий мир, математика, информатика, обучение грамоте;

2. Для формирования учебной самостоятельности младших школьников используются всевозможные формы организации учебной деятельности на спецкурсе «Забайкаловедение», которые организуются через групповые, индивидуальные консультации и мастерские. Данный курс направлен на формирование у обучающихся целостной картины окружающего мира региона, накопление чувственного опыта.

Школа реализует  общеобразовательные программы начального общего  образования. В начальной школе используются: УМК «Гармония», «Школа 2100». За счет часов регионального компонента введён курс «Забайкаловедение» в 3-4 классах. Ведение нового курса обеспечивается следующими комплектами: 3 класс Г.А. Игумнова, О.В. Корсун  учебник «Забайкаловедение» и рабочая тетрадь «Родное Забайкалье» для 3 класса Г.А. Игумновой и И.Б. Барахоевой. 4 класс Г. Р. Граубин, Книга для чтения «Моя малая родина» и рабочая тетрадь для 4- го класса Г.А. Гарбуз и Н.М. Потаповой.

За счёт части, формируемой  участниками образовательных отношений, в 1-4 классах добавлено по 1 часу на русский язык, 2 часа на литературное чтение в 1 классе, 1 час во 2-4 классах. В начальном звене основной акцент делается на формирование прочных навыков учебной деятельности, на овладение учащимися устойчивой речевой, письменной грамотностью, на воспитание культуры речи и общения.

Учителя начальных классов в течение 2017 года  строили работу по обновлению содержания образования, связанную с переходом на образовательные программы, обеспечивающие реализацию стандартов нового поколения; продолжали целенаправленную работу по формированию прочных знаний, умений и навыков, в соответствии с программами начального обучения. Особое внимание уделялось совершенствованию навыков чтения, усвоению основных орфограмм русского языка, повышению вычислительной культуры младших школьников, овладению алгоритмами решения задач. Итоговые работы подтвердили достаточный уровень сформированности у учащихся начальных классов знаний, умений и навыков по всем вышеназванным направлениям.

Большое внимание уделялось вопросам сохранения здоровья учащихся: были проанализированы показатели здоровья младших школьников, выявлены учащиеся, страдающие хроническими заболеваниями, велась статистика заболеваний, проводился контроль для предупреждения перегрузки учащихся домашними заданиями, особое внимание уделялось соблюдению санитарно-гигиенических норм, правил и требований к организации учебно-воспитательного процесса. Все эти меры способствовали сохранению здоровья младших школьников.

В начальной школе успешно осуществлялась работа с учащимися по традиционной программе с элементами развивающего обучения, что создало благоприятные условия для обучения младших школьников с различным уровнем подготовленности, мотивации и способностей. 
Учебно-методические комплекты представляли собой единую систему подачи и обработки учебно – методического материала: программы, календарно – тематическое планирование, учебно – методическое обеспечение.  По всем предметам пройдена как теоретическая, так и практическая часть программы. 

На протяжении всего года проводился внутришкольный контроль учебно-воспитательного процесса в начальной школе:

•        Срезы знаний, контрольные и проверочные работы (как административные, так и городские), тестирование и проверка техники чтения;

•        Посещение, взаимопосещение уроков и внеклассных мероприятий;

•        Проверка и анализ школьной документации;

По всем проверкам составлены отчеты и справки, результаты доведены до педагогического коллектива на совещаниях методического объединения учителей начальной школы.
      Вывод:  учебный  план  выполнен, учебные программы пройдены.

Результаты диагностического замера «Особенности учебной мотивации учащихся МБОУ СОШ№47»

	Классы 
	Уровни учебной мотивации

	
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	1-е классы
	14%
	61%
	25%

	2-е классы
	43%
	34%
	23%

	3-е классы
	57%
	33%
	10%

	4-е классы
	63%
	37%
	0%
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Следует отметить достаточно высокий уровень качества результативности процесса обучения (качественная успеваемость)
	Год
	%   качества                        Результат

	2017
	69%                                      стабильно


Сохранность контингента учащихся  представлена в цифрах

	год
	класс
	Кол-во учащихся на начало года
	Кол-во учащихся на конец года
	Сохранность

	2017
	1-4
	418
	414
	\100%


	
	2017
год

	Количество учащихся на начало года
	418

	Количество прибывших учащихся
	5

	Количество выбывших учащихся
	8

	Количество учащихся на конец года
	415

	Аттестовано
	415

	Окончили на «отлично»
	54

	Окончили на «хорошо»
	131

	Оставлены на повторный курс
	0

	Абсолютная успеваемость
	100

	Качественная успеваемость
	69


Фактически контингент учащихся остается стабильным.

В определенной мере на выбытие обучающихся из ОУ влияют миграционные процессы (дети  военнослужащих)


[image: image10.emf]0

10

20

30

40

50

1класс 2класс 3класс 4класс

2012-2013

2014-2015

2015-2016

2016-2017

Динамика численности учащихся по классам.

	Класс
	2017 г

	1а
	28

	1б
	29

	1в
	31

	1г
	28

	2а
	31

	2б
	27

	2в
	30

	2г
	28

	2д
	0

	3а
	34

	3б
	26

	3в
	25

	3г
	0

	4а
	36

	4б
	30

	4в
	32

	4г
	0

	Итого
	415


Задачи, поставленные в 2017 учебном году, решал педагогический коллектив в составе 11учителей начальных классов.
Квалификационные категории учителей начальной школы
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Прошли курсы повышения квалификации при ГУДПО ИРО  ЗК Сапожникова Е.Ю., Терентьева О.М., Тихонова Н.Г., Литвинова В.В., Лоскутникова М.В.,   Ковылина Е.Н.,  Гончарова Л.Н.Учителя не только повышали свой профессиональный уровень, но и делились, обменивались приобретенным опытом со своими коллегами,  как внутри своего учреждения, так и на муниципальном и краевом уровне. 

Была отмечена большая работа учителей  по внедрению в практику работы элементов здоровьесберегающих технологий: доброжелательность, создание атмосферы успешности, забота педагогов не только о знаниях по предмету, но и о психологическом состоянии ученика, творческий подход к проведению уроков. 

Решая задачу повышения качества образования через внедрение современных образовательных технологий, в прошедшем учебном году коллективом учителей начальных классов применялись следующие педагогические технологии:

· Элементы  развивающего обучения;

· дифференцированное обучение;

· здоровьесберегающие технологии (элементы);

· игровые технологии;

· технология безотметочного обучения Литвинова В.В.., Гончарова Л.Н., Ковылина Е.Н., Тихонова Н.Г.) 
· проблемно – диалогическая технология.
	Технологии
	2017

	Личностно-ориентированная
	91,00%

	Проектные методы обучения
	68,00%

	Исследовательские методы в обучении
	49,00%

	Технология использования в обучении игровых методов:ролевых;деловых;ит других видов обучающих игр
	90,00%

	Обучение в сотрудничестве (командная,групповая работа)
	95,00%

	Информационно-коммуникационные технологии
	93,00%

	Здоровьесберегающие технологии
	95,00%

	Систему инновационной оценки «портфолио»
	100,00%

	Безотметочного  обучения
	40,00%

	Разноуровневое обучение
	99,00%

	Технология развития критического мышления
	90,00%


II. Анализ учебно-воспитательного процесса
В 2017 году начальная школа работала над созданием оптимального климата для обучения детей с учетом индивидуальных особенностей младшего школьника, воспитания их средствами современного содержания образования.
В образовательном процессе были поставлены и решались следующие задачи:                                                 
· продолжить создание необходимых условий для введения ФГОС  для детей с особенностями в развитии; 
· изучение проблем адаптации обучающихся первых классов к условиям школьной жизни; 
осуществление преемственности перехода из начальной школы в основную;

· усиление развивающего характера обучения; 

· продолжение начатых и развитие новых направлений работы с одарёнными детьми;

· устранение перегрузки учащихся в учебном процессе;

· внедрение здоровье сберегающих технологий в обучение младших школьников;

· организация внеурочной  работы, усиление взаимосвязи учителя и педагога дополнительного образования в ориентации на целостное развитие личности ребенка, развитие его познавательных способностей;
· повышение качества педагогического труда и уровня педагогической культуры каждого учителя в рамках профстандарта;
· обеспечение роста профессионального мастерства членов педагогического коллектива;

· создание портфолио педагога – одной из форм оценки его профессионализма и результативности работы при проведении экспертизы на соответствие заявленной квалификационной категории; 

· совершенствование методов стимулирования творчески работающих учителей, которые на высоком и профессиональном уровне поддерживают постоянный познавательный интерес учащихся как в урочной, так и во внеурочной работе;

· изучение документации по введению ФГОС для детей с особенностями в развитии.

Вся работа учителей начальной школы  нацелена на создание комфортной обстановки для получения знаний и всестороннего развития ребёнка как личности.
Информация об уровне обученности учащихся начальной школы и результаты работы учителей начальных классов.
Главный показатель творческой работы педагогов – достаточные знания обучающихся. В целях установления соответствия знаний учащихся требованиям программы по основным предметам (русский язык, математика, литературное чтение) проведены административные

контрольные работы.

Результаты итоговых контрольных работ следующие:

Мониторинг результатов административных контрольных работ по математике
                  Итоги контрольной работы по математике

	Класс
	2а
	2б
	2в
	2г
	итог
	3а
	3б
	3в
	итог
	4а
	4б
	4в
	итог
	Общий итог

	по списку
	31
	27
	30
	28
	116
	34
	26
	25
	85
	36
	30
	32
	98
	299

	присутствовали
	29
	24
	30
	27
	110
	34
	26
	25
	85
	34
	28
	32
	94
	289

	«5»
	14
	9
	8
	5
	36
	17
	12
	2
	31
	10
	7
	4
	21
	88

	«4»
	13
	12
	16
	16
	57
	15
	8
	12
	35
	16
	16
	13
	45
	137

	«3»
	2
	3
	4
	5
	15
	2
	5
	11
	18
	5
	2
	13
	20
	53

	«2»
	0
	0
	2
	1
	3
	0
	1
	0
	1
	3
	3
	2
	8
	12

	Усп-ть (%)
	100
	100
	93
	96
	97
	100
	96
	100
	99
	91
	89
	93
	91
	96

	кач-во (%)
	93
	87
	80
	77
	85
	91
	77
	56
	75
	76
	82
	53
	70
	77


	класс
	Стартовый контроль
	Промежуточный контроль
	Итоговый контроль
	ФИО учителя

	
	%успев
	%кач
	%успев
	%кач
	%успев
	%кач
	

	1а
	79
	61
	93
	65
	85
	52
	Лоскутникова М.В.

	1б
	96
	62
	96
	69
	85
	74
	 Гончарова Л.Н.

	1в
	93
	63
	86
	69
	86
	52
	Ковылина Е.Н.

	1г
	92
	69
	87
	63
	85
	59
	Литвинова В.В.

	2а
	100
	76
	97
	79
	100
	77
	Гончарова Л.Н

	2б
	91
	70
	87
	66
	100
	87
	Янкина О.В

	2в
	100
	77
	93
	75
	95
	76
	Тихонова Н.Г

	2г
	92
	73
	96
	76
	96
	77
	Ладыгина Н.М.

	3а
	98
	77
	99
	81
	100
	87
	Сапожникова Е.Ю.

	3б
	96
	73
	93
	70
	88
	70
	Лапердина Г.Н.

	3в
	90
	59
	82
	55
	100
	56
	Степанова Л.В.

	4а
	97
	75
	97
	75
	91
	76
	Тихонова Н.Г

	4б
	93
	67
	93
	67
	89
	82
	Терентьева О.М.

	4в
	94
	69
	94
	69
	91
	70
	Ковылина Е.Н

	Итого
	94
	69
	92
	70
	92
	71
	Сапожникова Е.Ю


Мониторинг по качеству знаний учащихся начальных классов

по математике 

	классы
	2а
	2б
	2в
	2г
	3а
	3б
	3в
	4а
	4б
	4в

	качество
	87
	69
	83
	82
	77
	89
	56
	92
	97
	63


Мониторинг по качеству знаний учащихся начальных классов

по математике.
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Анализируя результаты итоговых контрольных работ по математике, можно сделать вывод, что качество обученности во 2-4  классах 79 %. Самый низкий процент показан во 3в, классе (учитель: Степанова Л.В.), высокое качество обученности – во 2а,2в,2г,3а,,3б,4а,4б классах (учителя: Гончарова Л.Н., Тихонова Н.Г., Ладыгина Н.М., Сапожникова Е.Ю., Терентьева О.М.). Из 289 учащихся, выполнявших работу 278 % 96 уч-ся  выполнили работу на «5»-88 уч-ся 30% 137 уч-ся  - на «4», 47% 53 уч-ся- на «3»,18%- 12 уч-ся на «2»4%, т.е. качество знаний составляет 77%, успеваемость 96%. 
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Вывод:

Положительная тенденция в формировании общеучебных умений и навыков учащихся явилась результатом  повышения качественных показателей по выполнению контрольной работы по математике на 3%.

Итоги контрольного диктанта по русскому языку

	Класс
	2а
	2б
	2в
	2г
	итог
	3а
	3б
	3в
	итог
	4а
	4б
	4в
	итог
	Общий итог

	по списку
	31
	27
	30
	28
	116
	34
	26
	25
	85
	36
	30
	32
	98
	299

	присутствовали
	29
	24
	30
	27
	110
	34
	26
	25
	85
	33
	27
	32
	92
	287

	«5»
	11
	12
	9
	13
	35
	15
	8
	6
	29
	8
	8
	5
	21
	85

	«4»
	4
	8
	18
	11
	41
	16
	12
	11
	39
	15
	9
	13
	37
	117

	«3»
	3
	4
	11
	3
	21
	2
	6
	4
	12
	6
	7
	11
	24
	57

	«2»
	
	
	1
	
	1
	1
	
	2
	3
	4
	3
	3
	10
	14

	успеваемость(%)
	100
	100
	97
	100
	99
	97
	100
	92
	96
	88
	89
	91
	89
	95

	качество (%)
	86
	83
	90
	88
	87
	91
	79
	77
	82
	70
	63
	56
	63
	77


Мониторинг результатов административных контрольных работ

по русскому языку.
	класс
	Стартовый контроль
	Промежуточный контроль
	Итоговый контроль
	ФИО учителя

	
	% успев
	% кач
	% успев
	% кач
	% успев
	% кач
	

	1а
	82
	56
	94
	58
	94
	52
	Лоскутникова М.В.

	1б
	96
	86
	100
	77
	100
	86
	 Гончарова Л.Н.

	1в
	78
	33
	77
	36
	87
	38
	Ковылина Е.Н.

	1г
	76
	52
	82
	68
	87
	70
	Литвинова В.В.

	2а
	96
	77
	94
	76
	96
	77
	Гончарова Л.Н

	2б
	88
	56
	93
	65
	100
	83
	Янкина О.В

	2в
	93
	80
	92
	81
	93
	80
	Тихонова Н.Г

	2г
	95
	88
	96
	88
	100
	88
	Ладыгина Н.М.

	3а
	97
	75
	97
	65
	100
	68
	Сапожникова Е.Ю.

	3б
	90
	84
	67
	87
	87
	65
	Лапердина Г.Н.

	3в
	94
	82
	94
	64
	100
	89
	Степанова Л.В.

	4а
	79
	59
	94
	69
	88
	70
	Тихонова Н.Г

	4б
	89
	66
	89
	67
	89
	63
	Терентьева О.М.

	4в
	74
	37
	84
	57
	89
	56
	Ковылина Е.Н

	Итог
	88
	65
	85
	67
	94
	71
	Сапожникова Е.Ю


Мониторинг по качеству знаний учащихся начальных классов по русскому языку .

	Классы
	2а
	2б
	2в
	2г
	3а
	3б
	3в
	4а
	4б
	4в

	Качество
	75
	68
	87
	86
	86
	60
	68
	97
	68
	50
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Анализируя результаты итогового диктанта, можно сделать вывод, что качество обученности во 2-4 классах по русскому языку 77%. Сформирован навык  правописания на «5» у 30 %- 85 учащихся, на «4» - 41% -117 учащихся, у 20 %-57  учащихся, на»3» ,- у 5%-14 учащихся. написали диктант на «2»  Высокое качество показали учащиеся 2а,2в.2г3а,,4а классов (учителя: Тихонова Н.Г., Гончарова Л.Н., Ладыгина Н.М., Сапожникова Е.Ю.).

Наиболее встречающиеся ошибки допущены на правописание безударной гласной в корне  слова, проверяемой ударением, а также непроверяемых безударных гласных, в так называемых словарных словах, на пропуск, замену и вставку буквы в словах. Выполнили грамматическое задание без ошибок 40 % учащихся ( 125 человек).
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Вывод:

Положительная тенденция в формировании общеучебных умений и навыков учащихся явилась результатом повышения качественных показателей по выполнению контрольной работы по русскому языку на 7%.

Итоги выполнения грамматического задания к диктанту по русскому языку

	Класс
	2а
	2б
	2в
	2г
	итог
	3а
	3б
	3в
	итог
	4а
	4б
	4в
	итог
	Общий итог

	по списку
	31
	27
	30
	28
	116
	34
	26
	25
	85
	36
	30
	32
	98
	299

	присутствовали
	35
	26
	24
	25
	85
	34
	30
	31
	96
	24
	25
	27
	76
	25

	«5»
	9
	8
	8
	5
	30
	12
	6
	3
	21
	8
	13
	12
	33
	84

	«4»
	14
	11
	5
	9
	39
	13
	16
	10
	39
	10
	7
	7
	24
	102

	«3»
	12
	7
	11
	11
	41
	10
	7
	18
	25
	6
	5
	8
	19
	85

	«2»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	успеваемость %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	качество %
	66
	73
	54
	56
	81
	71
	73
	41
	61
	76
	80
	70
	70
	71


Анализируя результаты выполнения грамматического задания, можно сделать вывод, что качество обученности во 2-4 классах 65%, намного выше, чем результаты написания диктанта. Сформированы  умения применять знания на практике  на «5» у 30% 82учащихся, на «4» -  у 36% 102учащихся, на»3» - у 34%95 учащихся. Выполнили грамматическое задание   на «2» - 0% учащихся.  Все классы показали хорошее качество выполнения грамматического задания, т.е. практическая часть по русскому языку отработана качественно. 

Наиболее типичные ошибки, допущенные учащимися на уровне начального общего  образования при выполнении письменных работ.
	(Цифры показывают процентное соотношение количества учащихся, допустивших шибки при письме, к общему количеству учащихся, выполнявших письменную работу).
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	(Цифры показывают процентное соотношение количества учащихся, допустивших ошибки при письме, к общему количеству учащихся, выполнявших письменную работу).



Показатели уровня грамотного письма учащихся  уровне начального общего образования.
(Цифры показывают процентное соотношение количества учащихся, не допустивших ошибок при письме, к общему количеству учащихся, выполнявших письменную работу)
Итоги контрольного теста по литературному чтению

	Класс
	2а
	2б
	2в
	2г
	итог
	3а
	3б
	3в
	итог
	4а
	4б
	4в
	итог
	Общий итог

	по списку
	35
	28
	25
	28
	116
	34
	27
	25
	86
	36
	30
	32
	98
	300

	присутствовали
	29
	24
	30
	27
	110
	34
	27
	25
	86
	36
	30
	32
	98
	300

	выше нормы
	17
	12
	19
	14
	62
	17
	15
	6
	38
	28
	19
	15
	62
	162

	норма
	12
	10
	11
	11
	44
	14
	8
	14
	36
	8
	10
	14
	32
	112

	ниже нормы
	2
	2
	0
	2
	6
	3
	4
	5
	12
	0
	1
	3
	4
	22

	доп.ошибки
	14
	12
	11
	13
	50
	17
	12
	19
	48
	8
	11
	17
	36
	170

	успеваемость %
	100
	100
	100
	92
	98
	100
	100
	93
	98
	100
	100
	100
	100
	97

	качество %
	93
	87
	100
	70
	88
	91
	88
	71
	83
	100
	97
	91
	96
	89


Вывод:

Анализ результатов проверки техники чтения показал, что программные требования в части темпа чтения выполняют 89% учащихся. Значит, программные требования отработаны хорошо в части темпа чтения, способа чтения, хуже - в правильности и безошибочности чтения. Читают с ошибками 43 % 130 учащийся. Как показывает анализ проверки техники чтения, у большинства детей в погоне за высоким темпом падает показатель безошибочности (в среднем  допускают по 1-2 ошибки) прочитанного текста. Допускаются ошибки в окончаниях, искажении слов, в ударении. Учителя должны учесть это и нацелить детей на безошибочное чтение. Хорошее чтение показали учащиеся 2-х, 4-х классов  в части безошибочности чтения (Сапожникова Е.Ю., Тихонова Н.Г., Терентьева О.М., Литвинова В.В., Лапердина Г.Н., Ковылина Е.Н., ).
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Всего по 2-4 классам читают выше указанной нормы –54% учащихся, норму –37% учащихся, ниже нормы – 9% учащихся. 
Лучшие результаты показали учащиеся 2,4-х классы.

Мониторинг по качеству знаний учащихся начальных классов 

по литературному чтению.

	Классы
	2а
	2б
	2в
	2г
	3а
	3б
	3в
	4а
	4б
	4в

	Качество
	100
	96
	100
	96
	100
	92
	80
	100
	97
	91


Мониторинг по качеству знаний учащихся начальных классов по литературному чтению.
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Качество образования в начальной школе по основным предметам

	Предмет

	
	% качество знаний

	
	2017 год

	Русский язык
	75

	Математика
	79

	Литературное чтение
	95

	Окружающий мир
	91

	Иностранный язык
	76


Качество образования в начальной школе по основным предметам
Динамика качества знаний по основным предметам в начальной школе

Результаты итоговой аттестации учащихся 2-4 классов (уровень обученности по предметам и по классам в %).

[image: image29.emf]0

20

40

60

80

100

120

2а 2б 2в 2г

Матем

Русс-яз

Окр.мир

Иностр.яз

Лит.чт



[image: image30.emf]0

20

40

60

80

100

120

3а 3б 3в

Матем

Русс-яз

Окр.мир

Иностр.яз

Лит.чт



[image: image31.emf]0

20

40

60

80

100

120

4а 4б 4в

Матем

Русс-яз

Окр.мир

Иностр.яз

Лит.чт


По итогам контрольных работ учителям начальных классов даны следующие рекомендации: 

1. Учителям 1-4 классов проанализировать результаты итоговых контрольных работ по русскому языку, математике и литературному чтению и наметить план мероприятий по формированию у детей более качественных знаний.

2. Учителям, учащиеся которых имеют неудовлетворительные отметки за контрольные работы, обратить внимание на ликвидацию тех пробелов, которые были обнаружены при выполнении проверочных работ, на основе индивидуального, дифференцированного подхода к усвоению учащимися программного материала, шире внедрять формы и методы развивающего обучения. Всем учителям начальной школы в будущем году продолжить работу по развитию речи учащихся, темпа чтения, правильности чтения, а также развитию внимания, памяти, логического мышления.

3. Продолжить работу со слабоуспевающими детьми, совершенствовать качество работы по подготовке учащихся к участию в предметных конкурсах, олимпиадах.

Всем учителям продолжить работу по самообразованию, реализации творческого потенциала, развивать и совершенствовать различные формы методической деятельности, добиваться качественных знаний учащихся.
Результаты мониторинга образовательных достижений учащихся 1-х классов.
В соответствии с мероприятиями по обеспечению Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, в мае  текущего года проведён мониторинг в 1-х классах (проведена  комплексная  контрольная работа по математике, русскому языку, окружающему миру и литературному чтению).

Мониторинг образовательных результатов направлен на определение уровня сформированности предметных и метапредметных  результатов у учащихся 1-х классов начальной школы.

Оценка уровня сформированности предметных результатов по русскому языку и математике и оценка уровня сформированности  метапредметных результатов – по результатам комплексной работы.

Комплексная работа позволила выявить и оценить уровень сформированности у учащихся  1-ых классов техники и навыков чтения. В области русского языка овладение звуко-буквенным анализом, в области математики овладение основополагающими понятиями и способами действий по изученным разделам курса (числа и действия с ними, геометрические тела и формы, работа с данными, сформированность вычислительных навыков, умение видеть математическую проблему, умение рассуждать и обосновывать свои действия).

В области окружающего мира сформированность первичных представлений о природных объектах, их характерных признаках и соответствующих понятиях (объекты живой и неживой природы и т.д.).

Анализ выполнения комплексной работы.

	Контролируемый элемент
	1а
	1б
	1в
	1г
	итог

	
	Уч-ся
	%
	Уч-ся
	%
	Уч-ся
	%
	Уч-ся
	%
	Уч-ся
	%

	Всего в классе
	28
	100
	29
	100
	31
	100
	26
	100
	116
	100

	Писали работу
	28
	100
	29
	100
	31
	100
	26
	100
	116
	100

	Выполнили без ошибок в комплексной работе задания базового уровня. 
	26
	89
	22
	88
	29
	96
	27
	90
	104
	87

	Выполнили без ошибок в комплексной работе задания повышенного уровня.
	15
	50
	13
	43
	13
	43
	10
	33
	51
	43

	Всю комплексную работу выполнили без ошибок.
	28
	96
	26
	93
	23
	82
	25
	83
	102
	86

	4 – 9 баллов – освоили базовый уровень.
	28
	100
	29
	100
	31
	100
	26
	100
	116
	100

	10 – 14 баллов – освоили базовый и повышенный уровни.
	15
	50
	13
	43
	13
	43
	10
	33
	51
	43

	Менее 4 баллов – не освоили базовый уровень.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Получили дополнительные баллы за самостоятельное выполнение работы.
	28
	94
	26
	91
	23
	76
	28
	93
	105
	88


Выполнили без ошибок задания базового уровня – 88% первоклассников. 

Выполнили без ошибок задания повышенного уровня –43%.

Всю комплексную работу правильно выполнило  4% первоклассников.

Прочитали менее 25 слов  - 10% учащихся.

Прочитали 25 слов – 12% учащихся. Прочитали более 30 слов – 78% учащихся. 

Вывод: 

Учащиеся первых классов  справились с предложенной комплексной работой по итогам 1 класса на допустимом уровне. Сформированность предметных результатов:

· в области чтения – 89% учащихся овладели правильной техникой и навыками чтения в соответствии с требованиями стандарта, 10% - овладели слоговым чтением с нарушениями в чтении.

· в области системы языка овладели основными системами понятий и дифферцированными предметными учебными действиями по разделам курса (фонетика, орфоэпия, графика) на уровне требований стандарта –46% учащихся - без ошибок, 52%- с ошибками; умеют строить свободные высказывания – 52% без ошибок; сформированы навыки правописания (в ситуации списывания слова, предложения)- 52%учащихся, 47% - с ошибками; словарный запас и сформированность умений его самостоятельного пополнения и обогащения -32% учащихся.

· в области математики (овладение учеником основными системами понятий и дифференцированных предметных учебных действий; умение видеть математические проблемы; умение рассуждать и обосновывать свои действия)-88% учащихся;

· в области окружающего мира (сформированность первичных представлений о природных объектах, их характерных признаках и используемых для их описания понятий)- 50%.

Не справившихся учеников  с комплексной работой нет:
	Предмет
	Повышенный уровень
	Базовый уровень
	Ниже базового уровня

	Русский язык
	50%
	46%
	4%

	Математика
	71%
	25%
	4%

	Чтение
	71%
	22%
	7%

	Комплексная работа
	45%
	55%
	0%


Лучшие результаты по выполнению предметных контрольных работ и комплексной работы учащиеся показали в области русского языка и в области математики, слабее в области чтения   и окружающего мира. В целом результаты выполнения  комплексной работы показали недостаточную работу учителей по работе с текстовой информацией.
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Результаты образовательных достижений учащихся 4-х классов.
С целью отслеживания образовательных достижений обучающихся, обобщения информации и в соответствии с государственными образовательными стандартами,  был проведен итоговый мониторинг образовательных достижений учащихся 4-х классов  по русскому языку,  математике, технике чтения с целью определения уровня обученности при переходе в среднее звено.

Анализ результатов диагностической работы по русскому языку показал полное соответствие уровня подготовки учащихся 4-х классов Государственному стандарту. Итоговый мониторинг показал положительную динамику качества знаний по основным темам программы по русскому языку на 3%, а также рост успеваемости на 11 % в сравнении с входным мониторингом.  Диктант: успеваемость составила 99%, качество 62%; грамматическое задание: успеваемость – 100%, качество - 90%. Трудности возникли  в усвоении программного материала по  теме  «Морфология». 

Анализ результатов диагностической работы по математике показал, соответствие уровня подготовки учащихся 4-х классов Государственному стандарту. Успеваемость составила  98%, качество – 65%. Итоговый мониторинг показал положительную динамику качества знаний по основным темам программы по математике на 13%, а также рост успеваемости на 12% в сравнении с входным мониторингом. Но можно сделать вывод  о трудности в формировании умения выполнять задания на действия с именованными числами,  при делении многозначных чисел. 

Мониторинг 4-х классов

	Кл.
	Предмет
	Кол-во уч-ся
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%
усп
	% 
кач
	ФИО
учителя
	Стаж разряд
	УМК

	4а
	Матем
	36/34
	10
	16
	5
	3
	91
	76
	Тихонова Н.Г.
	1 категория
	Школа 2100

	
	Русс-яз
	
	8
	16
	6
	4
	88
	70
	
	
	

	
	Лит.чт
	
	28
	8
	
	
	100
	100
	
	
	

	
	Окруж.мир
	
	16
	19
	1
	
	100
	97
	
	
	

	4б
	Матем
	30/28
	7
	16
	2
	3
	89
	82
	Терентьева О.М.
	Высшая

Категория
	Гармония

	
	Русс-яз
	
	8
	10
	7
	3
	89
	63
	
	
	

	
	Лит.чт
	
	19
	10
	1
	
	100
	97
	
	
	

	
	Окр.мир
	
	4
	23
	3
	
	100
	981
	
	
	

	4в
	Матем
	32
	4
	13
	19
	2
	93
	53
	Литвинова В.В.
	1
категория
	Школа 2100

	
	Русс-яз
	
	5
	13
	11
	3
	91
	56
	
	
	

	
	Лит.чт
	
	15
	14
	3
	
	100
	90
	
	
	

	
	Окр.мир
	
	7
	19
	6
	
	100
	76
	
	
	


Мониторинг качества знаний по предметам в 4-х классах.
	
	Математика
	Русский язык
	Литературное чтение
	Окружающий

мир

	классы
	4а
	4б
	4в
	4г
	4а
	4б
	4в
	4г
	4а
	4б
	4в
	4г
	4а
	4б
	4в
	4г

	2017 г
	92
	97
	63
	
	97
	67
	50
	
	100
	97
	91
	
	97
	100
	81
	


Мониторинг качества по предметам в  4-х классах


[image: image33.emf]0

20

40

60

80

100

120

4а 4б 4в

Математика

Русс-яз

Окр.мир

Иностр.яз

 Проведение контрольного диктанта и диагностической работы  по русскому языку в рамках  национального  исследования качества образования в Российской Федерации  показали полное соответствие уровня подготовки учащихся 4-х классов Государственному стандарту.

Общий вывод:

По итогам  года во всех классах начальной школы программа выполнена по всем предметам с незначительным уплотнением. Контрольные работы, срезы знаний (контрольное списывание, словарные диктанты, арифметические диктанты), уроки развития речи, практические работы проведены согласно тематическому планированию. Большинство учителей начальных классов творчески подходят к своей работе, используют новые педагогические технологии, личностно-ориентированный подход. Это способствует развитию познавательных интересов у учащихся, логического мышления, памяти, воображения, привития интереса к учебной деятельности. Важно уже в начальной школе поддержать интерес детей к знаниям, выявляя особо одаренных учеников. Ведь именно в этот период проявляются и активно развиваются склонности, способности, таланты. В основе работы с одарёнными учащимися лежит разноуровневая дифференциация, которая широко применяется учителями начальных классов на разных этапах учебного процесса
Перед учителями начальных классов стоит проблема повышения качества знаний. Большим резервом являются учащиеся, которые закончили учебный год с одной отметкой «3» при общей успеваемости на «4» и «5». Таких учащихся 24 человек.

Резерв повышения уровня обученности

	Класс
	С одной  « 3»
	С одной «4»

	2а
	3
	4

	2б
	0
	0

	2в
	1
	8

	2г
	2
	1

	3а
	3
	4

	3б
	1
	3

	3в
	3
	2

	4а
	3
	2

	4б
	4
	2

	4в
	4
	0

	итого
	24
	26


Резерв повышения уровня обученности
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Качество обученности по классам

	Класс
	Программа
	Ф.И.О.учителя
	Количество учащихся
	Уровень обученности

	
	
	
	н
	к
	    Хор.
	    Отл.

	1а
	Школа 2100
	Лоскутникова М.В.
	29
	28
	
	
	
	

	1б
	Гармония
	Гончарова Л.Н.
	27
	29
	
	
	
	

	1в
	Школа 2100
	Ковылина Е.Н.
	31
	31
	
	
	
	

	1г
	Школа 2100
	Литвинова В.В
	26
	28
	
	
	
	

	2а
	Гармония
	Гончарова Л.Н.
	31
	31
	15
	14
	7
	6

	2б
	Школа 2100
	Янкина О.В.
	28
	27
	14
	10
	1
	6

	2в
	Школа 2100
	Тихонова Н.Г.
	30
	30
	18
	10
	7
	7

	2г
	Школа 2100
	Ладыгина Е.Н.
	29
	28
	20
	18
	3
	4

	3а
	Школа 2100
	Сапожникова Е.Ю.
	34
	34
	19
	15
	5
	5

	3б
	Гармония
	Лапердина Г.Н.
	27
	26
	11
	9
	4
	4

	3в
	Школа 2100
	Степанова Л.В.
	27
	25
	12
	10
	-
	3

	4а
	Школа 2100
	Тихонова Н.Г.
	35
	36
	22
	19
	8
	11

	4б
	Гармония
	Терентьева О.М.
	31
	30
	15
	13
	3
	7

	4в
	Школа 2100
	Литвинова В.В.
	33
	32
	14
	13
	1
	1

	Итого
	
	
	418
	415
	160
	131
	39
	54

	
	%успеваемости
	%качества
	100%                   69%


Качество обученности по классам.
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По итогам 2017 года во всех классах начальной школы программа выполнена по всем предметам с незначительным уплотнением. Контрольные работы, срезы знаний (контрольное списывание, словарные диктанты, арифметические диктанты), уроки развития речи, практические работы проведены согласно тематическому планированию. Большинство учителей начальных классов творчески подходят к своей работе, используют новые педагогические технологии, личностно-ориентированный подход. Это способствует развитию познавательных интересов у учащихся, логического мышления, памяти, воображения, привития интереса к учебной деятельности
В школе на протяжении ряда лет существует служба мониторинга.

Задачи мониторинга:

1. Проведение диагностики обученности учащихся по предметам учебного плана школы с целью прогнозирования результатов окончания года;

2. Проведение мероприятий, направленных на устранение недостатков организации образовательного процесса, влияющих на качество образования по предметам: русский язык, математика в рамках проведения городского мониторинга;

3. Проведение диагностики учебной мотивации учащихся 5-11 классов;

4. Проведение диагностики обученности учащихся 5-х, 6-х, 7-х, 8-х, 9-х, 10-х классов и по отдельным предметам;

5. Проведение диагностики обученности учащихся профильных и инновационных классов;

6. Анализ успеваемости учащихся по четвертям, полугодиям, промежуточной и итоговой государственной аттестации.

Анализ входных, промежуточных, итоговых контрольных работ
по русскому языку в 5-8, 10 классах

	
	
	Входная 
	Промежуточная
	Итоговая контрольная работа
	Динамика И-П

	класс
	задание
	усп.
	кач.
	усп.
	кач.
	по списку
	писали
	5
	4
	3
	2
	усп.
	кач.
	усп.
	кач.

	5

кл.
	Диктант
	85
	63
	83
	49
	102
	99
	10
	39
	23
	35
	82
	46
	-7
	-16

	6

кл.
	Диктант
	76.4
	54
	83
	37
	113
	110
	35
	49
	17
	9
	83
	43
	+11
	+8

	7

кл.
	Диктант
	73.4
	44
	84
	43
	109
	91
	9
	35
	24
	20
	91
	44
	+9
	+0.5

	8

кл.
	Диктант
	87 
	47
	70
	38
	109
	98
	4
	21
	41
	12
	85
	30
	+10
	-6

	10 

кл. 
	Диктант
	100
	84.5
	100
	78.5
	49
	45
	4
	21
	5
	-
	100
	100
	0
	+11


5-8 классы. На параллели 5-8-х классов 19 классов-комплектов. При выполнении итоговой контрольной работы 16 классов (93,4%) показали достаточный уровень успеваемости.

Общая успеваемость в 5-8-х классах составляет 82%, качество 43.7 %

При сравнении с промежуточными результатами успеваемость понизилась на 13%, а качество понизилось на 6%.

10 классы. На параллели 10-х классов 2 класса-комплекта. Учащиеся 10 классов учитель Стёпочкина С.В. показали высокий уровень качества обучения.

Общая успеваемость в 10-ом классе составляет 100%, качество 100%

При сравнении с промежуточными результатами успеваемость понизилась на 6%, а качество повысилось на 18%.

Вывод:

1. Поставить на контроль состояние преподавания русского языка в классах с низким качеством обучения в 6-х , 8-х классах

2. Руководителю ГК учителей русского языка и литературы Алчинбаевой Л.В. рассмотреть на заседании ГК анализ ошибок, допущенных детьми при выполнении итоговой контрольной работы, спланировать мероприятия, направленные на эффективное устранение  выявленных пробелов знаний учащихся по темам.

Анализ входной, промежуточной, итоговой контрольной работы по математике в 5-8, 10 классах.

	
	
	Входная 
	Промежуточная
	Итоговая контрольная работа
	Динамика И-П

	класс
	задание
	усп.
	кач.
	усп.
	кач.
	по списку
	писали
	5
	4
	3
	2
	усп.
	кач.
	усп.
	кач.

	5

кл.
	КР
	95
	52
	78
	35
	102
	100
	26
	31
	28
	17
	77
	34
	-16
	-24

	6

кл.
	КР
	66
	33
	70
	36
	113
	110
	14
	26
	42
	25
	69
	22
	-10
	-5

	7

кл.
	КР
	85
	44
	87
	46
	109
	94
	2
	26
	40
	25
	91
	39
	-16
	-7

	8

кл.
	КР
	73
	21
	78
	32
	109
	101
	8
	12
	34
	47
	82
	19.3
	-30
	-25

	10
кл.
	КР
	100
	66
	100
	75
	49
	49
	4
	15
	10
	0
	100
	62
	0
	-9


Общая успеваемость в 5-8-х классах составляет 87%, качество 44%
При сравнении с промежуточными результатами успеваемость снизилась на 22%, а качество понизилось на 13%.

Общая успеваемость в 10-х классах составляет 100%, качество 62%
При сравнении с промежуточными результатами успеваемость понизилась на 10%, а качество повысилось 6%.

Вывод:

1. Поставить на контроль обучение математике в классах с низким качеством обучения (5вб, 6бв, 7в, 8в).

2. Руководителю учителей математики и информатики Федоровой Н.А рассмотреть на заседании ГК анализ ошибок, допущенных детьми при выполнении итоговой контрольной работы по математике, спланировать ряд мероприятий, направленные на эффективное устранение пробелов знаний учащихся по выявленным темам.
3. Администрации школы внести в план ВОК на 2018 год контроль тем по математике, по которым большой процент учащихся допускает ошибки.
4. Администрации школы внести в план ВОК на 2018 год контроль тем по математике, по которым большой процент учащихся допускает ошибки.
Рейтинг качественной успеваемости учащихся 2-11 классов

	Место
	Класс
	Качественная успеваемость
	Классный руководитель

	1
	4а
	89%
	Тихонова Н.Г

	2
	3а
	86%
	Сапожникова Е.Ю.

	3
	2а
	78%
	Гончарова Л.Н.

	4
	4Б
	75%
	Терентьева О.М.

	5
	5б
	75%
	Михайлов Е.И.

	6
	9в
	71%
	Семёнова Т.Ю.

	7
	4в
	72%
	Литвинова В.В.

	8
	11а
	71%
	Карягина Т.П.

	9
	8Г
	69%
	Уварова И.А.

	10
	2б
	67%
	Янкина О.В.

	11
	11б
	65%
	Лоскутникова Э.Ю.

	12
	3в
	 65%
	СтепановаЛ.В.

	13
	3б
	64%
	Лапердина Г.Н.

	14
	10а
	59%
	Кисель В.М.

	15
	10б
	59%
	Стёпочкина С.В

	18
	7г
	 57%
	Михайлов Е.И

	19
	6г
	57%
	Дурнева О.В.

	20
	6а
	55%
	Назарова Т.О.

	21
	6в
	55%
	Пантелеева И.В.

	22
	5а
	54%
	Резникова М.И.

	23
	9а
	54%
	Титова Т.А.

	24
	8а
	53%
	Каргопольцева И.А.

	25
	5г
	50%
	Глазунова Е.В.

	26
	7а
	42%
	Кобычева И.А.

	27
	9б
	42%
	Алчинбаева Л.В.

	28       
	6в
	38%
	Пантелеева И.В.

	29
	7в
	33%
	Верхотурова Т.И.

	30
	7б
	32%
	Комогорцева М.В.

	31
	6б
	28%
	Чибушева Н.А.

	32
	5б
	23%
	Фёдорова Н.А.

	33
	8в
	29%
	Верхотурова Т.И.


Вывод:

Лидирующими классами по качеству обучения по итогам года стали: 4 а («Школа 2100»), 3а (программ Школа 2100)», 2а («Гармония»), 4б («Гармония»), 11а (социально-экономический профиль).Таким образом, высокое качество обучения показывают учащиеся тех классов, где обучение строится на системно - деятельностном подходе и на профессионально-учебном уровне, где учащиеся проявляют большую самостоятельность в овладении знаниями. Это заложено в методической основе программ. Поэтому необходимо осуществлять постепенный переход к программам, которые способствуют повышению качества обучения учащихся.

Результаты анализа успеваемости учащихся в течение года внутри класса (в % отношении)

	класс
	I четверть
	II четверть
	III четверть
	IV четверть

	
	успев.
	кач.
	успев.
	кач.
	успев.
	кач.
	успев.
	кач.

	2а
	100
	81
	100
	74
	100
	77
	100
	77

	2б
	100
	68
	100
	63
	100
	58
	100
	67

	2в
	100
	83
	100
	83
	100
	83
	100
	83

	2г
	100
	79
	100
	86
	100
	78
	100
	77

	3а
	100
	66
	100
	69
	100
	79
	100
	72

	3б
	100
	44
	100
	82
	100
	50
	100
	50

	3в
	100
	44
	100
	69
	100
	48
	100
	52

	4а
	100
	86
	100
	83
	100
	75
	100
	89

	4б
	100
	60
	100
	58
	100
	57
	100
	67

	4в
	100
	33
	100
	51
	100
	43
	100
	50

	Итого
	100
	62
	100
	65
	100
	64
	100
	69

	5а
	100
	39
	100
	48
	100
	65
	100
	54

	5б
	100
	60
	100
	58
	100
	50
	100
	75

	5в
	100
	20
	100
	20
	100
	21
	100
	24

	5г
	80
	43
	97
	50
	97
	47
	96
	50

	Итого
	94
	41.2
	96
	44
	99
	48
	99
	51

	6а
	97
	55
	100
	58
	100
	62
	100
	55

	6б
	72
	20
	100
	28
	76
	12
	88
	28

	6в
	90
	48
	100
	48
	100
	48.3
	100
	55

	6г
	94
	53
	100
	52
	100
	50
	100
	57

	Итого
	90
	45,2
	100
	46
	95
	47
	97
	50

	7а
	100
	41
	100
	41
	96
	42
	100
	42

	7б
	96
	31
	100
	27
	92
	32
	100
	32

	7в
	86
	28
	100
	21
	100
	33
	100
	57

	7г
	100
	48
	98
	38
	100
	57
	100
	42

	Итого
	95,4
	27
	99
	32
	97
	42
	100
	40

	8а
	100
	52
	100
	40
	100
	33
	100
	24

	8б
	81
	27
	92
	39
	92
	35
	100
	10

	8в
	88
	8
	96
	8
	96
	12
	100
	24

	8г
	100
	1
	100
	41
	100
	45
	100
	57

	Итого
	92,7
	32
	92
	31
	93
	33
	100
	42

	9а
	100
	29
	100
	36
	100
	29
	100
	54

	9б
	100
	21
	100
	25
	100
	25
	100
	42

	9в
	100
	35
	100
	40
	100
	38
	100
	71

	Итого
	100
	28
	100
	33
	100
	30
	100
	45

	10а
	
	
	100
	70
	
	
	100
	59

	10б
	
	
	100
	58
	
	
	100
	59

	11а
	
	
	100
	57
	
	
	100
	59

	Итого
	
	
	100
	54
	
	
	100
	63.3


Вывод:

Наблюдения показывают, что стабильность как абсолютной, так и качественной успеваемости отсутствует. Как правило, к концу года успеваемость и качество значительно выше, чем в течение года. Это свидетельствует о том, что постоянное повышение мотивации к знаниям отсутствует, идет натаскивание к концу года.

Аналогичную картину можно пронаблюдать и по другим параметрам:

Итоги успеваемости внутри класса по четвертям

	Класс
	отличники
	хорошисты
	неуспевающие

	
	I
	II
	III
	IV
	I
	II
	III
	IV
	I
	II
	III
	IV

	2а
	3
	7
	7
	6
	16
	15
	16
	14
	-
	-
	-
	-

	2б
	4
	1
	3
	6
	12
	14
	11
	10
	-
	-
	-
	-

	2в
	3
	7
	3
	7
	19
	18
	22
	10
	-
	-
	-
	-

	2г
	2
	3
	3
	4
	19
	20
	19
	18
	-
	-
	-
	-

	3а
	4
	5
	5
	5
	19
	19
	11
	15
	-
	-
	-
	-

	3б
	3
	4
	4
	4
	7
	11
	9
	9
	-
	-
	-
	-

	3в
	0
	0
	2
	3
	9
	12
	12
	10
	-
	-
	-
	-

	4а
	7
	8
	8
	11
	22
	22
	19
	19
	-
	-
	-
	-

	4б
	6
	3
	6
	7
	12
	15
	11
	13
	-
	-
	-
	-

	4в
	0
	1
	1
	1
	11
	14
	13
	13
	-
	-
	-
	-

	Всего
	32
	39
	42
	54
	146
	160
	146
	131
	-
	-
	-
	-

	5а
	1
	3
	4
	5
	17
	13
	13
	14
	
	
	
	

	5б
	2
	0
	0
	0
	9
	6
	9
	8
	1
	2
	1
	

	5в
	1
	3
	3
	3
	18
	15
	9
	17
	
	
	2
	

	5г
	1
	1
	0
	2
	13
	14
	10
	15
	6
	
	1
	

	6а
	3
	0
	1
	2
	13
	9
	17
	14
	1
	
	1
	

	6б
	0
	0
	0
	0
	10
	13
	9
	12
	7
	1
	
	

	6в
	2
	0
	1
	1
	8
	8
	7
	9
	2
	1
	1
	

	6г
	1
	0
	3
	4
	11
	13
	19
	12
	1
	
	
	

	7а
	2
	1
	1
	2
	19
	15
	5
	16
	
	
	
	

	7б
	0
	1
	1
	3
	8
	6
	8
	7
	1
	
	
	

	7в
	0
	1
	1
	1
	18
	4
	6
	2
	4
	
	1
	

	7г
	1
	0
	0
	0
	14
	21
	9
	22
	
	
	2
	

	8а
	1
	0
	0
	2
	14
	10
	9
	10
	
	
	
	

	8б
	0
	2
	0
	2
	5
	6
	6
	5
	5
	
	1
	

	8в
	1
	1
	0
	1
	7
	6
	1
	7
	
	
	3
	

	9а
	1
	3
	6
	4
	11
	12
	7
	10
	3
	
	
	

	9б
	2
	1
	4
	2
	5
	6
	10
	5
	
	
	
	

	9в
	1
	1
	
	1
	9
	8
	6
	7
	3
	
	
	

	10а
	
	5
	
	4
	
	8
	-
	9
	
	
	
	

	10б
	
	4
	
	4
	
	11
	
	12
	
	
	
	

	11а
	
	4
	
	4
	
	12
	-
	18
	
	
	
	

	11б
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	22
	39
	26
	51
	152
	209
	188
	202
	30
	5
	13
	0


Вывод:

Не отработана система по повышению качественной успеваемости.

Проблема:

1. нет стабильности в течение года;

2. чем старше учащиеся, тем ниже результативность.

	Рейтинг качества подготовки обучающихся 9-х классов по предметам



	Предмет
	класс
	Итого
	Рейтинг предмета

	
	9а
	9б
	9в
	
	

	ОБЖ
	100
	100
	100
	100
	1

	Английский язык
	100
	63
	72
	71
	2

	Искусство
	77
	
	70
	65
	3

	Черчение
	73
	39
	61
	58
	4

	Русский язык
	58
	26
	39
	55,6
	5

	Литература
	77
	43
	52
	55,6
	5

	Французский язык
	
	100
	
	53
	6

	Физика
	60
	54
	58
	52
	7

	Химия
	73
	35
	48
	52
	7

	История
	57
	35
	52
	48
	8

	Обществознание
	53
	39
	52
	48
	8

	Биология
	62
	30
	52
	48
	8

	Математика
	62
	26
	52
	47
	9

	
	
	
	
	
	

	Рейтинг качества подготовки обучающихся 11-х классов по предметам 

	Предмет
	класс
	Итого
	Рейтинг предмета
	

	
	11а
	11б
	
	
	

	ОБЖ
	100
	100
	100
	1
	

	География
	100
	100
	100
	1
	

	Экономика
	100
	100
	100
	1
	

	Право
	100
	100
	100
	1
	

	Информатика
	100
	100
	100
	1
	

	Русский язык
	100
	86
	98
	2
	

	Биология
	100
	75
	92
	3
	

	Литература
	96
	89
	92
	3
	

	Химия
	100
	78
	89
	4
	

	Английский язык
	100
	75
	87,5
	5
	

	Физика
	87,5
	85
	86
	6
	

	Искусство
	
	85
	85
	7
	

	Математика
	92
	78
	85
	7
	

	Французский язык
	
	79
	79
	8
	


Вывод:

Качественная подготовка обучающихся находится на оптимальном уровне, подтверждается во время государственной итоговой аттестации за курс основного общего и среднего общего образования в новой форме и форме ЕГЭ.

Высокие результаты выпускников сдавших экзамены за курс среднего общего образования по выбору и форме ЕГЭ:
	Предмет

Учитель
	Класс
	ФИО уч-ся
	Кол-во баллов

	Русский язык

Учитель

Стёпочкина С.В.

90-100б -9ч

80-90б – 11ч

70-80б – 11ч

ИТОГО: 31ч из 43


	 11А

11Б
	Ваврищук Елена

Гришина Дарья

Кодочигова Ольга

Войченко Дарья

Салопекина Екатерина

Шиханов Сергей

Виноградова Дарья

Мурашов Юрий

Гурулёва Мария

Алыпов Артём

Ашурян Наринэ

Понамарёв Виталий

Цедик Мария

Крутикова Александра

Моисеев Владимир

Привалова Софья

Сариев Рустам

Харламова Наталья
Мясникова Дарья

Шемышевская Валерия

Егоян Мелина

Ивагин Илья

Лизова Дарья

Забелин Влад

Просветов Влад

Давитедзе Ксения

Райспер Яна

Каминская Анастасия

Середина Надежда

Носырева Мария

Дрёмова Дарья
	98б

98б

98б

96б

96б

96б

93б

93б

91б

88б
88б

88б

88б

86б

86б

86б

86б

86б

86б

83б

78б

78б

78б

76б

76б

73б

73б

72б

72б

71б

70б

	Литература

Учитель:

Стёпочкина С.В.
	11А

    11Б
	Гришина Дарья

Носырева Мария
	72

72

	Математика (баз)

Бондарь Е.Ф.
	11АБ
	Мат (баз)    «5»-23

«4»-14

«3»-3

«2»-1
	98%

Кач-91%

	Математика (проф)

Бондарь Е.Ф.
	11АБ
	Ваврищук Елена

Горковенко Анастасия

Гурулёва Мария

Ивагин Илья

Алынов Артём

Цедик Мария
	74б

74б

74б

74б

70б

70б

	История

Учитель

Краус Л.В.
	11а
	
	

	Обществознание

Учитель

Кисель В.М.
	11БА
	Привалова Софья

Носырева Мария

Мясникова Дарья

Ашурян Наринэ

Ваврищук Елена

Крутикова Александра
	86б

84б

84б

78б

72б

71б

	Физика

Учитель: Белоглазова Л.П.
	11Б
	Моисеев Владимир
	61б

	Информатика

Учитель: Михайлов Е.И.
	11А
	Селин Александр
	62б

	Биология

Учитель:

Дурнева О.В.
	11Б
	Салопекина Екатерина
	84б


Результаты государственной итоговой аттестации за курс среднего общего образования в форме ЕГЭ по предметам:

Русский язык

Уровень подготовки (качество знаний) выпускников за курс среднего общего образования по результатам государственной итоговой аттестации достаточно высокий по обязательным предметам, об этом свидетельствуют результаты ЕГЭ.

Русский язык: учитель Стёпочкина С.В.

	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	43
	43
	
	
	1
	1
	3
	8
	9
	6
	4
	
	75


Математика: учитель: Бондарь Е.Ф.

	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	5
	4
	3
	2
	
	
	
	
	
	
	Ср.балл

	43
	43
	22
	17
	3
	1
	3
	6
	2
	1
	-
	-
	4.4


Экзамены по выбору (в форме ЕГЭ)

Биология: учитель Дурнева О.В.
	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	84


Химия: учитель: Лоскутникова Э.Ю.
	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	


        Физика: учитель Белоглазова Л.П.
	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	43
	11
	
	
	
	5
	4
	1
	
	
	
	
	3.2


        Литература: учитель Стёпочкина С.В.
	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл


	30
	5
	
	
	
	
	
	6
	2
	
	
	
	62


История России: учитель: Краус Л.В.

	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	43
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Обществознание: учитель: Кисель В.М.
	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	43
	33
	
	
	
	7
	11
	9
	3
	3
	
	
	62


Английский язык: учитель Комогорцева М.В. Уварова И.А.
	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Информатика: учитель: Михайлов Е.И.
	Всего учащихся
	Сдавали экзамен в форме ЕГЭ
	11-20
	21-30
	31-40
	41-50
	51-60
	61-70
	71-80
	81-90
	91-100
	100
	Ср.балл

	43
	11
	
	1
	
	4
	4
	2
	
	
	
	
	7


Результаты экзаменов по выбору свидетельствуют о том, что не по всем предметам была проведена достаточная подготовка выпускников. 

Вывод:

Наиболее востребованными предметами по выбору на протяжении ряда лет в школе являются профильная математика, обществознание. Выбор предмета целенаправленно зависит от выбора специальности (ВУЗа), где выпускники планируют свое дальнейшее обучение.

Результаты экзаменов за курс основного общего  образования по выбору:

	предмет
	класс
	количество сдававших
	оценки
	% общей успеваемости
	% качественной успеваемости
	учитель

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	Математика
	9 а
	27
	3
	10
	13
	1
	100%
	59%
	Титова Т.А.

	
	9б
	24
	3
	12
	8
	1
	96%
	71%
	

	
	9в
	21
	2
	10
	8
	1
	87%
	58%
	

	итого
	
	72
	8
	32
	29
	3
	95%
	56%
	

	Русский язык
	9а

9б

9в
	27

24

21
	16

10

12
	8

12

8
	3

2

1
	-

-

-
	100%

100%

100%
	88%

91%

95%
	Алчинбаева Л.В.

	Итого
	
	72
	38
	28
	6
	-
	100%
	91%
	


Высокие результаты учащихся сдавших экзамены за курс основного общего

образования по выбору и форме ОГЭ:

	Предмет

Учитель
	Класс
	ФИО уч-ся
	Баллы
	Отметка

	Русский язык

Учитель

Алчинбаева Л.В.
	9а
	Сипаков Вячеслав
	39
	5

	
	9б
	Старицын Дмитрий
	39
	5

	
	9а
	Ушакова Арина
	39
	5

	
	9а
	Крупка Ирина
	39
	5

	
	9б
	Ковтун Анастасия
	38
	5

	
	9в
	Буянова Ульяна
	38
	5

	
	9а
	Новикова Глория
	38
	5

	
	9в
	Плотников Святослав
	38
	5

	
	9б
	Кожемякина Ирина
	38
	5

	
	9б
	Корепанов Владислав
	38
	5

	Математика

Учитель

Титова Т.А.
	9а
	Сипаков Вячеслав
	28
	5

	
	9б
	Головлёва Вероника
	27
	5

	
	9б
	Корепанов Владислав
	23
	5

	
	9в
	Коноплев Михаил
	23
	5

	
	9в
	Базров Семён
	22
	5

	
	9б
	Ковтун Анастасия
	22
	5

	
	9а
	Крупка Ирина
	22
	5

	
	9в
	Плотников Святослав
	22
	5

	География

Учитель:

Бабарыкина С.А.
	9а
	Ларионов Роман
	27
	5

	Обществознание

Учитель:

Семёнова Т.Ю.
	9в
	Плотников Святослав
	35
	5

	
	9в
	Коноплев Михаил
	34
	5

	
	9в
	Лаврентьев Александр
	34
	5

	
	9б
	Корепанов Владислав
	34
	5

	
	9б
	Костюкова Маргарита
	34
	5

	Информатика

Учитель: Михайлов Е.И.
	9в
	Базров Семён
	19
	5

	
	9б
	Головлёва Вероника
	20
	5

	
	9А
	Котов Илья
	18
	5

	
	9а
	Сипаков Вячеслав
	22
	5

	
	9а
	Хасанов Рафаэль
	18
	5

	Физика

Учитель: Белоглазова Л.П.
	9а
	Сипаков Вячеслав
	22
	5

	Английский язык

Учителя: Куц Е.С.

Глазунова Е.В.
	9а
	Власов Андрей
	
	5

	
	9б
	Головлёва Вероника
	
	5

	
	9б
	Дубровин Даниил
	
	5

	
	9а
	Журихина Екатерина
	
	5

	
	9в
	Коноплев Михаил
	
	5

	
	9в
	Куликов Игорь
	
	5

	
	9в
	Кучер Елизавета
	
	5


Вывод:

Анализ результатов сдачи экзаменов по выбору   и в форме ОГЭ за курс основного общего образования свидетельствует о достаточно хорошей подготовке учащихся. Результаты экзаменов по выбору свидетельствуют о том, что не по всем предметам была проведена достаточная подготовка выпускников. 
Уровень подготовки выпускников на каждой образовательном уровне достаточный.

Рекомендуется:
1. Продолжить контроль за подготовкой учащихся к сдаче ОГЭ, ЕГЭ, экзаменов в новой форме;

2. Усилить формирование базы данных по предметам и каждому учителю в отдельности; 

3. Продолжить совместно с руководителями предметных объединений составление карт мониторинга по предметам;

4. Совершенствовать план работы методической и мониторинговой службы.

Одним из важнейших факторов внутришкольной системы оценки качества школы в истекшем году явилась оценка учебной деятельности учащихся и учителей, осуществление которой проводилось в ходе мониторинга успеваемости классов в целом, а также отдельных предметов по плану внутришкольного контроля в виде административных контрольных работ.

Работа по внутришкольной системе оценки качества была организована и проведена в соответствии с планом школы, составленным по всем основным направлениям учебной деятельности.

В 2017  году осуществление контроля велось по направлениям: 

· выполнение всеобуча;

· состояние знаний, умений и навыков учащихся;

· состояние преподавания учебных предметов;

· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

· ведение школьной документации;

· работа по подготовке к государственной (итоговой) аттестации; 

· выполнение решений педсоветов, совещаний.
Все запланированные мероприятия выполнены. Итоги внутришкольной системы оценки качества  подводились:

· на педсоветах

· на совещаниях при директоре, заместителе директора по УВР;

· на заседаниях МО учителей по предметам;

· на планёрках.

Контролем разными формами были охвачены все классы и почти все предметы учебного плана. Все справки находятся в учебной части школы.

В начале года проведено собеседование с каждым учителем о наличии учебно-методического обеспечения, знании учебных программ, требований стандарта образования. Рабочие образовательные программы были обсуждены на заседаниях ГК, проверены заместителем директора по УВР  и утверждены директором школы. Был составлен график контрольных работ входного, промежуточного и итогового контроля, а также тематического контроля. 

В системе велась работа по методическому обеспечению учебного плана: проанализированы содержание, преемственность, подобраны комплекты учебников соответствующие федеральному компоненту.

Такая целенаправленная работа позволяет педагогическому коллективу  продвигаться по пути осуществления личностно-ориентированного подхода в обучении.

Кроме этого учителя посещали семинарские занятия, круглые столы, мастер-классы в рамках методических мероприятий школы, города и округа. В коллективе сложилась атмосфера сотрудничества, взаимопонимания, деловых отношений.

Работа по обмену педагогического опыта велась через взаимопосещение модулей. Следует и дальше проводить данную работу для того, чтобы обобщать и распространять педагогический опыт лучших учителей школы.

Интенсификация урока как основной формы учебного процесса всегда являлась одной из приоритетных задач образования. В 2017  году администрацией школы посещено около 500 модулей. 

В ходе посещения модулей в начальных классах выявлено, что в целом учителя владеют программными требованиями к учебным занятиям и используют различные формы и методы формирования учебных навыков на модулях. Групповые и парные формы работы способствуют организации познавательной деятельности учащихся и обеспечивают сотрудничество на уроках. На модулях окружающего мира учащиеся продемонстрировали такие умения. На уроках литературного чтения - осознанность чтения, умение строить диалогическое и монологическое высказывание на основе прочитанного литературного произведения, описывать и сопоставлять различные объекты, самостоятельно пользоваться справочным аппаратом учебника, находить необходимую информацию.

Модули литературного чтения и окружающего мира носят преимущественно практико-ориентированный характер. Познавательный интерес формируется посредством занимательных заданий. Тем самым создаются условия для самопознания и саморазвития ребенка. Учителя умело, и глубоко проводят анализ текстов с целью обучения детей выборочному. просмотровому чтению, прослеживается система работы по выделению жанровых характеристик текста, четко прослеживается работа по определению темы произведения его места в разделе.

В работе по формированию учебных навыков большое место отводится характеристике героев, восприятию, пониманию их эмоционального состояния.

Можно отметить целесообразность использования методов и приемов, выбранных учителями для формирования общеучебных умений и навыков преподавания предметов. Но формирование организаторских, творческих способностей учащихся, их познавательных способностей на каждом этапе урока реализуется не в полной мере. Работа с учебником зачастую ведется на репродуктивном уровне, контроль в основном осуществляется только устный.

Необходимо отметить, что учителя, редко используют групповые формы работы, делая установку, преимущественно, на формирование знаний, умений и навыков, а не способов деятельности. Учащиеся недостаточно хорошо умеют искать информацию в научных текстах учебника, неосознанно вчитываются в учебные задания, предлагаемые учебниками, тетрадями к заданиям, что значительно снижает результат выполнения любых проводимых работ.

Анализ посещенных модулей показал, что уровень преподавания учителей (Гончарова Л.Н., Тихонова Н.Г., Сапожникова Е.Ю.Терентьева О.М.) высокий. Отличаются хорошим знанием методики преподавания уроки (Лапердина  Г.Н., Ковылина Е.Н.). Творчески подходит к планированию уроков СтепановаЛ.В., Литвинова В.В. Необходимо совершенствовать методику и  профессионализм Янкиной О.В. В целом учителя уверенно профессионально владеют учебным материалом, ставят цели, исходя из содержания, вместе с учащимися определяют учебные задачи и решают их, поощряя инициативу учащихся. При этом ученики проявляют активность, организованность. Осуществление индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися в течение года проходило в рамках группы продлённого дня по русскому языку и математике, литературному чтению и индивидуальной работы на уроках. За счет этого в начальной школе удалось добиться положительной динамики успеваемости и качества обученности учащихся.

При посещении модулей иностранного языка было выявлено, что основная масса учащихся 2-4-х классов характеризуется большой восприимчивостью к овладению языком. В целом учителя осуществляют коммуникативный подход к изучению английского языка. Познавательные задачи уроков соответствуют требованиям учебной программы. Отбор учебного материала осуществляется в соответствии с программными требованиями. Логика изучения материала рациональна, последовательна при переходе от одной темы к другой.

Программа по иностранному языку учителями выполнена на следующем уровне: успеваемость 99%, качество 65%. В целом учителя (Чибушева Н.А., Алтухова Н.Н. Комогорцева М.В., НазароваТ.О., Карягина Т.П., Уварова И.А.) успешно осуществляют коммуникативно-речевое развитие учащихся, но отмечено недостаточное использование игровой деятельности, имеются трудности при выполнении домашнего задания.

Средством  формирования творческих  способностей детей  являются уроки  музыки. Преподавание ведет учитель Терентьева О.М. Успеваемость и качество по предмету 100%. Посредством уроков музыки у детей формируется навыки умения слушать, запоминать. На уроках учитель умеет хорошо организовать внимание, развивает музыкальные, творческие способности учащихся.

Преподавание физической культуры осуществляется учителями (Ангольд Ю.А., Дианова Е.О, Дианов А.В.). Модули отличаются разнообразной структурой. Используются различные формы работы. Программа по физической культуре учителями выполнена. Успеваемость и качество по предмету 100%. Третий час физкультуры учителя проводят на  высоком профессиональном мастерстве преподавания, используют курс «Подвижные игры», дыхательную гимнастику, развивают двигательную активность учащихся, способствуют  развитию сотрудничества учащихся.  

Необходимо отметить, что у учителей изменяется отношение к знаниям учащихся. Они становятся не самоцелью обучения, а средством развития. Это достигается путем применения приемов информационно-коммуникативных технологий, введение нового предмета информатики в параллели третьих, четвертых классов. Кроме того, учителя должны опираться на новую систему требований, выдвигаемых Федеральным образовательным Государственным стандартом 2010 года. Необходимо больше внимания отводить личностным требованиям, включающим готовность и способность обучающихся к саморазвитию, формированию мотивации к учению, системно-деятельностному подходу в обучении.

Учителя-предметники школы на достаточно высоком уровне владеют технологиями личностно-ориентированного обучения.

Большинство учителей школы имеют достаточный опыт, уверенно и профессионально владеют учебным материалом, обеспечивают выполнение стандарта образования;

· на модулях создается ситуация успеха, поощряется творчество учащихся;

· чаще стали практиковаться разноуровневые домашние задания.

Информация, полученная в результате систематического посещения модулей, позволяет обобщить данные:

· об уровне педагогического профессионализма (пассивный, ситуативный, активный, творческий);

· о наиболее предпочитаемых педагогами методах обучения (со всеми вытекающими отсюда последствиями);

· о соблюдении единства педагогических требований в процессе контроля и коррекции ЗУНов учащихся;

· о технологии создания активной познавательной среды.

Можно выделить четыре основных профессиональных уровня по отношению к учителям школы:

а) пассивный (П);


б) ситуативный (С);

в) активный (А);


г) творческий (Т).

	Пассивный уровень
	Ситуативный уровень
	Активный уровень
	Творческий уровень

	Янкина О.В.
	Литвинова В.В.
	Гончарова Л.Н.
	Дьяконова Т.В.

	Устинова Л.М.
	Лоскутникова М.В.
	Тихонова Н.Г.
	Краус Л.В.

	Комогорцева М.В.
	Степанова Л.В.
	Лапердина Г.Н.
	Кисель В.М.

	Барболин А.Ю.
	Степочкина С.В.
	Пантелеева И.А.
	Бабарыкина С.А.

	Назарова Т.О.
	Верхотурова Т.И.
	Уварова И.А.
	Лоскутникова Э.Ю.

	Алтухова Н.Н.
	Комогорцева М.В.
	Пляскина Л.В.
	Сапожникова Е.Ю.

	Куц Е.С.
	Резникова М.И.
	Каргопольцева И.А.
	Ангольд Ю.А

	Дианов А.В.
	Федорова Н.А.
	Дурнева О.В.
	

	Володина Г.К.
	Истомина Н.А.
	Дианова Е.О.
	

	Дробная Е.В.
	Алчинбаева Л.В.
	Михайлов Е.И.
	

	Ладыгина Н.М.
	Белоглазова Л.П.
	Карягина Т.П.
	

	
	Бондарь Е.Ф.
	Чибушева Н.А.
	

	
	Дианов А.В.
	
	

	
	Цыган С.В.
	
	

	
	Ковылина Е.Н.
	
	


Вывод:  Анализ показывает, что на творческом уровне находятся 42% педагогов (идет положительная динамика). Данная категория учителей стремится формировать и развивать у учащихся информационную, коммуникативную, логическую и самоорганизационную компетентность. 35% педагогов относятся к активному творческому уровню. Данная категория  педагогов  стремится   к  созданию активной познавательной сферы на уроке. Педагогический коллектив учителей стремится к творчеству, использует на уроках активные формы обучения, применяют современные технологии. 23% учителей находятся на ситуативном уровне, многие из них ближе к активному уровню.
Контроль за ведением школьной документации осуществлялся планово:

Проверялись личные дела учащихся, рабочие и контрольные тетради, дневники. Недостатки в работе с документацией были отмечены в справках, изданы приказы, осуществлялся повторный контроль за исправлением недочетов.

Проверка журналов проводилась ежемесячно в соответствии с планом работы. При проверке классных журналов проверялась:

· правильность, аккуратность и своевременность ведения;

· прохождение программы;

· накопляемость и объективность отметок;

· посещаемость.
Выводы делались в соответствии с требованиями.

Выводы: 

Все классные руководители своевременно, качественно и систематически работают со школьной документацией, по мере необходимости оперативно устраняют выявленные недостатки. Внутришкольная система оценки качества осуществлялась систематически и планомерно. Его цель - оказание действенной практической помощи учителям, оказание методической помощи молодым специалистам и учителям нуждающимся в этом, накопление материалов по обобщению опыта работы учителей. Важной целью контроля было получение объективной и полной информации о состоянии образовательного процесса в школе. План  контроля выполнен полностью.
В 2017 году продолжалась реализация программы «Здоровье – мудрых гонорар», основной целью которой является  пропаганда здорового образа жизни и профилактика вредных привычек среди учащихся школы.
Программа  предусматривает организацию оздоровительной работы по следующим направлениям: 

· формирование системы ценности здоровья и здорового образа жизни в деятельности школы.

· разработка и реализация мер, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и других вредных привычек.

· повышение грамотности родителей по вопросам охраны и укрепления здоровья детей.

При всей значимости модуля как основы процесса физического воспитания в школе главенствующую роль в приобщении к ежедневным занятиям физическими упражнениями учащихся, безусловно, принадлежит внеклассной спортивно-оздоровительной работе. За ней будущее т.к. даже индивидуально-дифференцированный подход не даст такого положительного результата, который достигается правильно спланированной спортивно – оздоровительной работой, главной целью  которой является формирование сознательного отношения к здоровому образу жизни, внедрение физической культуры и спорта в повседневную жизнь и быт школьника.

Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на хорошем уровне. Большое  внимание  уделялось просветительской деятельности не только  с учащимися, но с родителями учеников.

Организаторы спортивно – оздоровительных  деятельности поставили перед собой цель  как можно больше охватывать  учащихся  спортивно-оздоровительными мероприятиями.

Формы работы по данному направлению:

· ведение дополнительного третьего часа занятий физической культурой;

· совершенствование системы дополнительного образования;

· формирование здорового образа жизни во время уроков, на классных часах, внутришкольных мероприятиях;

· работа но предупреждению утомляемости глаз на уроках (гимнастика для  глаз);

· веселые физкультурные минутки на уроках в начальной школе;

· выполнение профилактических мероприятий (профилактика ОРВИ, нарушений осанки и т.д.);

· четкое соблюдение санитарно-гигиенических норм;

· 100%-ный охват горячим питанием учащихся;

· совместная работа учителей, учащихся и родителей по формированию здорового образа жизни;

· психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса.
Спортивно-оздоровительная работа  строилась по блокам:

· Внеурочные мероприятия.

· Тематические  классные часы.

· Спортивно-оздоровительные мероприятия.

· Мероприятия, направленные на  пропаганду основ безопасности жизнедеятельности.

· Просветительская деятельность с родителями.

· Консультативная работа с педагогическим  коллективом

· Совместная  деятельность с представителями ведомств  города.

· Оздоровительные мероприятия в период летних каникул.

· Создание школьного спортивного клуба.

     Традиционными стали мероприятия:

· День Здоровья в сентябре;

· Физкультминутки на уроках;
· Рейд «Личная  гигиена  школьника»;

· «Школа безопасности»;
· Танцевальные перемены;
· Акция  «Мы за здоровый образ жизни».

В течение  года  проводились рейды «Личная  гигиена школьников», целью которого был анализ состояния внешнего вида ученика. 

На классных часах с привлечением медицинских специалистов  проводились беседы: «Профилактика  простудных заболеваний», «Половое созревание» и др. Проведены следующие классные часы:
	«Я здоровье берегу, сам себе я помогу» (ЗОЖ)

	Стресс: плюсы и минусы.  Диагностика тревожности.

	Фаст фуд. Скажи мне, что ты ешь, и я скажу, кто ты.

	«Зависимость здоровья человека от окружающей среды»

	«Сохрани себя». Профилактика курения и употребления ПАВ




Среди форм работы по привитию здорового образа жизни, укреплению физического здоровья школьников наиболее востребованными были конкурсы, соревнования, физические минутки на уроках, танцевальные перемены. Учащиеся школы активно участвовали в спортивных соревнованиях, занимая призовые места. Эффективность использования здоровьесберегающих технологий отслеживается   путем ежегодного анализа заболеваемости учащихся, результатов ежегодной диспансеризации.

Группы здоровья МБОУ «СОШ №47»

	Группы  здоровья
	2017

	Всего детей
	1007

	I  группа
	111

	II  группа
	899

	III  группа
	86

	IV  группа
	4


Заболеваемость ОРВИ среди учащихся МБОУ «СОШ №47»

	Год
	Общее количество учащихся
	ОРВИ
	ОРЗ

	2017
	1031
	205
	307


Выявленная патология среди учащихся МБОУ «СОШ №47»

	Патология
	2017

	Осмотрено количество учащихся
	648

	Нарушение осанки
	200

	Нарушение  зрения
	180

	Дефект речи
	5

	Сколиоз
	10

	Нарушение  слуха
	3

	Плоскостопие
	103


По результатам медицинского осмотра можно сделать вывод, что увеличилось количество  выявленных патологий учащихся с нарушением  осанки, немного уменьшилось с нарушением зрения, с выявленным плоскостопием.

В 2017  году были запланированы мероприятия медицинских работников и психолога, с целью предоставления практических навыков профилактики различных заболеваниий, стрессов.  Такие мероприятия проведены в 5-х классах («Профилактика плоскостопия у детей»), в 8 классах («Особенности подросткового возраста»), в 11 классах («Как справляться с экзаменационным стрессом»).
Большое внимание уделялось в течение года формированию основ безопасности жизнедеятельности обучающихся. Систематически проводилась работа по профилактике разных видов травматизма обучающихся, воспитанников (бытового, дорожно-транспортного, уличного, спортивного), а также мероприятия по предупреждению несчастных случаев с детьми.  В начале года, а также в конце каждой четверти, проводятся инструктажи по  ТБ на улице, в школе, дома. Осенью и весной организуются профилактические беседы по безопасному поведению на замерзающих водоемах, в пожароопасный период – по поведению в лесу. 
Систематически  проводят работу по профилактике детского травматизма классные руководители на классных часах и родительских собраниях согласно плана воспитательной работы. Ежегодно школа  участвует в месячнике «Внимание – дети!», который направлен на профилактику дорожно-транспортного  травматизма  среди учащихся  школы.  4 раза в году, в каждой четверти проводится инструктаж по ТБ на дорогах и ПДД, перед каждым организованным выходом с учащимися в обязательном порядке проводится инструктаж, о чем вносится запись в журнал инструктажа лицом, организующим выход. Выезд учащихся также организуется с учетом мероприятий по обеспечению безопасности, согласно приказу Комитета образования 
В 2017 году проводилась активная работа отряда ЮИДД по профилактике ДТП совместно с инспекторами ГИББДД (Гончаровой Оксаной Владимировной). В числе мероприятий:

-акция «Шагающий автобус» на базе МБОУ СОШ № 47 и МЯГ № 4;

-родительский рейд по наличию светоотражающих элементов у учащихся;
-акция «Моя мама-водитель».

В течение года три отряда направления безопасности ДД («Веселый светофор» 4б, «ДРОЗД» 7а, «ЮИДД» 9а,8б) участвовали в конкурсе «Безопасное колесо», в финал вышли 2 отряда - «Веселый светофор» и «ЮИДД». Отряд ЮИДД занял 1 место,  в сентябре участвовал во Всероссийской заочной интернет-олимпиаде, в декабре-в заочном конкурсе по ПДД Зимние  дороги», вышли в полуфинал.
Особое внимание в школе уделяется работе с учащимися  по пожарной безопасности. Обучение навыкам пожарной безопасности включает систематическое проведение противопожарных мероприятий: проведение  совместных учебно-тренировочных мероприятий с практической отработкой навыков эвакуации; поддержание в надлежащем состоянии путей эвакуации и запасных выходов.  Главная цель по обеспечению пожарной безопасности в школе – сохранение жизни и здоровья обучающихся, исключения предпосылок к возгоранию и возникновению пожара. Особенно актуальны такие беседы перед празднованием Нового года. В рамках мероприятий по пожарной безопасности проводится конкурс рисунков «В Новый год без пожаров», инструктаж по обращению с пиротехническими изделиями.
 В течение  года с обучающимися школы проводятся инструктажи по охране жизни и здоровья детей с записями в  Журналах инструктажей по охране и здоровья воспитанников: по правилам поведения в общественных местах; по правилам безопасной  работы с электроприборами;  по правилам безопасности при занятии легкой атлетикой и при проведении подвижных игр; по правилам поведения в походе и на экскурсии; по правилам поведения и эвакуации при пожаре;  по правилам поведения на воде (льду); по оказанию первой помощи при травмах, ожогах, обморожениях; по оказанию первой помощи при укусах клещей; по правилам безопасности при самостоятельном передвижении по городу; по правилам противодействия терроризму и действиям в экстремальных ситуациях; по профилактике пищевых отравлений; разъяснительно-информационная работа с родителями обучающихся. 

Систематически в течение  года в школе проводилась работа по профилактике употребления психоактивных  веществ, спиртных и энергетических напитков, табакокурения, что также создает условия для  полноценного развития личности ребенка, формирует основы безопасности его жизнедеятельности. В данном направлении проведены следующие беседы:  «Привычки: хорошие и плохие», «Профилактика табакокурения».  В этом  профилактическом направлении школ тесно сотрудничала с инспекторами ИДН, которые знакомили учащихся с ответственностью и последствиями  употребления алкоголя и наркотиков. На профилактических встречах-беседах присутствовали специалисты городского  наркологического диспансера, Госнаркоконтроля, которые в доступной и интересной форме и содержанию, с видеофрагментами предоставляли информацию по содержанию подросткам. 
В 2017  году традиционно проводилась акция «Родительский урок»: 
	Мероприятия
	Дата
	Класс
	Ответственные

	Кл. час «Чтобы не случилось беды»
	10.03.17
	1-11
	Кл. руководители

	Кл. час «Моя мировоззренческая позиция»
	17.03.17
	5-11
	Кл. руководители

	Просмотр видеофильма «Меня не касается»
	14.03.17

	9-11
	Соц.педагог Титова Т.А.



	Родительское собрание «Чтобы не случилось беды»
	11.03.17
	Родители 1-11 классов
	Зам. по УВР Бабарыкина С.А.

Присутствовал фельдшер Дугарова О.В.

	«Телефон доверия». Субъекты профилактической работы в городе. 
	23.11.17
	4-11
	Кл. руководители

	«Заблудившиеся в сети. Компьютерная зависимость».
	30.11.17
	1-11
	Кл. руководители

	Родительское собрание «Профилактика правонарушений и безопасность ребенка»»
	23.10.17
	1-11
	Зам. по УВР Бабарыкина С.А.

Присутствовал фельдшер Дугарова О.В.



       В 2017 году на базе 8 Б класса  организован четвертый по времени возникновения  волонтерский  отряд «Данко». Целью отряда является профилактика вредных привычек и пропаганда ЗОЖ, отряд работает с Клиникой, дружественной к молодежи «Тин» ГУЗ ДКМЦ поликлинического подразделения № 2 г.Читы, курирует отряд специалист клиники  Татьяна Викторовна Бурякова. Отряд участвовал в профилактических мероприятиях, организуемых клиникой, проводил классные часы в школе. Особо активные участники-Полетова Наталья, Бученков Даниил.
В 2017 году  проведено два Дня здоровья (апрель, сентябрь), которые были хорошо организованы, учитывались возрастные особенности воспитанников, их интерес к спорту, возможности. В апреле День Здоровья проходил на базе школы, были организованы следующие станции: «Надевание ОЗК», «Танцевальный марафон», «Туристско-спортивная», «Профилактическая». В организации Дня здоровья также приняли участие инструктор Цетра Туризма и специалист Клиники, дружественной к молодежи «Тин» ГУЗ ДКМЦ поликлинического подразделения № 2 г.Читы. В сентябре День здоровья проведен с помощью Краевого центра туризма, представители которого во главе с инструктором Дементьевым В.В. организовали туристско-спортивную игру по станциям. Традиция проведения Дней Здоровья способствует обращению пристального внимания на вопросы здоровьесбережения и физического развития учащихся.
 Все мероприятия по охране здоровья и обеспечению безопасности в школе дети воспринимают с большим интересом (особенно учащиеся начальной  школы), активно участвуют в них, проявляют любознательность. 
Выводы и предложения:

Для совершенствования работы по формированию здорового образа жизни необходимо: 

· продолжить сотрудничество с различными медицинскими организациями и спецслужбами; 

· вовлекать в работу по здоровьесбережению самих учащихся;
· проводить просветительскую работу с родителями учащихся.
         Задачи на 2018  год

· Продолжить знакомить учащихся с опытом и традициями предыдущих поколений по сохранению здоровья нации.

· Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.

· Формировать представление учащихся о здоровой, не склонной к «социальным» болезням личности человека.

· Продолжить сотрудничество   с детской поликлиникой, Центром Здоровья, различными спецслужбами по работе в направлении профилактики и безопасности. 

· Формировать у детей позитивного и деятельного отношения к проблеме сохранения и защиты своего здоровья.

· Продолжить работу волонтерского отряда
 
В 2017 году воспитательная работа строилась в соответствии с Законом РФ «Об образовании», в котором в ч.1 ст.3 установлены основные принципы государственной политики в сфере воспитательной работы: «...воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования». Воспитательный компонент включен в федеральные государственные образовательные стандарты, что осуществлено впервые в истории отечественной системы образования. В процессе воспитания создаются условия для формирования у обучающихся мотивационно-ценностных ориентаций, коммуникативных способностей, интеллектуальных, эмоционально-волевых и других качеств личности. Школа стремится к интеграции учебной и внеклассной воспитательной работы, чтобы нравственные нормы, демократические ценности определяли качество взаимоотношений педагогов и обучающихся в учебном процессе.

В соответствии с программами «Духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на ступени начального общего образования» и  «Воспитание и социализация обучающихся на ступени основного общего образования» воспитательная работа  в течение  года строилась по трем блокам: 

· организации внеурочной деятельности, которая объединяет все виды деятельности обучающихся (кроме учебной деятельности на уроке), в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания, а также социализации. Проводимые мероприятия позволяют привлечь к различным видам деятельности большое количество детей, что способствует развитию творческих способностей практически каждого ученика. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды.

· организации самоуправления учащихся - это одна возможностей воспитания ответственности и самостоятельности у обучающихся, участие обучающихся в управлении собственными делами, которые входят в компетенцию обучающихся. 

· организации мониторинга духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся.

В течение года контролировались следующие аспекты воспитательной деятельности:
· Работа педагогов, ведущих кружки и секции.  

· Организация досуга учащихся во внеурочное время, посещение ими кружков, секций 

· Работа детских объединений, в том числе Почетного Караула.

· Работа органов ученического самоуправления,  педагогическая поддержка детской инициативы.

· Работа классных руководителей с учащимися и родителями.

· Работа библиотеки.

· Работа социального педагога.

Результаты слушались:

- на совещаниях при директоре;

- на административных совещаниях;

- на заседаниях Годичных команд;

- на педагогических советах.
1.Анализ школьных мероприятий и участия  в конкурсах и акциях различного уровня.

       
Годовой план по воспитательной работе в основном выполнен. Основные мероприятия проведены согласно указанным датам, добавлены дополнительные мероприятия для учащихся по плану городского Комитета образования и ЧГДОО «Родничок». Все добавленные мероприятия проведены в срок, по проведению городских мероприятий составлены отчеты, в том числе отчет по воспитательной работе за год.

В воспитательной системе школы приоритетными являются семь направлений:

Направление «Я - гражданин».  Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.
Направление «Я – лидер». Воспитание лидерских качеств, ответственности, активной гражданской позиции.
Направление «Я – человек». Воспитание нравственных чувств и этического сознания.
Направление «Я и труд». Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни.
Направление «Я и здоровье». Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни, навыки безопасного поведения.
Направление «Я и природа». Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде.
Направление «Я  и творчество». Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях.
План школьных мероприятий по каждому направлению выполнен, о чем свидетельствует следующая таблица:
	Направление
	Мероприятия
	Активные классы и классные руководители

	Гражданско-

патриотическое

«Я - гражданин»


	Урок мира, несение Вахты Памяти, мероприятия Штаба Поста № 1, классные часы:  «Я имею право. А знаю ли обязанности?»  (Конвенция о правах ребенка, Конституция РФ) ко Дню конституции, «Герои нашего времени», «Воины-интернационалисты», «Воинский долг», «Моя семья в годы Великой Отечественной войны», «Гордимся Родиной своей! Достопримечательности России»; торжественные линейки, посвященные  Дню солидарности в борьбе с терроризмом, Дню Героя, памяти А.Дресвянникова, конкурс литературно-музыкальных композиций «Герой нашей школы»,  встречи с ветеранами войн, организация концерта ко Дню выборов.
	Кисель В.М., 10а, Гончарова Л.Н., 2б, Алчинбаева Л.В, 9б, Титова Т.А. 9а, Михайлов Е.И., 5б Карягина Т.П., 11а, Лоскутникова Э.Ю., 11б.

	Воспитание лидерских качеств 

«Я – лидер»
	Работа органов детского самоуправления, работа Школы Лидеров, Советов ДО, органа детского самоуправления СИА.  

Классный час «Взгляд в будущее. Мои планы. В поисках своего призвания», «Мы-коллектив? Мы-коллектив! Диагностика самоуправления».
Участие в деловых играх, семинар по самоуправлению на базе МБОУ СОШ № 30.
	Лоскутникова Э.Ю., 11б, Кисель В.М., 10а, Истомина Н.А., 8б, Верхотурова Т.И., 7в.


	Духовно-нравственное

«Я – человек»
	КТД, акции «Доброе сердце»,  «Собери детей в школу»; классные часы: «Решение конфликтов без насилия (Закон, толерантность, правила общения)», «Общечеловеческие ценности. Диагностика мировоззрения», «Книга – верный помощник и друг», неделя театра, неделя музея. 
	Тихонова Н.Г., 4а, Литвинова В.В., 4в,  Гончарова Л.Н., 1б, Лапердина Г.Н., 3в.

	ЗОЖ и безопасность

«Я и здоровье»
	Спортивные и туристические  соревнования, Дни здоровья, оздоровительные экскурсии в лес,  классные часы:  «Техника безопасности»,  «Секрет долгой жизни в том, чтобы не укорачивать её»,

«Это должен знать каждый или скорее скорой (оказание первой помощи)», «Что такое экстремизм и чем он опасен?», «Международный день защиты информации», «Профилактика простудных заболеваний», «Фаст фуд. Скажи мне, что ты ешь, и я скажу, кто ты», «Стресс: плюсы и минусы.  Диагностика тревожности», первомайская эстафета, эстафета им.Грабаря,  лекции, беседы специалистов Центра СПИД, Центра медпрофилактики, Госнаркоконтроля.
	 Каргопольцева И.А., 8а, Кисель В.М., 10а,

Уварова И.А., 8г, Карягина Т.П.11а


	Экологическое

«Я и природа»
	Экскурсии на источник «Молоковка»,   озеленение кабинетов, экологические десанты, экскурсии в зоопарк, День птиц, день Земли, работа на пришкольном участке, акция «Охранять природу-значит, любить Родину», классный час «Если любишь край родной - береги природу! Экологические проблемы», конкурс «Береги природное наследие Забайкалья».
	Дурнева О.В., 6г,

Михайлов Е.И., 5б,

Кобычева И.А., 7а 

	Художественно-эстетическое

«Я  и творчество»

	Праздник Осени, мам и бабушек, «Прощай, Азбука!», новогодний праздник, посещение кукольного и драматического театров, концертов в филармонии, экскурсий в музеи, участие в выставке детского творчества, в конкурсах рисунков. Конкурс актерского  мастерства «Артисты приехали!»,   Конкурс чтецов «Живая классика». 
	Истомина Н.А., 8б,

Сапожникова Е.Ю., 3а,



	Трудовое

«Я и труд»


	Генеральные уборки, уборка территории, ежедневные дежурства по классу, по школе,  субботники, работа на пришкольном участке. 

Операция «Чистота», «Школьный двор».  

Предпрофильное обучение в ДДЮТ.  Ознакомительные беседы по профориентации и отношению к труду. Тестирование на профессиональные предпочтения.
	Семенова Т.Ю., 9в,

Титова Т.А., 9а,
Алчинбаева Л.В., 9б


Участие в мероприятиях муниципального, регионального, всероссийского  уровня

	
	Мероприятие
	Уровень
	Кол-во
	Результат

	январь
	II заочный этап исторического ориентирования «Эстафета Памяти»

	Городской
	32
	1 место

	февраль
	Военно-патриотическая игра «К защите Родины готов!» 
	Городской
	11
	Участие

	
	Викторина «Избирательное право»
	Городской
	10
	1 место

	
	Деловая игра «Политика и общество»
	Городской
	10
	1 место

	
	Конкурс строевых упражнений с оружием и без оружия
	Городской
	ПК
	3 место

	
	Финал конкурса молодых педагогов «Минута Славы»
	Городской
	5
	Номинация

	
	Несение Вахты Памяти
	Городской
	36
	70+ баллов (из 70)

	март


	Экономическая игра «Диалог Цивилизаций»
	Городской 
	10
	1 место

	
	Фонетический конкурс ЗабГУ
	Городской 
	22
	3 место

	
	Исторический Брэйн-ринг, организованный Читинской епархией 
	Городской
	20
	1 место

	апрель            апрель
	Конкурс  итоговых видеофильмов Почётных Караулов
	Городской
	32
	4 место, номинация

	
	Конкурс социальной рекламы
	Городской
	6
	Участие

	
	Экологическая игра «Моя Земля-моя планета»
	Городской
	7
	Участие

	май

апрель

май
	Выставка «Роботёнок-2017»  
	Городской
	1
	Участие

	
	Строевой смотр песни и строя 
	Городской
	38
	1 место + 3 номинации

	
	Праздничная программа «Слава тебе, солдат!» на стадионе Локомотив
	Городской
	20
	Участие

	
	Митинг, посвященный 9 мая
	Городской
	12
	Заступление к Вечному Огню

	
	«Безопасное колесо»
	Городской
	12
	1 место

	
	Конкурс рисунков о войне
	Городской
	6
	Участие

	сентябрь
	Митинг, посвященный окончанию Второй мировой войны 
	Городской 
	14
	Заступление к Вечному Огню, выступление на митинге,

	
	Открытие Вахты Памяти
	Городской 
	36
	Участие

	
	Соревнования по футболу 
	Районный
	8
	3 место

	
	Интернет-олимпиада по ПДД
	Всероссийский
	4
	9 место

	октябрь
	Несение Вахты Памяти
	Городской
	36
	70+ баллов (из 70)

	
	Конкурс сочинений 
	Всероссийский
	6
	Соловьев Виктор, номинация «Открытие»

	
	Игра «Политика в образах и ассоциациях» (ЗабГУ)
	Городской
	5
	Первое место

	ноябрь
	Игра «Твой выбор», посвященная выборам (Молодежная Изберкомиссия)
	Городской
	5
	Первое место

	
	Соревнования «Кэс-баскет»
	Городской
	11
	3 место

	
	Соревнования по баскетболу  (юноши)
	Городской 
	11
	3 место

	
	Соревнования по баскетболу  (девушки)
	Городской 
	11
	4 место

	декабрь
	Конкурс «Забайкалье против наркотиков»
	Городской
	46
	1 место Золотухин Виктор

	
	Конкурс инсценированной песни ко Дню Героев Отечества «Отчизны верные сыны»
	Городской 
	37
	1 место

	
	Игра « Я и мои гражданские права» (ЗабГУ)
	Городской 
	6
	1 место

	
	Интеллектуальное шоу «Глобальная атака»
	Городской 
	15
	1 место


Спортивные соревнования

	№
	Мероприятие
	Место

	2
	Городская эстафета им.Грабаря
	3 место

	4
	Спартакиада допризывной молодёжи
	2 место

	5
	Хоккей в валенках
	Участие

	6
	«Папа, мама, я – спортивная семья»
	1 – город

1 – край

	7
	Фестиваль ГТО
	1 - район

2 - город

	8
	Районные соревнования по футболу
	3 место

	9
	Первенство центрального района по баскетболу. Юноши
	3 место

	10
	Первенство центрального района по волейболу. Юноши
	3 место

	11
	Весёлые старты 
	2 место

	12
	Первенство центрального района по баскетболу. Девушки
	4 место


Беседы

В течение года на базе школы проводились следующие профориентационные беседы: студентом Краснодарского летного училища Бебякиным Андреем, лекция представителей ЗИПСибУПК, преподавателей ЧИБГУЭП (ССУЗ и ВУЗ); профилактические беседы: представителей Госнаркоконтроля, Центра медицинской профилактики, инспекторов ГИБДД;  встречи с  председателем Совета ветеранов Центрального района, военнослужащими военной части специальной радиоэлектронной связи, офицерами пограничного управления  
Экскурсии

Одной из форм реализации воспитательных задач является организация различных экскурсий школьников, в данной деятельности очень активно принимает участие Клуб отцов, предоставляя школьникам не только развлекательные, но и познавательные экскурсии на предприятия города.
	Месяц
	Экскурсии

	Сентябрь
	Фотостудия «Дежа-вю»
МЧС
Кондитерская фабрика «Радуга»
Дворец пионеров

Краеведческий музей 

Малая ж/д

Веревочный парк «Хамелеон»

Источник «Молоковка»

Клиника, дружественная к молодежи «Тин»

	Октябрь
	Веревочный парк «Хамелеон»

Кондитерская фабрика «Радуга»

Центр детства «Счастливая жизнь»
Краеведческий музей

	Ноябрь
	Планетарий
Выставочный центр

Музей декабристов

Музей Дома офицеров

ЗИПСибУПК

РК «Динозаврия»

	Декабрь
	Краеведческий музей 

Музей декабристов
Кондитерская фабрика «Восток»

	Январь
	Медколледж

	Февраль
	Музей МВД
Краеведческий музей

	Март
	Краеведческий музей
МВЦ

ЗабИЖТ

Музей ЧГМА

Кондитерская фабрика «Восток»

Батутный центр «Винт»

Кондитерская фабрика «Радуга»

	Апрель
	Краеведческий музей
Экскурсия по храмам Читы

	Май
	Экскурсия по городу
Военная часть специальной радиоэлектронной связи


Посещение театров и кинотеатров

В течение года школьники в рамках проекта «Поколение будущего» посещали спектакли Краевого театра Драмы («Предприятие «Мертвые души», «Тартюф», «Маугли», «Моя бабушка, Иллико и Илларион», «Ревизор», Концерты  в Краевой филармонии  и  ОДОРА, Детская школа искусств № 7 («Орешки»)» Слово о полку Игореве»), ДДЮТ, кинотеатры «Удокан», «Бригантина».  В течение недели театра в ноябре каждый класс выбирает спектакль любого театра, посещает его и затем школьники делятся своими впечатлениями в сочинениях, отзывах. 
	Месяц
	Учреждение
	Класс

	Январь
	ДШИ № 7 «Орешки»
	2а,2б,2в,1б,1в,4а,4б

	Февраль
	ДШИ № 7 «Орешки»

ОДОРА
	1г,2в,4а,4б,4в,2б
7а, 7б, 7в, 7г

	Март
	ДШИ № 7 «Орешки»

Краевой Драматический театр
	1а, 1в, 1г,2б, 2в,2г, 3а, 3б, 4б,
1а,1б, 1в, 1г,2а, 2б, 2в, 4а, 4в

	Апрель
	Краевой Драматический театр
Удокан

Краевая филармония

ДШИ № 7 «Орешки»
	11а,11б
5а,8а

5а,5г,3а,3б,
2б, 4б, 4в,1в,1б,2б,

	Май
	Краевой Драматический театр
	11а,11б

	Сентябрь
	ДШИ № 7 «Орешки»

ОДОРА

Удокан

Краевая филармония
	2а,2б,2в,4а

2а,2б,2в,4а, 1б,1в,

10б

7в,7г

	Октябрь
	ОДОРА

Кинотеатр «Бигантина»

ДШИ № 7 «Орешки»

Краевой Драматический театр

Бригантина 
	5а,2б

5в

2а, 2б, 2в,4а,1а,1в

11а,11б

5в

	Ноябрь
	ДШИ № 7 «Орешки»

Краевой Драматический театр 

ОДОРА

Краевая филармония
	5б,2б,2в,2г,3а,3б,3в,4а,4б,4в,7г,1а,1в

5б,5в,5г,2б, 2в, 11б,1а,1б,1в, 1г, 4б, 3а,3б,6г

2б,2в,4а,6а,6б,6в,6г, 8б,1а

4а

	Декабрь
	Краевой Драматический театр

Краевая филармония

ДШИ № 7 «Орешки
	5а

2г,4б,2г

3а,4а,1а,1б,1в,1г, 2а


Посещение библиотек

	Месяц
	Библиотека
	Класс

	Январь
	Библиотека им.Чехова

Библиотека им.Нарышкиных

Библиотека им.Гайдара
	2в,2а

2б

4в

	Февраль
	Библиотека им.Гайдара

Библиотека им.Чехова

Библиотека им.Граубина

Библиотека им.Нарышкиных
	2б,4в

4а,4б, 4в, 1б, 1в,1г, 2а,2б, 

10а, 10б,11а, 11б

2б

	Март
	Библиотека им.Чехова

Библиотека им.Гайдара
	1б

1в,1г

	Апрель
	Библиотека им.Чехова

Библиотека им.Гайдара
	4в,5б,1а,1г,1б,2а,

1а, 1в

	Май
	Библиотека им.Чехова

Библиотека им.Гайдара
	1в, 4в,1г,3а

2а,2б,2в

	Сентябрь
	Библиотека им.Чехова

Библиотека им.Гайдара

Библиотека им.Пушкина
	2а,2б,2в

4а,4б,4в,1г

9а,9б,9в

	Октябрь
	Библиотека им.Пушкина
	10а,10б

	Ноябрь
	Библиотека им.Гайдара
	3а,3б, 3в

	Декабрь
	Библиотека им.Гайдара

Библиотека им.Нарышкиных
	1в,2б

1г, 4в


Вывод: приведенные данные свидетельствуют об успешном выполнении задачи по продолжению и   укреплению     школьных     традиций, гражданскому и патриотическому воспитанию, развитию кругозора учащихся.

2. Анализ организации досуга учащихся во внеурочное время,

посещение ими кружков и секций.

Для осуществления идеи о равновесии, равноценности обеих сфер деятельности ребенка – учебной и досуговой,  в школе организованы и действуют кружки,  секции, клубы и ведется работа по следующим направлениям ДОП:
	Название объединения, руководитель.
	Направление деятельности
	Количество участников коллектива
	Результативность участия в городских и краевых мероприятиях по направлению 

	Почетный Караул,

Агафонов Станислав Дмитриевич, программа  занятий Почетного Караула, утверждена 28.08.16, заседанием педагогического совета
	Военно-патриотическое
	Основной состав

35, младший состав

15

Всего: 50
	Городской конкурс «Эстафета памяти» 1 место

Городской конкурс строевых элементов с оружием и без оружия 3 место

Конкурс видеофильмов среди Почетных караулов      4 место

Городской смотр Почетных Караулов школ города 1 место, 

Конкурс ЛМК 1 место

	Юный турист-инструктор, Дементьев В.В. (инструктор краевого центра туризма)
	Туристическое
	15 (ср. группа, 15 младшая, 10 старшая)
	Водные сборы участие,
Скальные сборы участие,

Турнир страховочных систем участие,

Краеведческая конференция «Туристические экскурсионные объекты Яблонова хребта» 1 место

	Баскетбол, смешанная группа.

7-10 классы
Дианова Е.О.
	Спортивное
	25
	 Первенство центрального района по баскетболу. Юноши, 5 место

	Волейбол

смешанная группа
7-11 классы
Дианов А.В.
	Спортивное
	25
	 Первенство центрального района по волейболу. Юноши, 5 место

	Научное общество «Эврика»
	Научно-исследовательское
	67
	5 место по рейтингу

	Отряд ЮИДД Титова Т.А.
	Социальное
	15
	Конкурс «Безопасное колесо» 1 место 

	Отряд «ЮИДД Новое поколение» Пасынкова Е.В.
	Социальное
	15
	Конкурс «Зимние дороги» 

1 место 

	Отряд «Веселый светофор»
	Социальное
	14
	Конкурс «Зимние дороги», 4 место

	Кружок «ИКТ» Михайлов Д.И
	Техническое
	227
	Представление кружка на городском семинаре ЗДУВР 

	Кружок «Мастерица»
	Творческое
	18
	Подиум-дефиле на Городском конкурсе «Звездная волна»


В связи с отсутствием дополнительных кабинетов и режимом работы школы в 2 смены, вся основная внеурочная деятельность по-прежнему  переносится на Центры дополнительного образования такие, как: СибВО, ДДЮТ, ДШИ № 7 «Орешки», с которыми были заключены или продлены договоры о сотрудничестве.

Занятость в системе дополнительного образования
	5-9 лет
	10-14 лет
	15-17 лет
	18 лет

	Кол-во детей в системе

ДО в

УДО всех форм собствен-

ности

	Кол-во детей в системе

ДО в

ОУ
	Кол-во детей в системе

ДО в

УДО всех форм собствен-

ности
	Кол-во детей в системе

ДО в

ОУ
	Кол-во детей в системе

ДО в

УДО всех форм собствен-

ности
	Кол-во детей в системе

ДО в

ОУ
	Кол-во детей в системе

ДО в

УДО всех форм собствен-

ности 
	Кол-во детей в системе

ДО в ОУ



	370-36%
	
	47-4,6%
	299-29%
	46-4,5%
	66-6,5 %
	
	2-0,19%


Всего занятость 830 человек-81,8%, в ОУ занято 367-36%, в УДО 463-45%.  Приоритет среди направлений занимает спортивное направление, затем художественное. Спортивные секции, наиболее выбираемые детьми: футбол, плавание, баскетбол на базе школы. Также популярны триатлон, биатлон, стрельба из лука, гимнастика, тяжелая атлетика, дзюдо.

Наиболее популярные виды внеурочной деятельности художественного направления танцы. Кружки музыкально направления: флейта, скрипка, гитара, фортепиано, хоровое пение. 

УДО, посещаемые учащимися: ДШИ № 3, № 7, ДДЮТ № 1, театр танцев «Данс-миссия», клуб «Стиль», «Дизайн-студия», «ОДОРА», ГАУ «Мегаполис», Музыкальная школа № 1, студия «Отрада», Станция Юных Техников.

1 учащийся занят в казачьем корпусе, 5 человек из 9а, 2  человека из 9б, 1 из 8б и 2 из 6а заняты в автошколе при ДДЮТ; 8а - 5 человек, 6б - 15 человек, 5г- 15 человек, 11б-5 человек заняты  в секции «Юный турист» (Детский центр туризма), руководитель– Дементьев В.В.

 Занятость учащихся также достигается за счет работы детских объединений, в т.ч профильных отрядов, организации классных часов и библиотечного часа, подготовки и проведения КТД, участия в конкурсах и соревнованиях, экскурсиях. 

Модель внеурочной деятельности: оптимизационная. 

Форма оплаты внеурочной деятельности: в ОУ бесплатно, в ДОУ за счет родительских средств.

Выводы: таким образом, обследование показало, что 81,8% учащихся занят во внеурочное время дополнительным образованием, что на  6,8 процентов выше показателей прошлого года (75%).  
3.Анализ работы детских объединений и клубов

В  школе созданы Детские Организации – ступени развития, строящие свою деятельность на принципах преемственности:

1-4 классы – ДО «Солнышко» - I ступень

5-8 классы – ДО «Радуга» - II ступень

На I ступени доминирует познавательная и игровая деятельность, осуществляемая по определенному плану.

На II ступени приоритет отдается коллективной творческой деятельности, и социальному проектированию, что позволяет одновременно решать задачи сплочения коллектива и развития индивидуальности школьника, лидерских качеств личности.

 В 2017  году вся работа ДО   строилась  в соответствии с уставом, программой, планом воспитательной работы школы. 
	Название

организации
	ФИО руководителя
	Кол-во детей
	Основные

цели деятельности
	Проведенные мероприятия

	 «Солнышко»


	Бондарь В.Э.

	299
	Профильная деятельность отрядов


	Праздник Осени в начальной школы, посвящение в ДО «Солнышко», «Веселые старты», «А ну-ка, девочки», акция «Корабль детства»,  праздник «Здравствуй, лето!»

	«Радуга»


	Агафонова О.В.

Ст.вожатая


	433
	Профильная деятельность отрядов
	Урок мира для малышей, посвящение в ДО «Радуга», конкурс «Артисты приехали!», военно-патриотическая игра «К защите Родины готов!», конкурс инсталляций «Отечеством своим горжусь!», акция «Корабль детства»,


Самыми активными классами в ДО «Радуга» являются отряд «Гураны» 5г класса, (профиль спортивно-туристический) и отряд «Крепость МЧС» 5 б класса. Они принимали участие в большинстве мероприятий, являются  в них победителями или призерами.
Шефскую работу наиболее активно осуществляли 6б класс, 7а класс, 11б класс. По итогам года благодарственное письмо администрации школы за активную шефскую работу получила ученица 11 класса Б Лизова Дарья. 

В мае работала школа вожатых, по итогам занятий вожатыми летнего лагеря назначены 10 человек, ученицы 7-8 классов. 
План по воспитательной работе  в основном выполнен. Добавлены дополнительные мероприятия для отрядов ДО «Радуга» по плану городского Комитета образования и ЧГДОО «Родничок».  Все добавленные мероприятия проведены в срок, по ним составлены отчеты. 

Вывод: работа ДО и клубов находится на удовлетворительном уровне. Активность отрядов ДО «Солнышко» ниже, чем в среднем звене. 
4.Анализ работы органов школьного самоуправления

     Деятельность школьных органов самоуправления в 2017 году была спланирована  и организована исходя из следующих целей и задач: 

     Цель:    создание условий для развития  инициативы учащихся  в представлении интересов школьников в процессе управления школой в соответствии с нормативной базой. 

     Задачи:  

· Повысить  уровень активности учащихся среднего и младшего звена.

· Создать условия для развития лидерских качеств членов самоуправления путем самопрезентаций в различных конкурсах, лидерских сменах.

· Скорректировать нормативную базу в соответствии с изменениями в системе самоуправления и современными требованиями.

Председатели  Шемышевская Валерия  Кирилл Хлестунов   (Совет Старшеклассников),  Прокопьева Альбина  (Совет ДО «Радуга»), Кишман Варвара и Суравнева Юлия («Школа лидеров») в течение года выполняли свои обязанности в соответствии с функционалом. 
Совет Старшеклассников работал очень активно, были организованы и проведены следующие мероприятия:

-День знаний;

-День Учителя;

-Посвящение в старшеклассники;

-Новогодние мероприятия для 1-4 и 8-11 классов;

-«23+8».

Кроме этого, повысилась результативность участия в городских конкурсах политической направленности. Данное обстоятельство связано с созданием школьной политической партии «Большая перемена», председатель: Ревякин Александр.  

 «Школа лидеров»  работала значительно хуже. Связано это с тем, что в среднем звене нет активного члена «Школы», способного организовать работу. В связи с этим требуется реорганизация органа для того, чтобы более четко организовать работу. Реорганизация коснется управления органом: во главе нужно поставить двух активистов, один-8 класс, другой -6-7 класс, для того, чтобы в двух сменах наладить взаимодействие шефов и подшефных.  Председателем «Школы лидеров» по итогам работы детского лагеря выбрана Бояркина Валерия, 8Б класс, заместитель Белая Татьяна, 6Б класс.
Школа вожатых  организована  Лапердиной Юлией, студенткой 3 курса ЗабГУ. По окончании курса Школы вожатых 10 человек сдавали экзамен в виде собеседования, 8  прошли его успешно, осуществляли работу в школьном лагере. 

Председатели Советов представляли отчет о деятельности Советов на совместном заседании СИА. Документация Совета ведется на удовлетворительном уровне, в течение года проводились заседания, на которых утверждались Положения нормативной базы школы. 

ДО «Радуга» по-прежнему работает недостаточно активно, хотя члены детского объединения принимали участие в мероприятиях, запланированных ЧГДОО «Родничок». Требуется привести в порядок основные документы, в частности, программу ДО.


Пресс-центр школы по-прежнему нуждается в профессиональных кадрах, систематическая работа не ведется, так как отсутствует  инициативный член пед.коллектива, который был бы способен организовать работу Пресс-центра. Обязанности корреспондента  выполняла  ученица 11 А Цедик Мария, но активная работа велась только во время Вахты Памяти, по итогам которой Маша  признана Лучшим корреспондентом. Все остальное время работа сводится к фотографированию и фотоотчетам.

Почетный Караул принял участие во всех мероприятиях, проводимых Штабом Поста № 1, по итогам года получил кубок «Лучший Почетный Караул», вернув звание, полученное в 2014 году. Начальником Караула был Дворников Даниил, ученик 11Б класса, заместителем-Фоменко Анна, ученица 10А класса.

По итогам года  4 юнармейца получили  медаль «Отвага»: Шемышевская Валерия, Харламова Наталья, Дворников Даниил, Хлестунов Кирилл. По итогам Вахты Памяти в 2017 году Караул набрал максимальное количество баллов. Лучший юнармеец Ходусова Татьяна.
Выводы: Подводя итоги работы органа школьного самоуправления можно сделать вывод о его удовлетворительном уровне. Проблемой остается работа детских объединений, что связано с отсутствием квалифицированных кадров.
                                   5.Анализ работы  классных руководителей.

    
 Классное руководство в МБОУ СОШ № 47 осуществляют 32 педагога на 37 учебных классов - комплектов. Все классные руководители имеют высшее образование, аттестованы. 

	Численность учителей (человек)
	Численность классных руководителей
	Количество классов-комплектов
	Повышение квалификации учителя по функционалу классное руководство (человек)
	Конкурсы классных руководителей



	
	(человек)
	
	
	

	63
	32
	37
	0
	1

	Конкурсы классных руководителей
	Конкурс на грант мэра Михайлов Е.И.

	Направления работы классных руководителей
	Воспитание патриотизма, здоровьесбережение, работа с семьей, духовно-нравственное, развитие самоуправления


В течение года классными руководителями велась работа по следующим  темам самообразования:

	№
	ФИО кл.рук.
	Тема

	1. 
	Степанова Л.В.
	Особенности формирования коллектива в начальной школе

	2. 
	Гончарова Л.Н.
	Гендерные особенности младших школьников

	3. 
	Сапожникова Е.Ю.
	Реализация воспитательного взаимодействия на уроках в начальной школе

	4. 
	Ладыгина Н.М.
	Развитие творческих способностей учащихся

	5. 
	Лапердина Г.Н.
	Формирование экологической культуры младших школьников

	6. 
	Тихонова Н.Г. 
	Воспитание и пропаганда ЗОЖ

	7. 
	Литвинова В.В.
	Драматизация художественных текстов

	8. 
	Лоскутникова М.В.
	Спортивный профиль как фактор воспитания учащихся

	9. 
	Янкина О.В.
	Физическое  развитие младшего школьника

	10. 
	Терентьева О.М.
	Духовно-нравственное воспитание личности младшего школьника

	11. 
	Алчинбаева Л.В.
	Обеспечение успешной адаптации учащихся на уровне ФГОС СОО, работа по организации и сплочению коллектива

	12. 
	Назарова Т.О.
	Пропаганда ЗОЖ

	13. 
	Кобычева И.А.
	Формирование единого, сплоченного коллектива в классе, развитие самоуправления

	14. 
	Комогорцева М.В.
	Повышение мотивации учащихся к изучению фр.языка

	15. 
	Федорова Н.А.
	Работа с родителями трудных подростков

	16. 
	Степочкина С.В.
	Духовно-нравственное воспитание школьников в условиях современной школы и в рамках Концепции модернизации образования

	17. 
	Михайлов Е.И.
	Сплочение коллектива, развитие ответственности за себя и своих одноклассников

	18. 
	Каргопольцева И.А.
	Развитие активности и самостоятельности учащихся при работе в профильном отряде

	19. 
	Дурнева О.В.
	Организация групповой деятельности в ученическом коллективе класса

	20. 
	Семенова  Т.Ю.
	Диагностика воспитательного процесса

	21. 
	Таскина Л.Н.
	Обновление содержания деятельности классного руководителя как способ развития его педагогической культуры 

	22. 
	Титова Т.А.
	Пути повышения эффективности воспитательной работы учащихся подросткового возраста через систему воспитательных мероприятий

	23. 
	Алтухова Н.Н.
	Воспитание сознательной дисциплины, самостоятельности

	24. 
	Верхатурова Т.И.
	Работа с трудными детьми

	25. 
	Кисель В.М.
	Воспитание патриотизма, любви к своей Родине

	26. 
	Истомина Н.А.
	Воспитание  культуры учащихся

	27. 
	Уварова И.А.
	Этика школьника

	28. 
	Ковылина Е.Н.
	Развитие коллективизма через КТД

	29. 
	Резникова М.И.
	Нравственная культура личности

	30. 
	Коношевич Е.Ю.
	Сплочение коллектива, развитие ответственности за себя и своих одноклассников

	31. 
	Глазунова Е.В. 
	Развитие активности и самостоятельности учащихся при работе в профильном отряде

	32. 
	Пантелеева И.В.
	Духовно-нравственное воспитание личности

	33. 
	Пасынкова Е.В.
	Профильная деятельность как системообразующая деятельность классного коллектива

	34. 
	Куц Е.С. 
	Развитие детского творчества


    Эффективность работы  можно проследить по следующим данным:

· Терентьева О.М., Титова Т.А. и Назарова Т.О. (отряд «ЮИДД»  и ДРОЗД» приняли участие в конкурсе «Безопасное колесо», 1 место в городском конкурсе у отряда «ЮИДД»);
· Глазунова Е.В., Каргопольцева И.А. и Чибушева Н.А. (активизация участия в  конкурсах спортивно-туристической направленности);
· Литвинова В.В. (активное участие класса в театрализованных представлениях, творческих конкурсах);
· Михайлов Е.И. (активная работа по организации выступлений, участию в различных конкурсах). 
По 2 класса ведут  Тихонова Н.Г., Гончарова Л.Н., Литвинова  В.В., Михайлов Е.И., Верхотурова Т.И., что на качестве их работы не сказалось, так как именно эти классы в школе самые активные, принимали участие в городских конкурсах и завоевали призовые места.

     По-прежнему проблемой является работа классных руководителей с документацией. Такие классные руководители, как Лоскутникова М.В., Степанова Л.В., Кобычева И.А., Назарова Т.О.   крайне неорганизованно сдают отчеты, всегда с задержкой.

Активность в подготовке мероприятий внутри  класса на удовлетворительном уровне у учителей начальной школы, высокий у Литвиновой В.В., Гончаровой Л.Н., Тихоновой Н.Г. В средней и старшей школе  можно отметить классных руководителей Михайлова Е.И., Глазунову Е.В., Пантелееву И.А., Верхотурову Т.И.,  Каргопольцеву И.А., Кисель В.М., Титову Т.А., Лоскутникову Э.Ю. К общешкольным мероприятиям все готовятся активно, в городских мероприятиях особо активно участвовали 5 Б класс (Михайлов Е.И.)  и  11Б класс под руководством Лоскутниковой Э.Ю.

   В 2017 году работа классных руководителей оценивалась по следующим критериям:

	Нормативная база по оценке эффективности деятельности классного руководител
	Критерии эффективности деятельности классного руководителя


	Показатели эффективности деятельности классного руководителя

	Приказ № 133-ОД от 2 сентября 2013 года
	1.Обеспечение жизни и здоровья учащихся.

А. посещение уроков, причины пропусков, лист здоровья

Б.Доля учащихся, охваченных горячим питанием

В. Инструктажи по ТБ.

2. Осуществление патриотического, нравственного, правового воспитания, формирование социальной компетентности.

А. Посещение театров, музеев, выставок и т.п.

Б. Участие в конкурсах и мероприятиях

В. Выполнение приказа о ношении учащимися школьной формы

Г. Дежурство по школе.

Д. Общественно-полезный труд.

Е. Участие школьников в органах самоуправления.

Ж. Работа с одаренными детьми, детьми зоны риска.

З. Диагностика учащихся.

3. Содействие освоению школьниками программ общего и дополнительного образования.

А. Содействие успеваемости учащихся (мониторинг, работа с учителями-предметниками, работа с неуспевающими учащимися).

Б. Внеурочная занятость.

В. Работа профильного отряда.

4. Работа с родителями (индивидуальная работа, совместные мероприятия, собрания)

5. Активная позиция классного руководителя.

А. Выступление на педагогических советах, РГК.

Б. Распространение опыта (открытые мероприятия, мастер-классы, публикации)
	А. Заполнение журнала посещаемости (систематически, не систематически, с опозданием)

Б. 70% \50%\менее 50%

В. Своевременно \ периодически \ стихийно

итого 9 баллов
А. Регулярно \ по приказу ОУ

Б. Уровень подготовки, занятое место

В.Количество учащихся.

Г. Без замечаний \ замечания

Д.Качество выполненной работы.

Е. Степень участия.

Ж. Количество, качество.

З.Своевременность, регулярность, качество.

итого 23 балла
А. Своевременность, регулярность, качество.

Б. Мониторинг, процент занятых.

100% \ 70% \ 50%

В. Реально \ номинально.

итого 8 баллов
4.Своевременность, регулярность, качество.
итого 3 балла

А. Есть\нет.

Б. Есть\нет.
итого 4 балла
Всего: 47 баллов. 


ФИО классных руководителей, имеющих высокий рейтинг в школе

	ФИО
	Рейтинг

	Гончарова Л.Н
	44

	Лоскутникова Э.Ю.
	40

	Лапердина Г.Н.
	38

	Тихонова Н.Г.
	38

	Титова Т.А.
	38

	Кисель В.М.
	38

	Терентьева О.М.
	38

	Истомина Н.А.
	36

	Алчинбаева Л.В.
	36

	Титова Т.А.
	36

	Михайлов Е.И.
	35


Результаты эффективности деятельности классных руководителей 

Высокий:  33% (11 чел.)

Средний: 45% (15 чел.)

Низкий: 21 % (7 чел.)

Работа классных руководителей строилась в режиме деятельности годичных команд, эффективность работы начальной школы просмотрелась при подготовке к еженедельным линейкам. Эффективность основной школы не достаточно высокая. Особенно низкая активность параллелей 6 классов, 8 классов.

Работа классных руководителей, педагогов дополнительного образования с документацией на среднем уровне. Педагоги  ДО работали по программам, но в них имеются некоторые недостатки, не всегда используются формы, соответствующие переходному периоду к новым ФГОС.

  

Планирование работы классных руководителей отслеживается в течение года, дважды (в сентябре и январе) утверждаются планы ВР. В соответствии с современными требованиями у классного руководителя должна быть разработана программа воспитания, но разработка таких программ по-прежнему вызывает тревогу, т.к. у большинства классных руководителей присутствует только план. Программы есть у Гончаровой Л.Н., Лапердиной Г.Н., Тихоновой Н.Г., Лоскутниковой Э.Ю.,  Кисель В.М., Алчинбаевой Л.В., Каргопольцевой И.А.
Регулярная работа с документацией и составление отчетов проводится Лоскутниковой Э.Ю., Титовой Т.А., Тихоновой Н.Г., Гончаровой Л.Н., Каргопольцевой И.А., Дурневой О.В. С диагностикой лучше всего работает Каргопольцева И.А.

  
Подготовка и проведение классных часов и внеклассных воспитательных мероприятий контролируется в течение года, проводятся единые классные часы.    

Выводы: в работе классных руководителей  проблемой остается активность классных руководителей, работа по обеспечению внеурочной занятости.

6.Анализ работы с  родителями.

С 2009 года в школе работает ЧГООС, который   принимает стратегические решения и определяет комплексную стратегию управления. Директор школы несет ответственность за внутреннюю организацию, руководство и управление школой, совещается с членами ЧГООС по вопросам стратегии управления и отвечает за ее реализацию. Вопросы, рассматриваемые на заседаниях ЧГООС,  касаются состояния организации учебно-воспитательного процесса, УМК, социальной, материальной поддержки малообеспеченных школьников, функционирования некоммерческого партнерства, перспектив развития школы, содержания локальных документов. ЧГООС является гарантом формирования нового представления о качестве образования и его открытой, прозрачной, внешней оценки. ЧГООС работает в тесном содружестве с педагогическим и родительским коллективом. 

В течение года большое внимание уделялось вопросу подготовки выпускников школы к ЕГЭ и знакомству родителей с нормативными документами о ходе проведения ЕГЭ на информационных консультациях и родительских собра​ниях.
Также в классных коллективах на родительских собраниях  родители определяют тематику собраний, что позволяет совместно  решать текущие задачи развития школы и класса. 
Просвещение родителей одна из социальной функцией школы. Именно учитель профессионально может донести до родителей самые необходимые сведения о законах воспитания, об организации общения с детьми, о значимости личного примера и труда для становления нравственного человека. Родители включены  в организованный процесс просвещения, обучения основам психологии, педагогики, права. Регулярно посещают родительские собрания. Активность посещения родителями собраний высока в начальной школе, снижается в 6-7-8 классах и затем снова повышается в 9-11 классах, что связано с итоговой аттестацией. Следует отметить, что классные руководители проводят большую работу по вовлечению родителей в учебно-воспитательный процесс, но, к сожалению, стоит отметить, что не все родители посещают родительские собрания. В среднем по школе 87 % родителей посещают классные родительские собрания. Процент с каждым годом становится выше. Самыми  активными являются  родители начальной  школы. 
Неоспорима роль психолого-педагогической службы в оказании помощи  в работе с родителями (оказание консультативной помощи родителям со стороны специалистов: психолога, социального педагога).  К сожалению,  далеко не  все классные  руководители приглашают для общения  с родителями психологов школы и социального  педагога. Тем не менее, психолог Ганичева Г.В. активно работала с 8а, 6б, 7в, 5г классами.
В школе есть семьи, отдельные родители, которым необходимо "прямое сопровождение". Таким семьям школа может оказать посильную помощь  в выборе форм и методов воспитания и обучения, либо в, принятии к таким родителям законных приемов наказания за отказ от выполнения родительских обязанностей (в последнем случае при тесном сотрудничестве с КДН).  

Школа стремиться к созданию новых форм взаимоотношений с родителями с целью формирования положительного образа школы и педагога в глазах общественности.  оной из таких форм работы стали соревнования «папа, мама, я - спортивная семья!» в которых школа заняла 1 место в городском и краевом этапах. 
 Обе стороны и родители,  и школа должны быть заинтересованы в изучении ребёнка, раскрытии и развитии в нём лучших качеств.  

Сотрудничество школы и семьи – это результат целенаправленной и длительной работы, которая предполагает всестороннее и систематическое изучение семьи, знания особенностей и условий семейного воспитания ребёнка. В начале года для этого заполняются социальные паспорта класса, в течение года проводится посещение классным руководителем совместно с социальным педагогом семей, требующих особого внимания. 
В течение года каждым классных руководителем проведено по 1  родительскому собранию в каждой четверти, на которых разбирались вопросы успеваемости, посещаемости, методике выполнения домашних заданий, причины и пути устранения пробелов в знаниях, трудности адаптации учащихся,  дисциплина во время учебных занятий, горячее питание. 

Акция «Родительский урок» проведена с приглашением представителей Госнаркоконтроля, Центра СПИД, Центра медпрофилактики, инспекторов.
В связи с вопросом появления феномена групп смерти, проводились собрания, посвященные теме: «О мерах  противодействия вовлечению детей в «группы смерти».  

	Параллель
	Классные руководители
	Дата собрания
	Принимали участие специалисты

ФИО,

специальность,

организация
	Количество присутствующих

Всего родителей на параллели/ присутствовало на собрании

	7А

7Б

7В

7Г
	Кобычева И.А.

Комогорцева М.В.

Верхотурова Т.И.

Михайлов Е.И.
	14.03.17г. 18.00
	Семина К.О.

специалист-эксперт Управления по контролю за оборотом наркотиков

Ганичева Г.В., психолог ГНМЦ
	111/67

	8А

        8Б

8В

8Г
	Каргопольцева И.А.

Истомина Н.А.

Верхотурова Т.И.

Уварова И.А.
	14.03.17г. 18.00
	Семина К.О.

специалист-эксперт Управления по контролю за оборотом наркотиков

Ганичева Г.В., психолог ГНМЦ
	109/53

	5А

5Б

5В

5Г
	Резникова М.И.

Михайлов Е.И.

Федорова Н.А.

Глазунова Е.В.
	21.03.2017 18.00
	Ганичева Г.В., психолог ГНМЦ
	101/87

	6А

6Б

6В

6Г
	Назарова Т.О.

Чибушева Н.А

Пантелеева И.В.

 Дурнева О.В.
	21.03.2017 18.00
	Ганичева Г.В., психолог ГНМЦ
	114/98


       Родители включены в работу по решению вопроса о внеурочной деятельности, принимают активное участие в деятельности Почетного Караула школы и работе профильных отрядов (Ковтун А.А., Медведева Ю.А., Просветов А.С., Носоловец Е.В.)
В целом работу с родителями можно считать удовлетворительной,  однако необходимо в новом  учебном году обратить внимание на организацию внеурочной воспитательной работы в классных коллективах. Для этого классным руководителям продумать  и включить в план воспитательной работы мероприятия интересные по содержанию, запоминающиеся, с  привлечением родителей.

Тем не менее, еще существуют проблемы в отношениях между семьей и школой:

· недостаточное внимание некоторых родителей к образованию своих детей и нежелание участвовать в школьных делах;

·  потребительское отношение родителей, считающих, что  их роль сводится к тому, чтобы привести ребенка в школу, а все дальнейшие действия по воспитанию ребенка должны предпринимать исключительно педагоги;

· недостаточно полная работа классных руководителей по изучению семьи, отношения родителей к школьным делам и проблемам; привлечению родителей к работе за здоровый образ жизни. 

Работу с родителями необходимо совершенствовать.

Основные формы работы: групповая (родительские собрания, родительский всеобуч, конференции) и индивидуальная (беседы, консультирование, посещение семей).

Вывод: Совместная работа педагогов и родителей  позволила в ходе реализации проекта «Сильные отцы – сильная школа» положительно повлиять на такие показатели работы, как состояние здоровья детей, качество обученности, успеваемость, учебная мотивация, уровень воспитанности учащихся. Уменьшились пропуски уроков, повысились внеурочная занятость  учащихся, эффективность профилактики правонарушений. Улучшилась материально-технической база школы. Возросла степень участия родителей в образовательном процессе и управлении школой.

                             7.Анализ работы библиотеки

  
 Важное место в воспитательном процессе школы занимает работа библиотеки. Школьная библиотека является структурным подразделением, служит прекрасной подпитывающей средой для информации и воспроизводства читательской культуры, литературного вкуса. Библиотека основана, в 1951 году. Расположена в цокольном этаже по адресу: 672027. г. Чита, улица Новобульварная, 28. Общая площадь библиотеки 75 кв. метров. Читальный зал совмещен с книгохранилищем, занимает площадь - 30 кв. метров, посадочных мест  10. Помещение абонемента занимает площадь - 45 кв. метров. В библиотеке работает два человека. Заведующая библиотекой Устинова Лариса Михайловна, образование высшее. В школе № 47 работает 30 лет. Библиотекарь Пляскина Лилия Владимировна, образование высшее. Общий стаж работы 54 года, в библиотеке школы № 47 работает  7 лет 8 месяцев, на 0,5 ставки. Режим работы библиотеки: с 9 часов до 16 часов, без перерыва на обед. Четверг - методический день (каждый второй четверг) или  внутрибиблиотечная работа, читатели в этот день не обслуживаются.  В субботу библиотека работает с 10 часов до 15 часов. Выходной день воскресенье.

Целью работы библиотеки было создание информационной и воспитательной среды в библиотеке.

Основные направления деятельности библиотеки:

· Содействие педагогическому коллективу в развитии и воспитании учащихся.

· Обеспечение учебного и воспитательного процесса всеми формами и методами библиотечного и информационно-библиографического обслуживания.

· Привитие любви к книге и воспитание культуры чтения, бережного отношения к художественным книгам и к учебникам.

· Руководство чтением учащихся.

· Привлечение учащихся к систематическому чтению с целью успешного изучения учебных предметов, развития речи мышления, познавательных интересов и способностей. 

В библиотеке выделены следующие группы читателей: учащиеся 1-х классов, учащиеся 2-3 классов, учащиеся 4-5 классов, учащиеся 6-9 классов, учащиеся 10-11 классов,  учителя и прочие читатели.

Основные показатели( данные на 30.05.2017): Всего учащихся – 1014. Всего обслуживалось -655 читателей. Число посещений в библиотеку (за год) -3068; объём книговыдачи (за год) – 1811/1080 (2899); посещаемость - 4,2; читаемость -5,4; обращаемость - 0,27; книгообеспеченность - 22,7,  учебниками -100%, справки -44;  массовые мероприятия - 38; тематические  выставки - 27.
Фонд библиотеки


Фонд библиотеки укомплектован научно-популярной, справочной, отраслевой, художественной, учебной литературой. Фонд расставлен согласно таблицам ББК:

· младшего школьного возраста (1-4 классы);

· среднего школьного возраста (5-8 классы);

· старшего школьного возраста (10-11 классы).

· Основной книжный фонд 10 236 экземпляров; 

· Фонд учебной литературы -18 109 экземпляров;

Обший фонд – 29 825 экземпляров: Аудиокассеты 4;

 Диски -100,  Видеокассеты -10 , Фонд  учебников – 11 137

Обслуживание читателей
Библиотечное обслуживание осуществляется согласно  «Положению о библиотеке», утверждённым директором школы. Читатели получают во временное пользование печатные издания и другие виды изданий из фонда библиотеки. Читатели пользуются библиографическим и справочно-информационным обслуживанием, принимают участие в массовых мероприятиях.

В библиотеке систематически ведётся «Дневник библиотеки», в котором учитываются сведения о количестве и составе читателей по группам, посещения, книговыдача. 

Отдельно введены графы, характеризующие объём выданных учебников, методической литературы, аудиокассет, дисков, брошюр, сценарии. От читателей поступило   69 запросов различного характера. В основном справки выдавались для написания рефератов, сообщений, докладов, при подготовки общешкольных мероприятий, классных часов, погружений. Массовую работу библиотека проводила в основном среди учащихся 1- 11 классов. Всего было проведено 38 массовых мероприятий, которые проводились с применением ИКТ (презентации). Работает литературная гостиная учащихся, готовится к изданию сборник стихов. 

В 2017 году бесплатными учебниками обеспечены 100% учащихся школы, организована их передача от параллели к параллели в конце года, документация оформлена, отчёт библиотекарей подготовлен и сдан.

Вывод: Работа библиотеки на удовлетворительном уровне, в связи с большим количеством учебной литературы требуется замена стеллажей.  

8.Анализ диагностики.


Диагностика  эффективности воспитательного процесса проводилась по следующим критериям:

	Критерии
	Диагностика

	Сформированность нравственного потенциала личности учащегося
	1. Диагностика личностного роста 

2.Определение уровня становления мировоззренческой позиции  (Тяглова Е.В.)

	Сформированность физического потенциала выпускника. Развитость физических качеств личности
	1.Статистический медицинский анализ состояния здоровья. 

2.Выполнение контрольных нормативов

	Сформированность общешкольного коллектива
	Определение уровня  самоуправления в ученическом коллективе (Рожков М.И.)

	Степень участия в муниципальных, региональных и всероссийских мероприятиях, конкурсах и акциях, достигнутые результаты.
	Сводная таблица

	Степень тревожности учащихся
	Диагностика уровня тревожности Филлипса

	Степень включенности учащихся в воспитательные мероприятия.
	Количественный подсчет

	Количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете или в ПДН.
	Количественный подсчет, составление таблиц и диаграмм


Показатели,  в основном,  стабильны. 

В третьей четверти, в марте, традиционно  проводится диагностика уровня самоуправления в ученическом коллективе по методике М.И. Рожкова «Уровень самоуправления в ученическом коллективе». Диагностика включает в себя вопросы, анализ ответов на которые позволяет установить уровень самоуправления в классе и в школе в целом. Данная диагностика выявляет высокий, средний и низкий уровень самоуправления.

Графическое выражение диагностики уровня самоуправления в ученическом коллективе: 
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 В целом уровень самоуправления высокий по старшей, ближе к высокому по средней  школе. По классам самый высокий уровень в 11 б и 10 а классе, в 9б, 8б, 5б  в средней школе.  Самый низкий в 6б, 9в, 10 б классах. Проведенная диагностика в начальной школе показывает низкий  уровень развития самоуправления, что объясняется большой ролью классных руководителей в организации жизнедеятельности классного коллектива. Высокий уровень самоуправления снижается незначительно, но ежегодно, возможно,  причиной является действительное снижение активности средней школы, что вызвано необходимостью реорганизации детского объединения, так как именно по средней школе снижены данные по высокому  уровню. 

В четвертой четверти четвертый  год диагностируется уровень тревожности, диагностика проводится в апреле. В качестве основы для мониторинга уровня тревожности используется методика Филлипса. На сегодняшний день диагностика все еще проводится в том виде, в котором впервые была использована, но со следующего года будет изменена психологом Ганичевой Г.В.  для удобства подсчета. 
Графическое выражение диагностики уровня тревожности
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Показатели тревожности в целом по школе достаточно низкие. Средний уровень тревожности более 40, показатели тревожности вырастают в классах, выходящих на итоговую аттестацию. В этом году высокий уровень тревожности такой же, как и в прошлом году, но низкий уровень выше, то есть тревожность в целом, падает. Проводится мониторинг личностного роста учащихся 4-11 классов по методике  диагностики личностного роста (авторы И.В.Кулешова, П.В.Степанов, Д.В.Григорьев), которая адаптирована психологом школы Н.Н. Карасевой для учащихся школы и заменила собой диагностику воспитанности и уровня развития духовно-нравственных качеств. Результатом диагностики является показатель отношения к себе и к миру: устойчиво-негативного, ситуативно-негативного, ситуативно-позитивного, устойчиво-позитивного. 

Показатели в 2017 г. следующие:

	 
	уно
	сно
	спо
	упо

	5а
	0
	81
	19
	0

	5б
	0
	17
	61
	22

	5в
	0
	20
	52
	28

	5г
	0
	23
	62
	15

	 
	0
	35,25
	48,5
	16,25

	6а
	0
	4
	73
	23

	6б
	0
	13
	57
	30

	6в
	0
	18
	80
	2

	6г
	0
	26
	69
	5

	 
	0
	15,25
	69,75
	15

	7а
	0
	2
	76
	22

	7б
	0
	8
	80
	12

	7в
	3
	27
	36
	34

	7г
	2
	27
	51
	20

	 
	1,25
	16
	60,75
	22

	8а
	1
	5
	54
	40

	8б
	0
	29
	35
	35

	8в
	7
	29
	47
	17

	8г
	0
	25
	50
	25

	 
	2
	22
	46,5
	29,5

	9а
	0
	0
	62
	38

	9б
	30
	38
	30
	2

	9в
	0
	14
	73
	13

	9г
	0
	18
	71
	11

	 
	7,5
	17,5
	55
	17

	10а
	0
	0
	68
	32

	10б
	0
	13
	60
	27

	 
	0
	6,5
	64
	29,5

	11а
	0
	12
	50
	38

	11б
	4
	0
	70
	26

	 
	2
	6
	60
	32

	 
	1,4
	16,8
	57,8
	20,61
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Графически  в сравнении с прошлым годом уровень личностного роста выглядит следующим образом:   
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Как видно из приведенной таблицы и диаграммы, нормой являются показатели ситуативно-позитивного отношения к себе и к миру, показатель УНО снизился на 0,5 процента. Показатель СНО увеличился, в основном, за чет 5 класса А, где он очень высокий -81 %, и этот факт является предметом заботы психолога и классного руководителя. Устойчиво-позитивное отношение по - прежнему  увеличивается  к старшим классам. В 2017 году, как и раньше, уровень ситуативно-позитивного отношения выше, чем все показатели, но ниже на 2,2%, чем в 2016. Упал и уровень устойчиво позитивного отношения. Каковы причины, будет выяснять психолог Ганичева Г.В.
Во второй четверти проводится диагностика определения уровня становления мировоззренческой позиции  (Тяглова Е.В.). В данной диагностике участвуют  только учащиеся средней и старшей школы. 

Диагностика предполагает выявление нескольких компонентов мировоззренческой позиции: стремление к познанию, степень глубины понимания, объективность в оценивании, степень регуляции поведения. Каждый диагностируемый показатель представлен 8 утверждениями, т.е. всего их 32. Баллы по каждому утверждению от 1 до 5. 1-2- неустойчивая позиция, 3-4 устойчивость позиции есть, но проявляется непостоянно, 5-позиция устойчива. 

Диагностику проводят классные руководители, результаты диагностики сдаются зам.директору по ВР, затем формируется сводная таблица и диаграмма. 

	Класс
	Показатели

	
	стремление к познанию
	степень глубины понимания
	объективность в оценивании
	степень регуляции поведения

	5а
	2
	2
	1
	1

	5б
	1,5
	2
	1
	1

	5в
	3
	2
	2
	2

	5г
	1
	1
	1
	1

	6а
	2
	2
	2
	2

	6б
	2
	2,5
	2
	2

	6в
	1
	3
	3
	2

	6г
	2
	1
	2
	2

	7а
	2
	3
	3
	3

	7б
	3
	4
	4
	4

	7в
	3
	2
	3
	2

	7г
	3
	4
	4
	4

	8а
	4
	5
	5
	5

	8б
	3
	4
	4
	4

	8в
	4
	4
	4
	4

	8г
	3
	3
	4
	4

	9а
	4
	5
	5
	5

	9б
	3
	4
	5
	4

	9в
	3
	3
	3
	3

	9г
	3
	3
	3
	3

	10а
	4
	4
	4
	5

	10б
	5
	5
	5
	5

	11а
	5
	5
	5
	5

	11б
	5
	5
	5
	5


Графическое выражение диагностики уровня мировоззрения
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Достаточно высокими являются такие показатели, как объективность в оценивании, степень глубины понимания. В целом показатели колеблются от 3 до 4, что свидетельствует о  среднем уровне. От 4 до 5 показатели по объективности в оценивании. Выросли в 2017 гг. показатели по степени регуляции поведения и объективности в оценивании. Степень глубины понимания стала ниже. 

Вывод: в целом показатели диагностики говорят о достаточной  эффективности воспитательного процесса.  

9. Социально-психологическая и коррекционная работа

с учащимися девиантного поведения и «группы риска»

Цель:  Активизировать коррекционную работу по предупреждению правонарушений, безнадзорности и преступлений среди учащихся  школы.

 Формула человеческого счастья во многом связана с тем, насколько в нем развита способность к гармоничному встраиванию цели личной жизни в человеческий смысл жизни.

        На этом пути развивающийся человек больше всего нуждается в педагогической поддержке, и любой педагогический успех в этом направлении – не что иное, как преодоление бесконечных противоречий между индивидуализацией и социализацией личности.

         Главная цель работы социального педагога в школе – это быть посредником между личностью обучающегося и школой, семьей, средой, специалистами социальных служб, ведомств и административных органов.

Социальный паспорт МБОУ СОШ № 47 г. Читы

	Год
	Всего учащихся
	На учете ПДН
	На учете ВШУ
	Многодетные семьи\дети
	Инвалиды
	Неблагополучные семьи\дети
	Малообеспеченные дети
	Обучение на дому
	Второгодники
	Опекаемые
	Иностранцы

	2017 
	1064
	3
	
	110
	5
	1
	48
	10
	
	10
	


В сентябре месяце проведена работа по выявлению трудных  подростков и их семей, не обеспечивающих должного воспитания. 
На начало года неблагополучных семей 1, на конец 2017 г. -1. 

Заместитель директора  совместно с соц. педагогом и классными руководителями тщательно изучали все причины и факторы, индивидуальные особенности детей попавших в трудную жизненную ситуацию, которые могли стать причиной  пропусков занятий, неуспеваемости, нарушением школьной дисциплины.

Самое главное – найти  ключик к пониманию «трудного» ребёнка. Такой ключик позволит выработать систему адекватных воспитательных мер. К сожалению, не  к каждому ребёнку такой ключик найден. 

Работа по социальной адаптации трудных подростков систематически проводилась.

В течение всего года велась работа с учащимися и их родителями по  организации свободного от занятий времени.  Свободное время организовано только у  62% учащихся данной категории.

Классные руководители помогали обеспечить положительное влияние на детей, возможность найти себя в коллективе, использовать его наиболее сильные стороны характера, привлекали к подготовке и участию в мероприятиях. 

В работе с детьми «группы риска» использовался метод наблюдения и исследования. Проводились индивидуальные беседы, классные часы,  направленные на близкое общение с целью поддержания дружеского настроя. Проводилась работа по профилактике девиантного поведения подростков, отслеживалась ситуация по пропускам занятий по неуважительным причинам, со злостными нарушителями проводились беседы с посещением семей. Чаще всего беседы дают небольшой результат лишь на короткий срок, а бывает и вовсе безрезультатны.
В  течение года классными руководителями составляется справка о проделанной  профилактической работе конкретно по каждому ученику.

К сожалению, несмотря на то, что существует масса приемов педагогического воздействия на поведение таких детей, классными руководителями использованы далеко не все. В основном применяют традиционные формы работы – беседы. Недостаточно эффективно  прошла работа  по привлечению  учащихся  состоящих на различных видах учета в кружки и спортивные  секции.

В течение года  проведено  6 заседаний  Профилактического  совета совместно с воспитательным сектором совета отцов, на которых не только обсуждались проблемы, но и заслушивали детей с самоотчетами и принимали решение о снятие с внутришкольного учета, писали ходатайства  ПДН о снятии с учетов в данном подразделении города. На учете в ПДН  на начало года было- 0 человек  На конец года  - 3  человека  на  учете ПДН. 

В ходе проведения профилактической работы использовались следующие приемы и

методы работы:

· - Организация и проведение правового воспитания (планирование, контроль, личное участие в проведении лекций, бесед).

В течение года в классах были проведены родительские собрания.
Еженедельно классными руководителями проводятся классные часы, на которых рассматривались следующие вопросы воспитательного характера («Техника безопасности школьника», «Права и обязанности»; «Час общения с психологом»; «Жить здорово!», «Конституция Российской Федерации»; «Диагностика личностного роста»; «Семья-высшая ценность»; «Диагностика становления мировоззренческой позиции»; «Диагностика уровня тревожности» и др.)

· Изучение контингента и выявление лиц, склонных к правонарушениям           (информация от классных руководителей, школьного актива, ПДН).

· Проведение расследований и принятие мер к правонарушителям.
· Курирование работы классных руководителей по правовому воспитанию учащихся (получение информации о проведении мероприятий и состояния дисциплины в классах, методическая помощь)

·  Оказание помощи классным руководителям в работе с недисциплинированными учащимися и неблагополучными семьями (методическая помощь, проведение бесед, расследований, заседаний совета профилактики)

· Организация и руководство работой Совета профилактики.  На заседаниях Совета обсуждались вопросы не только поведения учащихся, их успеваемости, но и давались методические рекомендации родителям по воспитанию детей, родители предупреждались об ответственности за неудовлетворительное воспитание детей.

· Контроль за соблюдением требований Устава школы и Правил поведения учащимися. В течение года в школе осуществляется контроль за соблюдением учащимися Правил поведения и требований Устава школы. С этой целью актив классов оказывал помощь педагогам в поддержании дисциплины и порядка во время проведения занятий. 

· Контроль посещаемости занятий (присутствие на занятиях в классах, получение информации от классных руководителей ежедневно устно, личный контроль стоящих на ВШУ).

· Остро и своевременно реагировали классные руководители на пропуск уроков и непосещение школы без уважительных причин отдельными учащимися. По данному вопросу были вынесены   предупреждение, однако посещаемость занятий является больным местом.

· Организация работы по профилактике  вредных привычек среди учащихся  «группы риска».

Выводы и предложения:

· В школе отлажена система работы с учащимися социального риска и их родителями по формированию законопослушного поведения несовершеннолетних, чему свидетельствуют факты отсутствия преступлений среди учащихся нашей школы.

· Классными руководителями  используются недостаточно эффективные формы работы с учащимися «группы риска», «трудными» подростками.

Сотруднические  отношения с  родителями. 

Основой взаимодействия школы и семьи является общая цель: обеспечить формирование сотруднических отношений между всеми участниками педагогического процесса, создающими благоприятные условия для социального становления, воспитания и обучения детей. 

Социальным педагогом в течение года проводились индивидуальные беседы с родителями, где  неоднократно разъяснялись их права  и обязанности   по содержанию, обучению и воспитанию детей, давались рекомендации: о режиме дня, как правильно готовить домашнее задание, как поощрять ребенка в семье, как разрешить конфликт с собственным ребенком, чем заняться после школы.
Количество  неполных семей

	Общее

кол-во

учащихся
	2017

год

	1064
	247
(23,2%)


По сравнению с прошлым годом наблюдается увеличение процента количества неполных семей.

Количество  учащихся из многодетных семей

	Общее

кол-во

учащихся
	2017

год

	1064
	110
(10,3%)


Наблюдается  увеличение количества учащихся из многодетных семей .

Количество неблагополучных семей

	Общее

кол-во

учащихся
	2017

год

	1064
	1

(0,1%)


Количество неблагополучных семей  осталось без изменений
Количество опекаемых детей
	Общее

кол-во

учащихся
	2017

год

	1064
	10

(0,9%)


В нашей школе  опекаемых семей 10- из них истинных сирот – 2,

социальных сирот - 8 (это дети, оставшиеся без попечения родителей по разным причинам – лишение родительских прав, материальные трудности родителей и просто родители бросают своих детей, уезжают в другой город, а воспитанием занимаются бабушки). 

За всеми опекаемыми детьми в течение года ведётся персональное наблюдение со стороны социального педагога. В случае возникновения конфликтов, проблем с обучением ученика проводится индивидуальная работа с подключением психолога школы и при необходимости администрации. 

В течение года поддерживаем тесную связь с опекунами учащихся. Осуществлялся периодический патронаж семьи, в которой воспитываются опекаемые дети, составлялись акты обследования жилищно-бытовых и социально-психологических условий проживания несовершеннолетних. С опекуном проводились индивидуальные консультации. В результате выяснилось, что все дети живут в хороших условиях, материально обеспечены. Опекуны выполняют свои обязанности добросовестно. Дети из опекаемых семей в течение учебного периода пользовались библиотечным фондом и были обеспечены учебниками на весь учебный год. 

Количество детей инвалидов

	Общее

кол-во

учащихся
	2017

год

	1064
	10 

(0,9 %)


Полученные данные позволяют школе и классному руководителю выстроить свою работу в таком направлении, чтобы максимально способствовать   развитию новых партнёрских отношений школы и родителей.

В целом поставленные задачи выполнены. Содержание и формы работы соответствуют основным требованиям. Отработанный комплекс мероприятий позволил успешно решать основные воспитательные задачи. 

  
Школа принимала активное участие в городских и областных мероприятиях, приняла участие и в мероприятиях всероссийского уровня.

 
В школе продолжается  работа по основным  направлениям, удовлетворительно работают ДО.


Работа органа самоуправления в школе на высоком  уровне. Налажено взаимодействие  ЧГООС  и учащихся.
 Работа в школе по патриотическому воспитанию и воспитанию гражданского самосознания находится на высоком уровне, что подтверждается получением Почётным Караулом школы  2 место в конкурсе за звание «Лучший Почётный Караул».

Анализируя деятельность классных руководителей, внеклассную и внеурочную  работу за  на конец 2017 года,   можно сделать следующие выводы: 

· Организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что обеспечивало реализацию личностно-ориентированного подхода при одновременном обеспечении массовости мероприятий. 

· Все аспекты воспитательной работы позволяли учащимся ярко и неординарно проявлять свои творческие способности.

· Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и укрепления здоровья учащихся.

· Недостаточный уровень работы классных руководителей по  проведению открытых внеклассных мероприятий и созданию воспитательных программ класса.

· Признаки формализма воспитательной работы присутствуют у некоторой части педагогического коллектива.

Предложения:

· Классным руководителям необходимо выбрать в новом учебном году тему самообразования по вопросам воспитания с последующим выступлением на МО.

· В целях обмена опытом воспитательной работы необходимо взаимопосещение внеклассных мероприятий, совместное  проведение внеклассных мероприятий, в том числе и в рамках наставничества опытных педагогов над начинающими или вновь назначенными.

· Продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.
· Обновлять и развивать единую систему школьного и классного ученического самоуправления.
· Развивать  внеурочную деятельность учащихся, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное развитие, на улучшение усвоения учебного материала.
· Повысить качество дополнительного образования.
Противоречия и проблемы в развитии воспитательной работы школы.

 Проблемой остается активность педагогов, недостаточная исполнительская дисциплина, практически  полное отсутствие сугубо классных мероприятий.

    
 Проблемой остается  отсутствие понимания приоритета воспитания в современном образовательном процессе - зачастую классные руководители считают себя обязанными отслеживать только изменения в учебном процессе, занимаясь проверкой дневников и анализом успеваемости.

Остаются противоречия между:

· Требованиями к модели выпускника и наличием у педагогов качеств, необходимых для воспитания ребенка в соответствии с данной моделью.

· Качественными требованиями к воспитательному процессу и количественным подходом некоторых классных руководителей к планированию своей работы и ее последующему анализу.

Общие выводы по итогам работы школы в 2017 году;
Государственные образовательные программы по всем предметам пройдены, практическая часть выполнена. Выполнение государственного стандарта по образованию (успеваемости) стабильно улучшается. Повышается активность школьников в проводимых в школе мероприятиях творческого характера. Уровень подготовки (качество знаний) выпускников за курс основного общего образования по результатам итоговой аттестации (новая форма) значительно  повышена по сравнению с прошлым учебным годом. Пять выпускников получили аттестат особого образца. Ребята обнаружили достаточно хорошую подготовку, экзамены по выбору (форма ГИА) так же  подтвердили качество подготовки девятиклассников.

Уровень подготовки (качество знаний) выпускников за курс  среднего общего образования  по результатам государственной (итоговой) аттестации достаточно высокий, как по обязательным предметам, так и по предметам по выбору. По итогам предварительного анкетирования более 98% выпускников планируют своё поступление в высшие учебные заведения.


2. Задачи, поставленные на 2017 учебный год, в основном,  выполнены.

Посещённые администрацией модули,  консультации, беседы с учителями, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций для учителей,  оказывают практическую  и методическую помощь. Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. Возросла творческая активность учителей.

Работу над темой «Реализация модульного обучения» следует признать удовлетворительной.

По итогам  проверок, во исполнение Закона  «Об образовании в РФ», проводимых Комитетом образования нарушений  в деятельности МБОУ СОШ №47 не выявлено. 
Педагогическое обоснование перспектив развития МБОУ СОШ № 47

Школа  представляет собой образовательное учреждение, в котором реализуются образовательные программы начального общего образования, основного и среднего  общего образования с дополнительной подготовкой по профильным предметам. Основным условием успешности развития школы является сочетание высокого педагогического профессионализма учителей и внутренней образовательной мотивации школьников. Первое обеспечивается за счет построения гуманистической, технологичной, научной системы развития педагогического коллектива. Второе – за счет ориентации во взаимодействии с учениками на развитие их познавательного интереса, общеучебных и предметных умений, эмоциональной привлекательности процесса обучения.

Основные педагогические идеи, реализуемые в условиях школы:
1. Успешность образовательного процесса определяется степенью заинтересованности всех его участников (учеников, педагогов, родителей) в положительных, личностно значимых результатах. 

2. В условиях школы  достижение высоких образовательных результатов каждым учеником возможно только в том случае, если решена задача оптимального сочетания: 

· основного и дополнительного образования; 

· разнообразных форм учебной деятельности; 

· требований стандарта и индивидуальных способностей, склонностей учащихся; 

· эмоциональной психологической комфортности и интенсивности учебной деятельности школьников;

· а также при использовании на уроке и во внеурочной деятельности новых информационно-коммуникативных технологий, ЭОР. 

3. Построение эмоционально привлекательной образовательной среды представляет собой процесс непрерывного создания, сохранения и развития школьных традиций в условиях преемственности и согласованности всех реализуемых образовательных программ. 

4. Целью образовательного взаимодействия является: 

· создание условий, обеспечивающих, с одной стороны, развитие личности каждого ученика, умеющего и желающего учиться, а с другой стороны, самореализацию каждого педагога, ориентированного как на развитие собственной творческой индивидуальности, так и на успешность общего, “командного” дела;

· развитие у учащихся способности к самостоятельному решению проблем в различных сферах деятельности на основе использования освоенного социального опыта;

· развитие образовательной среды профильного обучения, обеспечивающей реализацию образовательных возможностей и запросов учащихся и их родителей

Организационно-педагогические принципы, реализуемые в школе:
Школа  рассматривается нами как единое образовательное учреждение, все компоненты которого проектируются и развиваются в соответствие с единой логикой построения образовательного пространства, а все участники осознают цели и разделяют ценности, определяющие содержание его деятельности. Успешность выбранной стратегии развития зависит от соблюдения в ежедневной образовательной практике следующих организационно-педагогических принципов: 

· принцип роста самостоятельности образовательной деятельности учащихся и их ответственности за получаемые промежуточные и итоговые результаты от начальной к завершающей ступени обучения;

· принцип расширения образовательного пространства учеников на основе учета их способностей, интересов и склонностей;

· принцип расширения поля выбора учениками собственного образовательного маршрута при переходе с одной ступени обучения на другую.

· принцип комплексного сопровождения ученика и педагога;

· принцип равной значимости для процесса самоопределения и самореализации каждого школьника, как содержания учебных дисциплин, так и системы развивающейся  досуговой деятельности;

· принцип преемственности целей, ценностей и технологий на всем протяжении образовательного маршрута;

· принцип максимальной доступности образовательных ресурсов любому ученику и педагогу;

· принцип минимизации объема репродуктивных заданий в учебном процессе;

· принцип максимальной эффективности взаимодействия ученика и педагога на уроке;

· принцип повышения объективности аттестационной практики учащихся на любом из этапов учебной деятельности.


Соблюдение этих принципов в процессе проектирования, создания, существования и развития школы  позволит максимально эффективно воплотить в реальное образовательное пространство идею непрерывного развития образовательной мотивации учащихся, реализовать на практике сочетание: “успешный ученик – успешный учитель – успешная школа”.

Педагогические технологии, реализуемые в школе:
Реализуемые в школе педагогические технологии направлены, прежде всего, на повышение качества образования и развитие образовательной мотивации школьников, формирование и преобразование комфортной развивающей образовательной среды, в которой каждый ученик существует как активный субъект образовательного процесса:

· воспитательная работа, реализуемая педагогами воспитательной службы в форме дел и событий коллективного творческого характера;

· модульная технология;

· технология сопровождения учебно-исследовательской деятельности старшеклассников, направленная на развитие исследовательских умений;

· технологии развивающего и проблемного обучения;

· информационно-коммуникативные технологии на всех уровнях обучения и по всем предметам;

· технология учебного проектирования.


Таким образом, используемые в рамках базовой образовательной программы технологии позволяют эффективно достигать поставленных данной образовательной программой целей. Разнообразие интересных методик и проектов повышает образовательную мотивацию учащихся, делает процесс освоения знаний личностно-значимым и успешным.

Широкий спектр уровня способностей ученического контингента школы, социального состава семей и их потребностей, современных требований жизни определили миссию нашей школы: школа призвана обеспечить высокое качество образовательного процесса с целью успешной социализации каждого ребенка на любом возрастном уровне и повышения степени удовлетворенности всех участников образовательных отношений через создание развивающей образовательной среды.


С целью решения основных стратегических задач школы, в соответствии с Законом  «Об образовании в РФ», на основании анализа работы школы за истекший учебный год школа считает целесообразным продолжить в 2018 году работу над темой  «Реализация модульного обучения».  Выдвигает на новый  2018 год следующие цели задачи:

· Добиваться овладения всеми учащимися школы государственных стандартов образования;

· всем службам школы работать  над развитием внутришкольного образовательного пространства, обеспечивающего для  ученика условия для самореализации, успешной адаптации в социуме через вариативность содержания образования; 

· совершенствовать предпрофильную и профильную систему обучения; 

· помогать учащимся в выборе элективных курсов, в выборе дополнительного образования, углубленного изучения предметов, способствовать развитию навыков исследовательской деятельности школьников; 

· продолжать формировать мотивы учебной и внеурочной деятельности. 

· продолжить курсовую подготовку по новым ФГОС;

· систематизировать многоуровневую систему научного и методического сопровождения по   созданию и   использованию сетевых, информационных коммуникационных технологий;

3. Продолжить создание и обеспечение условий для самовыражения ученика и самоопределения каждого ученика;

· формировать физически, психически и нравственно здоровую личность, способную к творческой деятельности и самореализации, использовать в работе здоровьесберегающие педагогические технологии с одновременным укреплением их образовательных функций. Одним из важных направлений работы считать дальнейшее развитие  комплекса медико – психолого - педагогической защиты; 

· продолжить совместную работу всех служб, направленных на сохранение и укрепление здоровья учащихся (учебной, психологической,  воспитательной);

· способствовать  развитию у обучающихся компетентностей, связанных со  способностями;

· мотивировать обучающихся к постоянному самообразованию и самосовершенствованию в условиях современного мира.

4. Научно-методической службе школы продолжать направлять свою деятельность на внедрение современных эффективных технологий преподавания, позволяющих достичь более высоких качественно иных результатов обучения; 

· способствовать внедрению педагогических средств и методов, необходимых для здоровьесберегающего личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса: научно-методических разработок, современных педагогических приемов, нетрадиционных учебных занятий, коллективных творческих дел;

· совершенствовать работу научного общества с учащимися, работу с одарёнными детьми; 

· повышать качество научно – исследовательской работы с учащимися;

5.Продолжить совершенствование  работы внутришкольного образовательного мониторинга обученности и воспитанности учащихся; 

· совершенствовать систему непрерывного отслеживания творческих возможностей и развития личности учащихся и учителя как основы перевода учебного процесса в учебно-исследовательский процесс;

· внедрять систему информационно-диагностического обеспечения с целью изучения анализа систематизации образовательных запросов учащихся, их родителей, степени удовлетворенности образовательными программами.

6.Продолжить работу социально-психологической службы по сопровождению учащихся, созданию психологического комфорта для каждого школьника;

· способствовать формированию мотивов к учебной деятельности каждого школьника; 

· систематически направлять творческий потенциал личности, развивать познавательные интересы с разными психолого-физиологическими данными.

7.Воспитательной службе школы продолжить создание благоприятных условий, способствующих развитию интеллектуальных, духовно-нравственных, творческих личностных качеств учащихся, их социализацию и адаптацию;

· формировать, раскрывать и развивать творческие способности через досуговую деятельность с учетом их индивидуальных способностей и интересов; 

· формировать сотруднические отношения между школой и семьей;

· совершенствовать психолого-педагогическую коррекционную работу по предупреждению правонарушений среди учащихся; 

· совершенствовать педагогическое мастерство учителя в осуществлении воспитательного процесса;

8. Своевременно, профессионально, оперативно реагировать на отрицательные результаты внутришкольной системы оценки качества. 

· совершенствовать диагностико-аналитическую деятельность по контролю, анализу и регулированию выполнения задач УВП путем расширения демократических начал, приведения в систему и внедрение новых информационных технологий в организации внутришкольного управления, усиления гласности, принятия конкретных мер. 

Общий вывод:


Школа предоставляет доступное качественное образование, обеспечивает воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям и способностям каждого конкретного ребенка. Формирует способность  у обучающихся   к продолжению   образования, создает  положительный образ образовательного учреждения в социуме, удовлетворяет потребности родителей  в получении  образования детей, отвечающего  современным требованиям, дает возможности творческому развитию педагогов школы.

Безударные гласные, проверяемые ударением
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Лист1

				Выс.		Сред.		Низ.

		5-е классы		7%		58%		34%

		6-е классы		11%		48%		41%

		7-е классы		5%		48%		47%

		8-е классы		11%		42%		47%

		9-е классы		0%		62%		38%

		10-е классы		20%		62%		18%

		11-е классы		33%		55%		12%
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Лист1

				Выс.		Сред.		Низ.

		5-е классы		35%		52%		13%

		6-е классы		23%		65%		12%

		7-е классы		22%		65%		13%

		8-е классы		7%		76%		17%

		9-е классы		31%		31%		38%

		10-е классы		36%		61%		3%

		11-е классы		46%		44%		0%
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Лист1

				Выс.		Сред.		Низ.

		5-е классы		38%		51%		11%

		6-е классы		45%		45%		10%

		7-е классы		33%		55%		12%

		8-е классы		15%		72%		13%

		9-е классы		25%		62%		12%

		10-е классы		25%		62%		13%

		11-е классы		0%		90%		10%
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Лист1

				Выс.		Сред.		Низ.

		5-е классы		25%		70%		5%

		6-е классы		26%		69%		5%

		7-е классы		23%		63%		14%

		8-е классы		21%		69%		10%

		9-е классы		44%		56%		0%

		10-е классы		31%		51%		189%

		11-е классы		44%		46%		0%
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Лист1

				Выс.		Сред.		Низ.

		5-е классы		47%		41%		12%

		6-е классы		35%		50%		14%

		7-е классы		41%		45%		14%

		8-е классы		22%		49%		28%

		9-е классы		19%		25%		56%

		10-е классы		23%		56%		21%

		11-е классы		0%		100%		0%
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Лист1

				Выс.		Сред.		Низ.

		5-е классы		16%		67%		17%

		6-е классы		18%		67%		15%

		7-е классы		14%		58%		28%

		8-е классы		14%		50%		36%

		9-е классы		19%		44%		38%

		10-е классы		37%		58%		5%

		11-е классы		46%		44%		0%
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