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  I.   ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ
1.  Пояснительная записка
Разработка основной образовательной программы  МБОУ СОШ №47 г. Читы осуществлялась самостоятельно с привлечением органов самоуправления (Совет школы,  ЧГООС  МОУ СОШ № 47), обеспечивающих государственно-общественный характер управления образовательным учреждением, на основе Примерной  основной образовательной программы с учетом типа (общеобразовательное) и вида (среднее общеобразовательное)  учреждения, а также образовательных потребностей и запросов участников образовательного процесса, отраженных в концепции развития школы на 2011-2016 г.   

Основная образовательная программа школы разработана сроком на пять лет, принята Советом школы и утверждена директором. В основе разработки основной образовательной программы школы лежат следующие документы:
Документы федерального уровня:
· Конституция РФ;
· Федеральный закон «Об образовании» с учётом изменений, внесённых Федеральным законом от 22.08.2004 № 122 – ФЗ, вступивших в силу с 1 января 2005 года (п. 6,7 ст. 32 Закона РФ «Об  образовании»);
· Конвенция о правах ребёнка, принятая Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989 г.;
· Приказ Минобрнауки России от 10 апреля 2009 г. N 123 "Об утверждении Положения о Совете Министерства образования и науки Российской Федерации по федеральным государственным образовательным стандартам";
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. N 189 г. Москва "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;
· Национальная доктрина образования в Российской Федерации (постановление Правительства Российской Федерации от 04.10.00 №751);

· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» (утверждена Президентом Российской Федерации 04.02.2010);

· Примерная основная образовательная программа образовательного учреждения. Основная школа.
Документы регионального уровня:
· Приказ Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края № 314 от 07.04.2010 г. «О подготовке и введении федеральных государственных образовательных стандартов на территории Забайкальского края»
Документы муниципального уровня:
· Приказ комитета образования администрации городского округа «Город Чита» № 439 от 14.09.2012 г «О введении 
ФГОС основного общего образования».

Документы уровня образовательного учреждения:
· Программа развития МБОУ СОШ № 47 «Качество образования – как фактор качества жизни» на период с 2011 – 2016 г.;
· Устав МБОУ СОШ № 47;

· Типовое положение об ОУ;

· Положение «О Совете по введению ФГОС ООО»;
· Положение «О рабочей группе по введению ФГОС ООО»;

· Приказ № 193-ОД от 31.08.2010 г. «О введении новой должностной инструкции»;

· Приказ № 59-ОД от 31.08.2012 г. «О введении ФГОС ООО»;

· Приказ № 12-ОД от 08.02.2012 г.  «О создании и полномочиях Совета по введению ФГОС ООО»

· Приказ № 60-ОД от 02.03.2012 г. «О разработке образовательной программы ООО»;
· Приказ № 48- ОД от 12.03.2012 г. «О создании и полномочиях рабочей группы по введению ФГОС»;
· Приказ № 49- ОД  от 12.03.2012 г. «Об утверждении дорожной карты по введению ФГОС ООО»;

· Приказ № 50- ОД от 12.03.2012 г. «Об утверждении плана методической работы по введению ФГОС ООО»;

· Приказ № 62-ОД от 02.05.2012 г. «Об утверждении плана- графика мероприятий по обеспечению введения ФГОС ООО в МБОУ СОШ № 47»;

· Приказ № 63-ОД от 02.05.2012 г. «Об утверждении учебного планапо апробации ФГОС ООО в 5-х классах»;

· Приказ № 64-ОД от 02.05.2012 г. «Об утверждении программы внеурочной деятельности, регламентирующей введение ФГОС  в начальной и основной школе»;
· Приказ № 65-ОД от 02.05.2012 г. « Об утверждении плана – графика по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников»;

          Назначение настоящей образовательной программы - организовать взаимодействие между компонентами учебного плана, учебными программами, этапами изучения предметов, ступенями образования.
Основная образовательная программа разработана для широкого круга общественности: родителей  обучающихся в образовательном учреждении и родителей,   выбирающих школу для своего ребенка, нашим учредителям, местной общественности, органам местного самоуправления, определяющим роль каждого образовательного учреждения в образовательном пространстве района и города.
Для каждой целевой группы используется определенная форма представления: для учредителя, родителей и обучающихся – печатный вариант, Электронный вариант образовательной программы размещается на сайте школы. Проводятся класcные и общешкольные родительские собрания, на которых подробно рассказывается о сайте школы, демонстрируются мультимедийные презентации, отражающие основные аспекты образовательной программы. Социальные партнеры приглашаются в гости, представители образовательного учреждения выступают на собраниях трудового коллектива социального партнера с целью ознакомления их с результатами работы образовательного учреждения. 

Широкий спектр уровня способностей ученического контингента школы, социального состава семей и их потребностей, современных требований жизни определили миссию школы:

      Миссия школы состоит в том, чтобы:

-создать благоприятные условия развития для всех учащихся: одарённых, обычных, нуждающихся в коррекции, с учётом их различий, интересов, склонностей, способностей и потребностей;

-обеспечить самоопределение и самореализацию учащихся;

-осуществить социальную поддержку (защиту) учащихся, находящихся в трудных социальных условиях;

-обеспечить успешную социализацию учащихся в современной действительности в условиях социокультурной среды.
Стратегической целью развития образовательной системы школы  является создание условий для становления творческой, свободной, социально и профессионально компетентной личности, адаптивной и адекватной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии с собой и позитивно относится к окружающему миру, знающей и любящей отечественную культуру.

     Основная образовательная программа соответствует основным принципам государственной политики РФ в области образования, изложенным в Законе Российской Федерации «Об образовании»:
– гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности;

– воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

– единство федерального культурного и образовательного пространства, защита и развитие системой образования национальных культур, региональных культурных традиций и особенностей в условиях многонационального государства;

– общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников;

– обеспечение самоопределения личности, создание условий для ее самореализации, творческого развития;

– формирование у обучающегося адекватной современному уровню знаний и ступени обучения картины мира;

– формирование человека и гражданина, интегрированного в современное ему общество и нацеленного на совершенствование этого общества;

– содействие взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от национальной, религиозной и социальной принадлежности.

В основе реализации основной образовательной программы лежит системно-деятельностный подход, который предполагает: 

· ориентацию на достижение цели и основного результата образования – развитие личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира; 

· опору на современные образовательные технологии деятельностного типа:


- технологию формирования типа правильной читательской деятельности (технологию продуктивного чтения), 


- проблемно-диалогическую технологию, 


- технологию оценивания образовательных достижений (учебных успехов).

· обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного и среднего (полного) общего образования.

Цель основной образовательной программы: 

формирование личности выпускника основной школы на основе освоения универсальных учебных действий  и в соответствии с   личностными характеристиками   «портрета выпускника основной школы», представленными ФГОС. 
  Задачи основной образовательной программы:

1. Спроектировать  содержание образования и построение учебного процесса в строгом соответствии с требованиями стандарта.  

2. Обеспечить целостность образовательного процесса обучающихся путём создания  комфортной развивающей образовательной среды начальной и основной школы.
3. Осуществлять комплексный подход к оценке результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования, позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных достижений выпускников основной школы     в  соответствии с  планируемыми результатами. 
При разработке образовательной программы школы мы учитывали, что:

-именно школа является единственной системой, охватывающей детей и подростков в течение продолжительного периода времени;

-большую часть дня (более 60% времени) учащиеся проводят в стенах образовательного учреждения;

-время обучения и пребывания в образовательном учреждении совпадает с периодом роста и развития ребенка, когда организм наиболее чувствителен к взаимодействию благоприятных и неблагоприятных условий окружающей среды, когда наиболее интенсивно идет формирование ценностных ориентаций личности ребенка, когда происходит становление гражданской позиции.

Постановлением администрации городского округа «Город Чита» № 578 от 12.12.2011г. школе присвоено наименование: Муниципальное  бюджетное общеобразовательное  учреждение «Средняя общеобразовательная школа №47» г. Читы. 

На начало 2011-20012 учебного года обучалось 1093 учащихся. Скомплектовано 40 классов по трем ступеням, 1 - 4 классы обучаются по программам «2100», «Гармония», «Школа России»,  5-9 классы продолжают данные линии.
Школа - победитель конкурса в рамках ПНПО-2007, имеет статус городской ОЭП с 2007, областной (краевой) ОЭП с 2006 г., статус инновационного ОУ на 2011-2012 г; дипломант  конкурсов: по качеству товаров Читинской области «Сто лучших товаров России» в номинации «Услуги» (2006), моделей ученического самоуправления (2006), призер городского конкурса воспитательных систем (2007), победитель   конкурса «Эффективные системы качества образования в муниципальных образовательных учреждениях г. Читы» (2009),  признана лучшим образовательным учреждением по итогам 2008-2009 г. в номинации «Подготовка к новому учебному году» среди муниципальных учреждений г. Читы, призер  муниципального конкурса «МО классных руководителей» (2009-2010), четырехкратный победитель конкурса «Лучший Почетный Караул» (2008-2012), призер муниципальных и краевых соревнований по спортивному ориентированию, призер и победитель фестивалей французской песни, конкурсов франкофонных театров регионального, всероссийского и международного уровней (1998-2010), постоянный участник и призер конкурсов Комитета образования г. Читы и ЧГДОО «Родничок». С 2006 г. в школе существует волонтерский отряд- призер и победитель различных фестивалей и конкурсов волонтерских отрядов. Среди педагогов школы есть победители конкурса «Лучшие учителя России» в рамках ПНПО (2008- Кисель В.М., Пляскина Л.В., 2009-Зосимова Л.В., 2010- Глазунова Е.В.);  участники,  призеры и победители конкурсов «Учитель года» (Голубев Д.О., Мишина Е.Н., Зосимова Л.В., Глазунова Е.В., Цов И.Г.), краевого конкурса «Лидер в образовании» (Зосимова Л.В.),  «Самый классный классный» (Якимова Н.В.).


В школе реализуются государственные программы, образовательная программа, комплексно-целевые программы: «Здоровье мудрых гонорар», «Одарённые дети»,  «Патриот и Гражданин», «Повышение эффективности предпрофильной подготовки и профильного обучения», «Будущее для всех», проекты: «В единстве действий - залог успеха!», «Сильные отцы - сильная школа!», «Новой школе – новый классный». Успешно реализованы  программы: «От ИКТ-компетентности к информационной культуре», «Программа управления качеством образования», «Программа создания системы качества образования». Благодаря реализации программы «Одаренные дети»,  учащиеся школы ежегодно занимают призовые места и становятся лауреатами предметных олимпиад разного уровня, городских, краевых и Российских научно- практических конференций, интеллектуальных и творческих конкурсов, спортивных мероприятий и продолжают заниматься научной и творческой деятельностью при обучении в ВУЗах (Приложение 1).

На образовательную ситуацию в школе большое влияние оказывает ее расположение в Центральном районе города и окружающий социум (Приложение №2). В качестве модели организации внеурочной деятельности выбрана сетевая модель как наиболее оптимальная для ОУ, так как
 рядом со школой расположены ДДЮТ, СЮТ, Клуб «Стиль», театр танца «Данс-миссия», фитнес-центры, Драматический театр, музеи города, библиотеки, стадион СибВО,  ДКЦ «Орешки», в котором функционирует библиотека, кинозал, организована работа кружков. 

На базе школы работают отряды «Туристы-спасатели» (ЦДЮТиК) и юношеская сборная МЧС (МЧС по Забайкальскому краю). Старшие учащиеся включены в состав Почетного Караула школы. 

В связи с отсутствием дополнительных кабинетов в школе  внеурочная деятельность, в основном,  переносится на Центры дополнительного образования с которыми заключены договора о сотрудничестве (Приложение 3). Существует тесная взаимосвязь школы с кафедрой факультета французского языка ЗабГГПУ, так как в школе, кроме английского языка, изучается французский язык.

Кадровое обеспечение образовательного процесса в ОУ находится на достаточно высоком уровне: более 52% педагогических работников школы  из 53 человек имеют высшую и первую квалификационную категорию ЕТС и заслуги в области образования, что говорит об их высоком профессионализме. Администрация школы ставит перед собой первоочередную задачу поиска кадров, отвечающих всем тем высоким требованиям, которые школа всегда  предъявляла своим учителям: креативность,  профессионализм, компетентность (Приложение 4). Среди учителей есть руководители структурных подразделений общественных педагогических организаций города: Гончарова Л.Н. - руководитель Ассоциации творческих учителей, Балабон С.О. -  Ассоциации молодых учителей, член Молодежного правительства Забайкальского края. Учителя распространяют опыт работы, публикуя материалы в СМИ,   выступая на семинарах  и конференциях.  В связи с переходом на ФГОС нового поколения 9 учителей прошли курсы повышения квалификации. 

Инфраструктура школы позволяет создать условия для успешного осуществления образовательного процесса. В ОУ имеется: 1 спортзал,   столовая,  библиотека, медицинский кабинет.  В школе 23 кабинета, 4 из них оснащены техникой для применения ИКТ, 1 лингофонный кабинет,  2 компьютерных класса,   оснащенных 22 персональными компьютерами на базе процессоров Pentium IV, интерактивной доской и мультимедиапроектором.  В ОУ имеется аппаратура для проведения массовых мероприятий, кабинет воспитательной работы, социального педагога. Школа подключена к сети Интернет,  оснащена пожарной сигнализацией, системой видеонаблюдения, охранной системой «Гранит». В  2010 г. в школе был проведен капитальный ремонт 1 этажа,  полностью заменена система отопления, система освещения, произведена перепланировка учебных кабинетов. 

В образовательном учреждении ежегодно проводится мониторинг физического и психического  состояния здоровья обучающихся и педагогов. С целью укрепления здоровья учащихся в школе разработана программы «Здоровье — мудрых гонорар» и «Будущее для всех»,  направленные на применение здоровьесберегающих технологий на основе психологических, физиологических и педагогических подходов, профилактику вредных привычек, а также разработан план мероприятий по обеспечению санитарно-эпидемиологической безопасности (Приложение 5).

Административное управление осуществляет директор и его заместители, используя во взаимоотношениях не инструктивно-указующий, а   договорной принцип. Можно сказать, что  администрация ОУ представляет собой слаженную команду,   члены  которой взаимодополняют, а, по-необходимости, и взаимозаменяют друг друга. 

Одним из главных  достижений школы за последние три года мы считаем тот факт, что к настоящему времени в нашей школе сложился определенный опыт в создании модели государственно-общественного управления образовательным учреждением. Данное достижение является значимым именно для нашей школы, так как образовательное учреждение реализует модель общественно-активной школы по трем направлениям: демократизация; добровольчество; партнерство школы и местного сообщества 
В 2006 году в школе был создан Клуб отцов и с  2007 года школа является городской  и областной экспериментальной педагогической площадкой для реализации проекта «Сильные отцы - сильная школа». В 2009 году на базе  школьного Клуба отцов был создан Читинский Городской Орган Общественной Самодеятельности МОУ СОШ № 47 для обеспечения прав родителей на участие в управлении образовательным учреждением (Приложение 6).
Статус школы среди населения высокий, школа является культурным центром, несмотря на отсутствие возможностей для дополнительного образования детей, в школе тем не менее  действуют кружки и секции.

Реализация основной образовательной программы  должна способствовать повышению конкурентоспособности школы, ее привлекательности для всех субъектов образовательного процесса и окружающего социума (Приложение 3)
            В 2011-2012 учебном году в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ № 373 от 6 октября 2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» в школе была разработана нормативно-правовая база перехода начальной школы на новые ФГОС,  и  утверждена ООП НОО, определяющая образовательный процесс в начальной школе. По распоряжению Министерства образования, науки и молодежной политике в 2012-2013 учебном году образовательное учреждение переходит на апробацию ФГОС основной школы в 5 классе. 
В основной образовательной программе школы представлены:

- основная образовательная программа начального общего образования;

- основная образовательная программа основного общего образования; 

Назначение ступени начального общего образования: 

Обеспечение подготовки учащихся к обучению в основной школе, сохранение и укрепление физического и психического здоровья и безопасности учащихся, их эмоционального благополучия; овладение грамотностью в различных её проявлениях, формирование ключевых компетенций учащихся: в решении задач и проблем, информационно – коммуникационной, эстетико – технологической, учебной (образовательной) и компетентности взаимодействия; развитие ребёнка как субъекта отношений с людьми, миром и собой, предполагающее успешность и самореализацию учащихся в образовательных видах деятельности, а также сохранение и поддержка индивидуальности каждого ребёнка. Срок освоения программы начального общего образования – 4 года.

     Назначение ступени основного общего образования:

Обеспечение подготовки учащихся к обучению в старшей школе, обеспечение освоения учащимися образовательных программ основного общего образования, реализация условий становления и формирования личности обучающегося, развитие его склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению, создание условий для расширения познавательных интересов учащихся, развития уровня обученности и ключевых компетенций учащихся. На данной ступени обучения закладывается фундамент общеобразовательной подготовки обучающихся на школьном  уровне и реализуется углубленное изучение отдельных предметов согласно направленности школьного образования  и идея предпрофильного обучения. Срок освоения программы основного общего образования – 5 лет.

При переходе из начальной ступени в основную необходимо учитывать психолого – педагогические особенности переходного периода:

· «Чувство взрослости», не подкрепленное еще реальной ответственностью, есть особая форма самосознания. Проявляется в потребности равноправия, уважения и самостоятельности, в требовании серьезного, доверительного отношения со стороны взрослых;
· Склонность к фантазированию, к некритическому планированию своего будущего. Результат действия становится второстепенным, на первый план выступает собственный авторский замысел;
· Стремление экспериментировать со своими возможностями –самая яркая характеристика младшего подростка. 
 Планируемые результаты
Содержание планируемых результатов адекватно отражает требования ФГОС, соответствует возрастным возможностям учащихся (Приложение 7).
   К числу планируемых результатов освоения основной образовательной программы отнесены:

· личностные результаты – готовность и способность обучающихся к саморазвитию, сформированность мотивации к учению и познанию, ценностно-смысловые установки выпускников основной школы, отражающие их индивидуально-личностные позиции, социальные компетентности, личностные качества; сформированность основ российской и гражданской идентичности; 

· метапредметные результаты – освоенные ими универсальные учебные действия (познавательные, регулятивные и коммуникативные),  составляющие основу умения учиться (функциональной грамотности);

· предметные результаты – система основополагающих элементов научного знания по каждому предмету как основа современной научной картины мира и опыт деятельности по получению нового знания, его преобразованию и применению, специфический для каждой предметной области. 
Разработанная МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 47» основная образовательная программа  предусматривает:
· достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы всеми обучающимися, в том числе и  одаренными детьми,  и детьми с ограниченными возможностями здоровья; 
· выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей;

· организацию интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности;

· участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды;
· использование в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа (информационные технологии; проектно-исследовательские и др.)

· возможность эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников;

· включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (района, города) для приобретения опыта реального управления и действия.
Модель выпускника понимается нами как образ ожидаемого результата образовательной деятельности  (Приложение 8).
Содержание планируемых результатов передает специфику образовательного процесса в школе.
Выпускник начальной школы — это человек: 

· любознательный, активно познающий мир;
· владеющий основами умения учиться;
· любящий родной край и свою страну;
· уважающий и принимающий ценности семьи и общества;
· готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и школой;
· доброжелательный, умеющий слушать и слышать партнера, умеющий высказать свое мнение;
· выполняющий правила здорового и безопасного образа жизни для себя и окружающих.

 Выпускник основной школы:
· понимает и принимает ценность образования: мотивирован к его продолжению в тех или иных формах, 
· умеет учиться: не только определять границы и дефициты своего знания, но и находить способы и пути преодоления своих трудностей; умеет переносить способы действия из одной предметной области в другую,  адаптироваться к социальной жизни;
· обладает развитыми формами мышления, способствующими  решению большого круга предметных, социально-ориентированных   и личностных задач;
· обладает социальным опытом, позволяющим ему ориентироваться в быстро меняющемся мире и взаимодействовать с людьми;
· готов осуществить индивидуальный ответственный выбор собственной образовательной траектории.

1.2. Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП
Система   оценивания планируемых результатов освоения программ начальной и основной школы, в  частности предполагает:

1. Включение учащихся в контрольно-оценочную деятельность с тем, чтобы они приобретали навыки и привычку к самооценке и самоанализу (рефлексии);

2. Использование критериальной системы оценивания;

3. Использование разнообразных видов, методов, форм и объектов оценивания, в том числе:

· как внутреннюю, так и внешнюю оценку, при последовательном нарастании объема внешней оценки на каждой последующей ступени обучения;

· субъективные и объективные методы оценивания; стандартизованные оценки;

· интегральную оценку, в том числе – портфолио, и дифференцированную оценку отдельных аспектов обучения (например, формирование правописных умений и навыков, речевых навыков, навыков работы с информацией и т.д.);

· самоанализ и самооценку обучающихся;

· оценивание, как достигаемых образовательных результатов, так и процесса их формирования, а также оценивание осознанности каждым обучающимся особенностей развития своего собственного процесса обучения;

· разнообразные формы оценивания, выбор которых определяется этапом обучения, общими и специальными целями обучения, текущими учебными задачами; целью получения информации; как внутреннюю, так и внешнюю оценку, при последовательном нарастании объема внешней оценки на каждой последующей ступени обучения;

  В основе  системы оценки планируемых  результатов лежит интеграция следующих образовательных  технологий

· технологий, основанных на уровневой дифференциации обучения,

· технологий, основанных на создании учебных ситуаций,

· технологий, основанные на реализации проектной деятельности,

· информационных и коммуникационных технологий обучения.
Оценка личностных результатов:

Объектом оценки личностных результатов являются сформированные у учащихся универсальные учебные действия, включаемые в три основных блока:

· самоопределение — сформированность внутренней позиции обучающегося — принятие и освоение новой социальной роли обучающегося; становление основ российской гражданской идентичности личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю и осознание своей этнической принадлежности; развитие самоуважения и способности адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть сильные и слабые стороны своей личности;
· смыслоообразование — поиск и установление личностного смысла (т. е. «значения для себя») учения обучающимися на основе устойчивой системы учебно-познавательных и социальных мотивов; понимания границ того, «что я знаю», и того, «что я не знаю», «незнания» и стремления к преодолению этого разрыва;
· морально-этическая ориентация — знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение на основе понимания их социальной необходимости; способность к моральной децентрации — учёту позиций, мотивов и интересов участников моральной дилеммы при её разрешении; развитие этических чувств — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведения.
Основное содержание оценки личностных результатов на ступени начального и общего образования строится вокруг оценки:
· сформированности внутренней позиции обучающегося, которая находит отражение в эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательному учреждению,
· ориентации на содержательные моменты образовательного процесса — уроки, познание нового, овладение умениями и новыми компетенциями, характер учебного сотрудничества с учителем и одноклассниками — и ориентации на образец поведения «хорошего ученика» как пример для подражания;
· сформированности основ гражданской идентичности — чувства гордости за свою Родину, знания знаменательных для Отечества исторических событий; любви к своему краю, осознания своей национальности, уважения культуры и традиций народов России и мира; развития доверия и способности к пониманию и сопереживанию чувствам других людей;
· сформированности самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умения видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех;
· сформированности мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации достижения результата, стремления к совершенствованию своих способностей;
· знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений, способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной нормы.
В качестве содержательной и критериальной базы оценки выступают планируемые личностные результаты обучения:

	Личностные результаты

	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	1. Воспринимать объединяющую роль России как государства, территории проживания и общности языка. Соотносить понятия «родная природа» и «Родина».

2. Проявлять уважение  к своей семье, ценить взаимопомощь и взаимоподдержку членов семьи и друзей.

3. Принимать новый статус «ученик»,

 внутреннюю позицию школьника на уровне положительного 

отношения к школе, принимать образ «хорошего ученика».
4. Внимательно отно-ситься к собственным переживаниям и пере-живаниям других

 людей; нравственному содержанию поступков.

5. Выполнять правила личной гигиены, безопасного поведения в школе, дома, на улице, в общественных местах.

6. Внимательно относиться к красоте окружающего мира, произведениям искусства.

7.Адекватно воспри-нимать оценку учителя.
	1. Воспринимать Россию как многонациональное государство, русский  язык как средство общения. Принимать необходимость изучения русского языка гражданами России любой 

национальности. 
2. Проявлять уважение к семье, традициям своего народа, к своей малой родине, ценить взаимопомощь и взаимоподдержку членов общества.

3. Принимать учебные цели, проявлять 

желание учиться. 

4. Оценивать свои 

эмоциональные реакции, ориенти-роваться в нравственной оценке собственных поступков.

5. Выполнять правила этикета. Внимательно и бережно относиться к природе, соблюдать правила экологической безопасности.

6. Внимательно отно-ситься к собственным переживаниям, вызван-ным восприятием природы, произведения искусства.

7. Признавать собствен-ные ошибки. Сопостав-лять собственную оценку своей деятель-ности с оценкой её товарищами, учителем.


	1. Воспринимать историко-географичес-кий образ России (территория, границы, географические особен-ности, многонацио-нальность,  основные исторические события; государственная символика, праздники, права и обязанности гражданина).
2. Проявлять уважение к семье, к культуре своего народа и других народов, населяющих Россию.

3. Проявлять положи-тельную мотивацию и познавательный интерес к учению, активность при изучении нового материала.
4. Анализировать свои переживания и поступ-ки. Ориентироваться в нравственном содержа-нии собственных поступков и поступков других людей. Находить общие нравственные категории в культуре разных народов.

5. Выполнять основные правила бережного от-ношения к природе, правила здорового образа жизни на основе знаний об организме человека.

6. Проявлять эстетичес-кое чувство на основе знакомства с разными видами искусства, наблюдениями за природой.

7. Сопоставлять самооценку собственной деятельности с оценкой ее товарищами, учителем.


	1. Проявлять чувство сопричастности с жизнью своего народа и Родины, осознавать свою граждан-скую и национальную принадлежность. Собирать и изучать краеведческий материал (история и география края). 
2. Ценить семейные отношения, традиции своего народа. Уважать и изучать историю России, культуру народов, населяющих Россию.

3. Определять личностный смысл учения;  выбирать дальнейший образова-тельный маршрут.

4. Регулировать свое поведение в соответствии с познанными моральны-ми нормами и этическими требованиями.

Испытывать эмпатию, понимать чувства других людей и сопереживать им, выражать свое отношение в конкретных поступках.

5. Ответственно отно-ситься к собственному здоровью, к окружающей среде, стремиться к сохра-нению живой природы.  

6. Проявлять эстетическое чувство на основе 

знакомства с художественной культурой.
7. Ориентироваться в понимании причин успешности/неуспешности в учебе.


Лич​ностные результаты выпускников на ступени начально​го общего образования в соответствии с требовани​ями Стандарта не подлежат итоговой оценке. 

Однако текущая (выборочная) оценка  личностных результатов осуществляется:

1) в ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследований специалистами, не работающими в школе и обладающими необходимой компетенцией в сфере психолого-педагогической диагностики развития личности;

2) в рамках системы внутренней оценки (ограниченная оценка сформированности отдельных личностных результатов):
— оценка личностного прогресса в форме портфеля достижений (или других форм накопительной оценки, используемых в образовательном учреждении);

— оценка знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений о поступках и действиях людей (по ответам на задания по русскому языку, литературному чтению, окружающему миру, основам духовно-нравственной культуры);

— психологическая диагностика (проводится по запросу родителей или педагогов и администрации при согласии родителей). 

Внутренняя оценка.
1. Оценка личностного прогресса. Она проводится  по контекстной информации – интерпретации результатов педагогических измерений на основе портфеля достижений (или других форм накопительной оценки, используемых в образовательном учреждении). Педагог может отследить, как меняются, развиваются интересы ребёнка, его мотивация, уровень самостоятельности, и ряд других личностных действий.  Главный критерий личностного развития – наличие положительной тенденции развития.
2. Оценка знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений о поступках и действиях людей является также накопительной. 

Система проверочных, тестовых заданий по предметам русский язык, литературное чтение, окружающий мир, основы духовно-нравственной культуры и светской этики предполагает включение заданий на знание моральных норм и сформированности морально-этических суждений. Результаты фиксируются в листах анализа проверочных, тестовых работ (+, -, +/-), накопительная оценка показывает освоенность данных учебных действий. 

3. Психологическая диагностика проводится психологом, имеющим специальную профессиональную подготовку в области возрастной психологии (по запросу родителей или педагогов и администрации при согласии родителей)  по  вопросам: 

· сформированности внутренней позиции обучающегося;

· ориентации на содержательные моменты образовательного процесса;

· сформированности самооценки;

· сформированности мотивации учебной деятельности.

Оценка личностных результатов учащихся отражает эффективность воспитательной и образовательной деятельности школы. 
Оценка  личностных результатов  осуществляется при отслеживании личностного прогресса ученика с помощью портфолио, способствующего формированию у учащихся культуры мышления, логики, умений анализировать, обобщать, систематизировать, классифицировать.
Лич​ностные результаты выпускников на ступени начально​го общего образования в полном соответствии с требовани​ями Стандарта не подлежат итоговой оценке, т.к. оценка личностных результатов учащихся отражает эффективность воспитательной и образовательной деятельности школы. 
Оценка метапредметных результатов:
Оценка метапредметных результатов предполагает оценку универсальных учебных действий учащихся (регулятивных, коммуникативных, познавательных), т. е. таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ своей познавательной деятельности и управление ею. К ним относятся:
· способность обучающегося принимать и сохранять учебную цель и задачи; самостоятельно преобразовывать практическую задачу в познавательную; умение планировать собственную деятельность в соответствии с поставленной задачей и условиями её реализации и искать средства её осуществления; умение контролировать и оценивать свои действия, вносить коррективы в их выполнение на основе оценки и учёта характера ошибок, проявлять инициативу и самостоятельность в обучении;
· умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение существенной информации из различных информационных источников;
· умение использовать знаково-символические средства для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения учебно-познавательных и практических задач;
· способность к осуществлению логических операций сравнения, анализа, обобщения, классификации по родовидовым признакам, установлению аналогий, отнесению к известным понятиям;
· умение сотрудничать с педагогом и сверстниками при решении учебных проблем, принимать на себя ответственность за результаты своих действий.
Достижение метапредметных результатов обеспечивается за счёт основных компонентов образовательного процесса — учебных предметов, представленных в обязательной части учебного плана.
Основное содержание оценки метапредметных результатов на ступени начального и общего образования строится вокруг умения учиться и применять полученные знания на практике.   Оценка метапредметных результатов проводится в ходе различных процедур таких, как решение задач творческого и поискового характера, учебное проектирование, итоговые проверочные работы, комплексные работы на межпредметной основе, мониторинг сформированности основных учебных умений.
Оценка  предметных результатов:                                                                              

1. Внутреннюю  оценку (оценка осуществляемая  учениками,  учителями, администрацией).

2. Внешняя оценка (осуществляемая  внешними по отношению к школе службами)

   
В системе оценивания в  школе используются:

· преимущественно внутренняя оценка, выставляемая педагогом, школой; внешняя оценка проводится, как правило, в форме неперсонифицированных процедур (мониторинговых исследований, аттестации образовательных учреждений и др.), результаты которой не влияют на оценку детей, участвующих в этих процедурах;

· субъективные или экспертные (наблюдения, самооценка и самоанализ и др.) и объективизированные методы оценивания (как правило, основанные на анализе письменных ответов и работ учащихся), в том числе – стандартизированные (основанные на результатах стандартизированных письменных работ, или тестов) процедуры и оценки;

· оценивание достигаемых образовательных результатов, оценивание процесса их формирования и оценивание осознанности каждым обучающимся особенностей развития его собственного процесса обучения;

· разнообразные формы оценивания, выбор которых определяется этапом обучения, общими и специальными целями обучения, текущими учебными задачами; целью получения информации;

· интегральная оценка, в том числе – портфолио, выставки, презентации, и дифференцированная оценка отдельных аспектов обучения;

· самоанализ и самооценка обучающихся.

Объектом оценки предметных  результатов является: способность обучающихся решать учебно-познавательные и  учебно-практические задачи.

В  систему  оценки  предметных  результатов входят:

· Опорные знания по  предметам: русскому  языку, математике, чтению, окружающему миру,  которые включают  в себя: ключевые теории, идеи, понятия,  факты, методы,   понятийный аппарат.  

· Предметные  действия:  использование знаково-символических средств, моделирование,  сравнение, группировка  и  классификация объектов, действия анализа, синтеза и обобщения, установление причинно-следственных  связей  и  анализ,  поиск, преобразование,  представление и интерпретация  информации, рассуждения.

Источниками информации для оценивания достигаемых образовательных результатов, процесса их формирования и меры осознанности каждым обучающимся особенностей развития его собственного процесса обучения, а также для оценивания хода обучения служат:

· работы учащихся, выполняющиеся в ходе обучения (домашние задания, мини-проекты и презентации, формализованные письменные задания – разнообразные тексты, отчеты о наблюдениях и экспериментах, различные словники, памятки, дневники, собранные массивы данных, подборки информационных материалов, поздравительные открытки и т.п., а также разнообразные инициативные творческие работы – иллюстрированные сочинения, плакаты, постеры, поделки и т.п.);

· индивидуальная и совместная деятельность учащихся в ходе выполнения работ;

· статистические данные, основанные на ясно выраженных показателях и или/дескрипторах и получаемые в ходе целенаправленных наблюдений или мини-исследований;

· результаты тестирования  (результаты устных и письменных проверочных работ).

В описании системы проверочных и учебно-методических материалов выделяются следующие позиции.

1. Стартовая диагностика, в котором представлены ожидаемый уровень предметной подготовки первоклассников, примеры проверочных заданий и возможные структуры проверочных работ в зависимости от методики и времени их проведения, а также рекомендации по использованию системы стартовой диагностики.

2. Систематизированное описание рекомендуемых учебных задач и ситуаций (по каждому предмету и для каждой дидактической линии) для различных этапов обучения, включающие описание дидактических и раздаточных материалов, необходимые для организации учебной деятельности школьников, организации системы внутренней оценки, в том числе – диагностической.

3. Итоговые проверочные работы (на конец каждого класса), включая рекомендации по их проведению, оцениванию, фиксации и анализу результатов.

Рекомендации по организации системы внутренней накопительной оценки достижений учащихся, составу портфолио и критериям его оценивания.


В начальной школе оценивание призвано стимулировать учение посредством

· оценки исходного знания ребенка, того опыта, который он/она привнес в выполнение задания или в изучение темы,

· учета индивидуальных или групповых потребностей в учебном процессе,

· учета особенностей способов проявления понимания изученного на данном этапе учебного процесса и данным ребенком,

· побуждения детей размышлять о своем учении, об оценке их собственных работ и процесса их выполнения.


Система оценивания строится на основе следующих общих для всех программ начального образования принципов.

1. Оценивание является постоянным процессом, естественным образом интегрированным в образовательную практику. В зависимости от этапа обучения используется диагностическое (стартовое, текущее) и срезовое (тематическое, промежуточное, рубежное, итоговое) оценивание. 

2. Оценивание может быть только критериальным. Основными критериями оценивания выступают ожидаемые результаты, соответствующие учебным целям.

3. Оцениваться с помощью отметки могут только результаты деятельности ученика, но не его личные качества.

4. Оценивать можно только то, чему учат.

5. Критерии оценивания и алгоритм выставления отметки заранее известны и педагогам, и учащимся. Они могут вырабатываться ими совместно.

6. Система оценивания выстраивается таким образом, чтобы учащиеся включались в контрольно-оценочную деятельность, приобретая навыки и привычку к самооценке.

Образовательная программа обеспечивает уровневый подход к представлению планируемых результатов и инструментарию для оценки их достижений.
Конкретизация уровневых критериев применительно к предметным областям:
	Уровни
	1 уровень
	2 уровень
	3 уровень

	Общее определение для решения предметных задач
	Ориентация на внешние (формальные)

признаки образца действия
	Ориентация на существенное (предметное) отношение, лежащее в основе образца действия
	Ориентация на внутреннюю границу образца действия (образец как предельный континуум возможных воплощений)

	Математическая грамотность 
	Действие по правилу в стандартных условиях 
	Действие при  «зашумленности» существенного отношения ситуации при невозможности опоры на внешние признаки 
	Действие при необходимости преобразования ситуации действия (условий, средств и  способа). Выход за рамки образца в более широкий  деятельностный контекст. Спонтанное применение способа. 

	Языковая грамотность
	Учет единства формы и значения слова в простых случаях.
Понимание предложения
	Учет единства формы и значения слова в сложных случаях.
Понимание предложения в контексте
	Учет единства формы и значения слова за рамками правил.
Преобразование содержания по форме

	Естестественно-научная грамотность
	Ориентация по схеме, иллюстративной по отношению к отображаемой реальности
	Ориентация по «ненатурально заданной» схеме
	Ориентация по схеме при необходимости ее преобразования

	Чтение художественных текстов 
	Понимание моментов, явно выраженных в тексте 
(прямое цитирование)
	Понимание моментов, неявно выраженных в тексте 
(умозаключения,  доказательства, обобщение прочитанного)
	Понимание моментов,  противоречащих  явно выраженному в тексте. 
Выход за пределы
задачи или текста, создание созвучных художественных образов


В рамках настоящей образовательной программы в школе исполь​зуются различные формы аттестации учебных результатов и достижений учащихся. Учет результативности обучения учащихся на протяжении всего периода осуществляется традиционными формами оценки (текущая успе​ваемость, типовые контрольные и тестовые работы, диагностические контрольные работы, зачеты). Контроль осуществляется в соответствии с календарно-тематическим планированием по предмету и по плану контроля и руководства администрации.

Ожидаемый результат оценивается и нетрадиционными методами: олимпиады, конкурсы, игры, проекты, программы, защита учебно-исследовательских работ, научно-практическая конференция.

Формы аттестации, используемые в школе на разных ступенях обучения

	Ступени обучения
	Формы аттестации

	Начальная школа

1 ступень
	1
	Безотметочное обучение на основе словесной устной и письменной оценки учителя.

Самооценка работы учащимися и ее оценка учителем

Итоговые контрольные работы за учебный год по русскому языку, литературному чтению, математике, окружающему миру

	
	2 - 4
	Аттестация осуществляется по четвертям и итоговая в конце учебного года.

Тематические и итоговые контрольные работы на основе пятибалльной системы оценивания.

Переводная промежуточная аттестация в виде одного экзамена

	
	1 – 4
	Диагностические работы, как показатели изменений в общем развитии школьников.

Портфель достижений – одна  из форм итоговой аттестации образовательных результатов учащихся.

	Основная школа

2 ступень
	5 – 9
	Аттестация осуществляется по четвертям и итоговая в конце учебного года.

Переводная промежуточная аттестация в виде одного экзамена

Тематические и итоговые контрольные работы на основе пятибалльной системы оценивания.

По отдельным предметам -  зачеты.

Самостоятельные, лабораторные и практические работы.

Тестовые работы.

Защита  реферативных работ и проектов учащимися 9 классов.

В 9-х классах государственная (итоговая) аттестация выпускников в школе - в соответствии с Положением, утвержденным МО РФ (частично в форме ЕГЭ)

Портфель достижений – одна  из форм итоговой аттестации образовательных результатов учащихся.


Возможность определения собственных результатов образовательной деятельности предоставляется учащимся во время школьной научно-практической конференции « Шаг в  науку»-5-8 классы. «Шаг в  будущее» -9-11 классы, интеллектуальных игр и олимпиад по образовательным областям и предметам, участия в городских и Всероссийских конференциях, конкурсах, фестивалях.
Системная оценка личностных, метапредметных и предметных результатов реализуется в рамках накопительной системы – рабочего Портфолио. 

Рабочий Портфолио ученика:

· является современным педагогическим инструментом сопровождения развития  и оценки достижений учащихся, ориентированным на обновление и совершенствование качества образования;

· реализует одно из основных положений Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения – формирование универсальных учебных действий;

· позволяет учитывать возрастные особенности развития универсальных учебных действий учащихся младших классов; лучшие достижения Российской школы на этапе начального обучения; а также педагогические ресурсы учебных предметов образовательного плана;

· предполагает активное вовлечение учащихся и их родителей в оценочную деятельность на основе проблемного анализа, рефлексии и оптимистического прогнозирования. 

 Портфолио  представляет собой комплект печатных материалов  формата А4, в который входят: листы-разделители с названиями разделов (Портрет, Рабочие материалы, Коллектор, Достижения); тексты заданий и инструкций; шаблоны для выполнения заданий; основные типы задач для оценки сформированности универсальных учебных действий.

Портфолио как инновационный продукт  носит системный характер. В образовательном процессе начальной школы он используется как: процессуальный способ фиксирования достижений учащихся; копилка полезной информации; наглядные доказательства образовательной деятельности ученика;  повод  для «встречи» школьника, учителя и родителя.  

Преимущества Портфолио как метода оценивания достижений учащихся:

· сфокусирован на процессуальном контроле новых приоритетов современного образования, которыми являются УУД (универсальные учебные действия);

· содержание заданий Портфолио выстроено на основе УМК, реализующего новые образовательные стандарты; 

· разделы Портфолио (Портрет, Рабочие материалы, Коллектор, Достижения) являются общепринятой моделью в мировой педагогической практике;

· учитывает особенности развития критического мышления учащихся путем  использования трех стадий: вызов (проблемная ситуация) – осмысление – рефлексия;

· позволяет помочь учащимся самим определять цели обучения, осуществлять активное присвоение  информации и размышлять о том, что они узнали.

II.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.
2.1. Программа развития универсальных учебных действий у обучающихся на начальной и основной ступени (Приложение 9).

Цель программы: формировать универсальные учебные действия (УУД) как систему действий учащегося, обеспечивающих культурную идентичность, социальную компетентность, толерантность, способность к самостоятельному усвоению новых знаний и умений.

Задачи программы: 

· формировать основы гражданской идентичности  (чувства сопричастности и гордости за свою Родину, народ, историю, осознание ответственности человека за  благосостояние  общества; восприятие мира  как единого и целостного при разнообразии культур, национальностей, религий; уважение к  истории и культуре каждого народа);

· формировать психологические условия развития общения, сотрудничества

(доброжелательность, доверие, внимание к людям, готовность к сотрудничеству и дружбе, оказанию помощи нуждающимся в ней; уважения к окружающим - умение слушать и слышать партнера, признавать право каждого на собственное мнение и принимать решение с учетом  позиций всех участников);

· развивать ценностно-смысловые сферы личности  на основе общечеловеческих  нравственности и гуманизма (принятие и уважение ценностей семьи и образовательного учреждения, коллектива, общества;  ориентация в  нравственном содержании и смысле, как собственных поступков, так и поступков окружающих людей, развития этических чувств как регуляторов морального поведения);

· развивать способность   к самообразованию и самовоспитанию (развитие широких познавательных интересов, инициативы и любознательности, мотивов познания и творчеств формирование умений учиться и  способности к  организации своей деятельности (планированию,  контролю, оценке);

· развивать информационной культуры  личности;

· развивать самостоятельность,   инициативность как условие   самоактуализации личности (формирование  самоуважения, готовность открыто выражать и отстаивать свою позицию, критичность к своим поступкам и  умение адекватно их оценивать;  развитие готовности к самостоятельным поступкам, действиям, ответственность за их результаты;  формирование целеустремленности, настойчивости в достижении целей, готовности к  преодолению трудностей; формирование  умения противостоять  действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, здоровью, безопасности личности и общества, уважать частную жизнь и результаты труда других людей).
Программе развития универсальных учебных действий у обучающихся на начальной и основной ступени занимает ведущее место и играет главную в реализации требований ФГОС. В программе описаны понятия, функции, состав и характеристики УУД (личностных, регулятивных, познавательных и коммуникативных) и их связи с содержанием отдельных учебных предметов внеурочной и внешкольной деятельности, показано место отдельных компонентов УУД в структуре образовательного процесса. В программе описаны типовые задачи  по предметам и комплексные задания применения УУД, описаны особенности реализации основных направлений и формы организации учебно-исследовательской и проектной урочной и внеурочной деятельности по каждому из направлений. Описано содержание, виды и формы организации учебной деятельности по формированию и развитию ИКТ - компетенций.
В программе описан инструментарий мониторинга успешности освоения и применения учащимися УУД. 

Обеспечена преемственность программы формирования УУД при переходе от дошкольного и начального общего образования к основному.
2.2. Программы отдельных учебных предметов
   Программы отдельного  учебного предмета соответствуют требованиям ФГОС:

· пояснительная записка конкретизирует общие цели начального и общего образования, отражает специфику учебного предмета, выбранного УМК, особенности класса и специфику ОУ;

· в программах дана общая характеристика учебного предмета, описаны личностные, метапредметные и предметные результаты освоения учебного предмета;

· в программах описано содержание учебного предмета, полно представлено тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности, указано учебно-методическое, материально-техническое обеспечение учебного процесса, описаны планируемые результаты.

1.3 Программа «Воспитание и социализация обучающихся на ступени начального и основного общего образования»



В начальной школе реализуется программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образование (Приложение 10) и программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни (Приложение 11).


Реализация данных программ отражена в Программе «Воспитание и социализация обучающихся на ступени начального и основного общего образования» (Приложение 12)


Цель программы  – воспитание и  социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного и компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.


Задачи:

1. Способствовать становлению  социально активной личности, способной к принятию самостоятельных решений, к смене социальных и экономических ролей в условиях постоянно меняющегося общества.

2. Способствовать формированию положительной мотивации к активному и ответственному участию в общественной жизни гимназии  и социума, на основе социального проектирования

3. Способствовать формирование базовых национальных ценностей у  учащихся школы

4. Укреплять  здоровье учащихся, развивать навыки здорового образа жизни

5. Развивать  систему детского самоуправления

6. Сотрудничать  с родительской общественностью.
2.3. Программа воспитания и социализации учащихся на ступени начального и основного образования (Приложение 12).

Программа воспитания и социализации учащихся на ступени начального и основного образования МБОУ СОШ № 47 разработана в соответствии с требованиями ФГОС. В основу данной программы положены ценностные ориентиры: патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, человечность, достоинство, свобода (личная и национальная), доверие (к людям, институтам государства и гражданского общества), семья, любовь (к близким, друзьям, школе и действия во благо их),   дружба, здоровье, труд и творчество, наука,  традиционные российские религии, искусство и литература, природа. 

В программе указаны направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации учащихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологической культуры учащихся, которые отражают специфику школы и соответствуют запросам участников образовательного процесса, описано содержание, виды деятельности и ключевые дела по каждому из направлений. В указанных программах отражена система взаимодействия в системе социального воспитания с предприятиями, общественными организациями, учебными заведениями по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, организация системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса.

В программах описывается деятельность ОУ в области непрерывного экологического здоровьесберегающего образования учащихся, сформулированы планируемые результаты, разработаны критерии и показатели эффективности деятельности ОУ в плане духовно-нравственного развития, воспитания и социализации учащихся, формирования здорового и безопасного образа жизни и экологической культуры учащихся, указаны методики и диагностический инструментарий духовно-нравственного развития, воспитания и социализации учащихся.
2.4. Программа коррекционной работы начального и основного образования (Приложение 13).

В школе отсутствуют классы компенсирующего обучения, но ежегодно   от 7 до 10 учащихся предоставляют справки 7 и 8 вида, выданные специалистами  центров  ЦПМСС «Дар» Забайкальского края  и  ГНМЦ ПМПК. ОУ организует обучение данных учащихся для освоения основной образовательной программы.


Для создания адаптивной образовательной среды, позволяющей учитывать особые образовательные потребности детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья посредством индивидуализации и дифференциации  образовательного процесса, разработана программа коррекционной работы.

Цель программы

· оказание комплексной психолого-социально-педагогической помощи и поддержки обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и их родителям (законным представителям);

· осуществление коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при освоении основных и дополнительных общеобразовательных программ основного общего образования, дополнительных образовательных программ.

Задачи программы
· своевременное выявление детей с трудностями адаптации к начальной и основной школе;
· определение особых образовательных потребностей детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов;
· определение особенностей организации образовательного процесса для рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого ребёнка, структурой этих особенностей и степенью их выраженности;
· создание условий, способствующих освоению детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья основной образовательной программы начального и основного общего образования и их интеграции в образовательном учреждении;
· осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической помощи детям с умеренно ограниченными возможностями здоровья с учётом особенностей психического или физического развития, индивидуальных возможностей детей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии);
· организация индивидуальных или групповых занятий для детей с выраженным проявлениями дезадаптации к обучению в школе;
· обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным образовательным программам и получения дополнительных образовательных услуг;
· реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья;
· оказание консультативной и методической помощи родителям  (законным представителям) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам.


Для осуществления мониторинга динамики развития, успешности освоения основной образовательной программы начального и основного общего образования на каждого ребенка разработана технологическая карта индивидуального развития на все годы обучения по медицинскому, психологическому, педагогическому аспектам и рекомендациям ПМПК. Один раз в год в ноябре месяце проводится диагностика, в результате которой выявляется динамика успеха и развития ребенка.


Ежегодно, согласно плану работы ГНМЦ ПМПК и ЗабКИПКРО, педагогами школы посещаются методические семинары и индивидуальные консультации по развитию УУД и дистанционному обучению детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья, по информационно-методическому обеспечению  урочной и внеурочной деятельности.


В программе коррекционной работы описаны механизмы взаимодействия, предусматривающие общую целевую и единую стратегическую направленность работы с учетом вариативно-деятельностной тактики учителей, специалистов в области коррекционной педагогогики, специальной психологии, медицинского работника школы и других организаций, реализующийся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности.
Результатом коррекционной работы является достижение ребёнком с ОВЗ

планируемых результатов освоения Образовательной программы.
Ш. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
3.1. Учебный план начального и основного общего образования.
Школа работает в 2 смены (II ступень), в 3 смены (I ступень).  Режим работы школы - шестидневная учебная неделя. Для учащихся 1 класса максимальная продолжительность учебной недели составляет 5 дней. 

Продолжительность учебного года на первой и второй  ступени общего образования составляет 34 недели, в 1 классе — 33 недели.

   Продолжительность урока составляет:

· в 1 классе — 35 минут;

· во 2—4 классах — 40 минут; 

· в 5-9 классах - 45 минут

Продолжительность перемен между уроками: минимальная 10 минут, максимальная – 20 минут



Учебный план средней общеобразовательной школы №47 на 2012-2013 учебный год разработан в соответствии со следующими документами:  

· Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1  «Об образовании».

· Приказ (Приказ от 09.03.2004 № 1312 в редакции приказа Минобрнауки от 3 июня 2011 года № 1994, от 31 января 2012 года № 69, от 1 февраля 2012 года № 74) и ФГОС (Приказы  Минобрнауки РФ от 6 октября 2009 г. № 373, от 26 ноября 2010г. № 1241, от 17 декабря 2010г. № 1897) и в соответствии с приказами Министерства образования Забайкальского края от 7 апреля 2010 года № 314, от 22 декабря №2010 года № 990, от 26 января 2012 года № 139.

·  Постановление Главного санитарного врача РФ от 29.12.2010 г. № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Саниитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»
· Приказ Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края № 469 от 19.03.12 «О внесении изменений в региональный учебный план 2004 года»
   В 2012-2013 учебном году обучение в соответствии с ФГОС начального и основного общего образования осуществляется в 1-2 классах общеобразовательного учреждения Забайкальского края в штатном режиме, в 5 классах  - в экспериментальном режиме.

   Учебный план начального и основного общего образования составлен с учетом интересов и потребностей участников образовательного процесса (Приложение 14).
   В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся примерный учебный план (часть, формируемая участниками образовательного процесса) предусматривает время:

· на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных обязательных учебных предметов;

· на введение учебных курсов, обеспечивающих различные интересы обучающихся, в том числе этнокультурные; 

Увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных обязательных учебных предметов и на введение учебных курсов, обеспечивающих различные интересы обучающихся, должно проводиться в пределах максимально допустимой нагрузки учащихся (в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями).

В связи с тем, что школа является общеобразовательной, учебный план направлен на реализацию следующих целей: обеспечение общего образования для каждого учащегося на уровне требований государственного стандарта и выше; формирование ОУУН на уровне, достаточном для продолжения образования и самообразования: создание условий для развития учащихся школы в соответствии с их индивидуальными способностями и потребностями, сохранение и укрепление их физического, психического и социального здоровья.

На начальной ступени  составляются индивидуальные учебные планы, формирующие индивидуальную траекторию развития учащегося, которые продолжаются на основной ступени:

· индивидуальные карты развития ребенка;

· индивидуальные планы организации НИД учащихся;
· индивидуальные планы подготовки к предметным олимпиадам;

· индивидуальные планы подготовки к итоговой аттестации;

· индивидуальные планы работы с неуспевающими учащимися;

· индивидуальные планы по  обучению на дому.
Каждая из ступеней школы (начальная школа, основная школа, средняя школа), решая общие задачи, имеет свои специфические функции, связанные с возрастными особенностями учащихся. Они находят отражения, прежде всего,  в наборе базовых учебных курсов и занятий по выбору учащихся. Основой базисного учебного плана школы является осуществление принципа преемственности между его ступенями, когда изучаемые курсы получают на последующих ступенях свое развитие.

Первая ступень представлена классами, в которых обучаются дети разных уровней способностей. В начальной школе обучение становится основной стратегической линией, которая позволяет добиться становления личности младшего школьника, раскрыть его индивидуальные особенности. В связи с этим в школе на первой ступени обучения ведется:

· по программе Гармония – 1б, 2б, 3б, 4а;

· по УМК «Школы России» - 1в, 2в, 3в, 4в;

· «Школа 2000 – Школа 2100» - 1а, 2а, 3а, 4б.

В инвариантной части реализуется федеральный компонент учебного плана. Со 2-го класса введен иностранный язык (английский, французский). Вариативная часть позволяет реализовать региональный и школьный компонент учебного плана, учитывая личностные особенности, интересы и склонности младших школьников. Введен 1 час информатики, позволяющий развивать логической мышление. Для формирования исследовательских компетентностей вводится 1 час математики дополнительно. Предмет «Риторика» вводится во всех классах. Окружающий мир изучается с 1-4 классы, 2 часа в неделю. Учебный предмет является интегрированным, в его содержание дополнительно введены развивающие модули и разделы социально-гуманитарной направленности, а также элементы безопасности жизнедеятельности. С 1 сентября 2012 г. 5 классы переходят на апробацию ФГОС ООО. Учебный план включает следующие  предметы: обществознание, география, биология. 

В период перехода на ФГОС в региональный компонент учебного плана вводятся следующие учебные курсы по классам: 3-4 класс - «Забайкаловедение» (1 ч.), 5 класс - «Фольклор и литература Забайкалья (1 ч)  
  Часть, формируемая участниками образовательного процесса, включает в себя также  внеурочную деятельность. 
Базисный учебный план

	Образовательные области
	Образовательные компоненты
	1 класс
	2 класс

	
	
	а
	б
	в
	г
	а
	б
	в
	г

	Филология
	Русский язык
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5

	
	Литературное чтение
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	Английский
	
	
	
	
	2 класс
	
	2
	2

	
	Французский
	
	
	
	
	
	2
	
	

	Математика
	Математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5

	
	Информатика
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1

	Обществознание и естествознание
	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	ИЗО
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Риторика
	1 класс
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Технология
	Технология
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Физическая культура
	Физ-ра
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	21
	21
	21
	21
	21
	21
	21
	21

	Внеучебная деятельность (кружки, секции, проектная деятельность и др.)
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10


	Образовательные компоненты
	3 класс
	4 класс

	
	а
	б
	в
	а
	б
	в

	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	Литературное чтение
	4
	4
	4
	3
	3
	3

	Английский
	2
	
	2
	2
	
	2

	Французский
	
	2
	
	
	2
	

	Математика
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	Окр. мир
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	ИЗО
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Физкультура
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	ОРКСЭ
	
	
	
	1
	1
	1

	Забайкаловедение
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Технология
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	26
	26
	26
	26
	26
	26


	Образовательные области
	Образовательные компоненты
	5 класс

	
	
	а
	б
	в
	г

	Филология
	Русский язык
	5
	5
	5
	5

	
	Литература
	3
	3
	3
	3

	
	Английский
	3
	
	3
	3

	
	Французский
	
	3
	
	

	Математика
	Математика
	5
	5
	5
	5

	
	Информатика
	1
	1
	1
	1

	Обществознание
	История
	2
	2
	2
	2

	
	Обществознание
	1
	1
	1
	1

	
	География
	1
	1
	1
	1

	Естествознание
	Биология
	1
	1
	1
	1

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1

	
	ИЗО
	1
	1
	1
	1

	
	МХК
	1
	1
	1
	1

	Физкультура
	Физкультура
	3
	3
	3
	3

	
	ОБЖ
	1
	1
	1
	1

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	2

	Фольклор и литература Забайкалья
	1
	1
	1
	1

	Максимальная нагрузка
	32
	32
	32
	32


3.2. Внеурочная деятельность 
Внеурочная деятельность в МБОУ СОШ № 47 организуется по направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное) в таких формах как проектная и исследовательская деятельность, компьютерные занятия, экскурсии, кружки, школьные научные общества, олимпиады, интеллектуальные марафоны, общественно полезные практики, секции, соревнования и т. д.
ОУ использует в своей работе модель, направленную на формирование индивидуальных образовательных траекторий обучающихся в рамках внеурочной деятельности, вт.ч. на основе принципа проектирования.

Программы внеурочной деятельности:

1)комплексная программа внеурочной деятельности, которая включает в себя:

· модель организации внеурочной деятельности «Модель площадок», 

· социальная направленность (взаимодействие с социумом), 

· мероприятия-интенсив; 
2)проектная деятельность по курсу «Окружающий мир», тематические погружения, реализуются в рамках  основной Программы.

Дополнительное образование детей посредством кружков

-на базе ОУ

· «Шашки - это интересно» 

-на базе ДОУ

· «Кружок сценического мастерства»,

· «Кружок декоративно - прикладного искусства», 

· «Музыкальная школа»  

· «Спортивная школа» 

реализуется через дополнительные образовательные программы начального общего образования.

Система внеурочных занятий. Организация внеурочной деятельности на базе ДОУ

Таблица распределения часов внеурочной деятельности в МБОУ СОШ № 47

	Направление
	Форма,
наименование занятия
	Количество часов в неделю (по классам)
	Всего

	
	
	1
	2
	3
	4
	

	Спортивно-оздоровительное
	Кружок  «Отрада» 
Танцы. Бальные танцы

(ДОУ)
	2
	2
	2
	2
	8

	
	Воспитательные мероприятия (ОУ)
	1
	1
	1
	1
	4

	Духовно-нравственное направление
	Воспитательные мероприятия
(ОУ)
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2

	Общекультурное направление
	Кружок «Сценического мастерства» (ДОУ)
	2
	2
	2
	2
	8

	
	Воспитательные мероприятия
(ОУ)
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2

	Социальное направление
	Социальная работа (взаимодействие с социумом)
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2

	
	Воспитательные мероприятия (ОУ)

	0.5
	0.5
	0.5
	0,5
	2

	Общеинтеллектуальное направление
	Кружок «Шашки это интересно» (ОУ)
	2
	2
	2
	2
	8

	
	Спецкурс «Учимся быть человеком» (ОУ)
	1
	1
	1
	1
	4

	
	Экскурсии, поездки, походы, общешкольные мероприятия, конкурсы
	0.5
	0.5
	0.5
	0.5
	2

	ВСЕГО:
	10,5
	10.5

	10,5

	10,5

	42


План внеурочной деятельности (1 класс)
	Направление
	Форма,
наименование занятия
	Количество часов за год
	Периодичность проведения
	Ответственный, должность

	
	
	аудиторных
	внеаудиторных
	
	

	Спортивно-оздоровительное
	ДЮСШ (гимнастика, плавание, настольный теннис футбол, дзюдо)
ДДЮТ   (танцы.     

у-шу,аэробика.)

ДЭЦ «Орешки»

(танцы)

Филармония (кружок «Отрада»)
Воспитательные мероприятия (ОУ)
	66
 6,5
	10
	Еженедельно,2ч
Еженедельно, Каникуляр-ный период

0,5ч


	Педагоги ДОУ
Классные руководители:

Цов И.Г.

Тихонова Н.Г.

Гончарова Л.Н.

Янкина О.

	Духовно-
нравственное
	Воспитательные мероприятия (ОУ)
	14

	2,5

	Еженедельно,0,5
четверг 

Каникуляр-ный период 
	Классные руководители:
Цов И.Г.

Тихонова Н.Г.

Гончарова Л.Н.

Янкина О.В.

	Социальное 
	Социальная работа (взаимодействие с социумом)
	
	16,5
	Выходные дни,
каникуляр-ный период
	Классные руководители:
Цов И.Г.

Тихонова Н.Г.

Гончарова Л.Н.

Янкина О.В.

	Общекультурное
	ДЦ «Орешки»
Кружок сценического мастерства

Воспитательные мероприятия (ОУ)
	66
6.5


	10
	Еженедельно,
среда

Еженедельно,0,5
	Педагог  ДО Погодина С.П.
ДЦ «Орешки»



	Общеинтел-лектуальное
	Кружок «Шашки это интересно»
	66
	
	Понедельник, пятница2ч
 
	Педагоги ДО
Лищук Н.В.

	
	Спецкурс «Учимся быть человеком»
	44
	22
	Еженедельно,
вторник

Каникуляр-ный период

(экскурсии, поездки, походы, общешколь-ные мероприятия,конкурсы)2ч
	 Классные руководители:
Цов И.Г.

Тихонова Н.Г.

Гончарова Л.Н.

Янкина О.В.

	
	
	
	
	
	

	Всего аудиторных и неаудиторных занятий (отдельно)
	269
	50.5
	

	Итого:
	
	346,5


· Форма оплаты внеурочной деятельности: в ОУ бесплатно, в ДОУ за счет родительских средств.
· Основные линии организации внеурочной деятельности  в начальной и основной  школе:
1. Внеучебной и учебной деятельности в свободное от основных уроков время и как продолжение учебной деятельности, но с расширением содержания того или иного школьного предмета (факультативы, спецкурсы, предметные кружки и др.), проводимые учителями - предметниками основной ступени.

2. Дополнительного образования и внеучебной деятельности (концерты, выставки, соревнования и др. общешкольные дела массового характера, праздники) во внеучебное время, через вовлечение не только тех детей, которые ходят в различные творческие объединения, но и их руководителей, педагогов- организаторов, учителей, всех желающих. 

Данные  занятия проводятся по выбору обучающихся и их семей.
3.3. Условия реализации основной образовательной программы  начального  и  основного общего образования.

3.3.1. Кадровые условия  реализации основной  образовательной программы.

         Кадровое обеспечение образовательного процесса в ОУ находится на достаточно высоком уровне: более 52% педагогических работников школы  из 53 человек имеют высшую и первую квалификационную категорию ЕТС и заслуги в области образования, что говорит об их высоком профессионализме. Администрация школы ставит перед собой первоочередную задачу поиска кадров, отвечающих всем тем высоким требованиям, которые школа всегда  предъявляла своим учителям: креативность,  профессионализм, компетентность (Приложение 4). Среди учителей есть руководители структурных подразделений общественных педагогических организаций города: Гончарова Л.Н. - руководитель Ассоциации творческих учителей, Балабон С.О. - Ассоциации молодых учителей. Учителя распространяют опыт работы, публикуя материалы в СМИ,   выступая на семинарах  и конференциях.  В связи с переходом на ФГОС нового поколения 14 учителей прошли курсы повышения квалификации. 

Кадровые условия реализации ОП обеспечивают необходимое качество и постоянное совершенствование профессиональной деятельности работников образовательного учреждения (Приложение 4).



Образовательное учреждение  укомплектовано педагогическими, руководящими и иными работниками. Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательного учреждения соответствует квалификационным характеристикам  по соответствующей должности.



В учреждении создана система  непрерывного, профессионального развития педагогических работников.

В школе систематически проводятся мониторинговые исследования результатов образовательного процесса и эффективности инноваций (Приложение 15). 
3.3.2.  Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы  начального  и  основного общего образования.



Введение новых ФГОС влечет серьезные изменения в деятельности педагога-психолога образовательного учреждения. 



Основой деятельности педагога-психолога - специалиста образовательного учреждения, как и педагогов, реализующих этот проект, неизбежно оказывается социально-психологическое проектирование и моделирование. Подчеркнем, что деятельность педагога-психолога в данном контексте сама по себе не является социальным проектом. Правильнее отнести ее к категории социальных (в данном случае психолого-педагогических) технологий, т. е. воспринимать ее как упорядоченную последовательность процессов, методов, приемов, направленных на достижение социального заказа. Из этого вытекает, что все содержание деятельности по психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса связано с разработкой и внедрением социальных технологий. 



Компетенции обучающихся как результат освоения основной образовательной программы формируются в ходе реализации этой программы, при этом урок служит основным средством, а учитель выступает главным действующим лицом, обеспечивающим формирование всех видов компетенций, включая метапредметные и личностные. Это предъявляет новые высокие требования к профессиональным, информационным, коммуникативным и личностным качествам преподавателя.



К сожалению, не все педагоги готовы к происходящим изменениям. Практика показывает, что в ряде случаев, формально декларируя переход к новым стандартам, учитель сохраняет прежнее содержание образовательного процесса, механически применяя технологии системно-деятельностного подхода, что снижает результативность урока и вызывает еще большее эмоциональное отторжение инноваций частью педагогов. Отдельно следует рассматривать поставленную перед учителем задачу достижения обучающимися метапредметных результатов освоения программы в ходе урочной деятельности, что требует высокой психологической компетентности преподавателя. 



Некоторым педагогам оказалось непросто мотивировать себя к принятию и включению в реализацию происходящих изменений. Такая ситуация вызывает потребность в смещении приоритета в профессиональной деятельности педагога-психолога с непосредственной работы с обучающимися на психологическое просвещение, а также профессиональную и личностную поддержку учителей. В рамках перехода на новые ФГОС психолог должен сосредоточиться на формировании мотивационной сферы педагога, развитии его креативности, готовности к инновационной деятельности. Введение этих стандартов предъявляет новые требования к уровню психолого-педагогической компетентности всех специалистов образовательного учреждения, и прежде всего учителя. 

Роль психолога в образовательном учреждении, таким образом, не просто возрастает, а становится более востребованной. С сожалением отметим, что в нашей школе отсутствует психолог, поэтому работа в данном направлении ведется в сетевом взаимодействии со специалистами  центров  ЦПМСС «Дар» Забайкальского края  и  ГНМЦ ПМПК


Для успешного преодоления данной проблемы необходима организация специальной дополнительной профессиональной подготовки педагогов-психологов, что может быть обеспечено как в рамках курсов повышения квалификации, так и в ходе мероприятий, проводимых для методического обеспечения психологов. 


В связи с внедрением ФГОС содержательные изменения в структуре психологического сопровождения образовательного процесса должны быть внесены также в диагностическую, развивающую, коррекционную и профилактическую деятельность психолога. Исследование, проектирование, конструирование становятся ведущими типами его работы в обучении, что повышает требования к профессиональным и личностным качествам психолога в деятельностной парадигме. 



Введение ФГОС основного общего образования предъявляет новые требования не только к содержанию, но и к организационной структуре психологического сопровождения образовательного процесса, что исходит из задач, решаемых психологом на каждом этапе психологического сопровождения образовательного процесса. 

   Модель деятельности школьного психолога 



Предлагаемая нами модель деятельности школьного психолога: при сохранении традиционных направлений работы, таких как диагностика, коррекция, развитие, психологическая профилактика, консультирование, психологическое просвещение - предполагает еще четыре основных блока: 

· диагностико-прогностический;

· экспертно-аналитический;

· блок социально-психологического проектирования;
· коррекционный.



Блоки психологического сопровождения реализуются на основе планирования психолого-педагогической работы последовательно для каждой категории участников образовательного процесса в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями обучающихся, а также целями и задачами, стоящими перед образовательным учреждением. 

3.3.3. Финансовые условия реализации основной образовательной программы.



Структура и объем финансирования реализации ОП осуществляется на основе принципа нормативного подушевого финансирования.  Бюджет школы составляет 23,9  млн. руб. Его расходование предусматривает возможность обеспечения расходов на оплату труда работников –    20, 6 млн. руб.,  на учебно-методическое  и информационное обеспечение –79,5 тыс. руб., на повышение квалификации и переподготовки   педагогических  работников -  30,0 тыс. руб., затраты на приобретение расходных материалов  -87 , 2  тыс. руб.,  хозяйственные расходы – 2,6 тыс. руб.

Принципом совершенствования экономических механизмов в сфере образования, в соответствии с Комплексной  модернизацией  образования  принимается  бюджетирование, ориентированное  на результат. Основополагающей задачей в данном направлении является построение эффективных способов и механизмов  реализации поставленных задач, направленных на повышение качественных  результатов деятельности образовательного учреждения и педагогов.

   
Система стимулирующих выплат работникам образовательного учреждения предусматривает реализацию права участия органов общественно-государственного управления ОУ в распределении поощрительных выплат стимулирующей части ФОП по результатам труда, осуществляется  по представлению руководителя образовательного учреждения  и с учетом мнения профсоюзной организации.

  
 Основанием для осуществления данных выплат являются, прежде всего, результаты, а также показатели качества обучения  и воспитания учащихся, выраженные в их образовательных достижениях и сформированных  компетентностях.

   
Под компетентностями  понимаются способности,  личностные качества и умения учащегося решать личностно и социально значимые задачи в стандартных и нестандартных, новых ситуациях.

Таким образом,  финансовые условия обеспечивают образовательному учреждению возможность исполнения  требований Стандарта. Они отражают структуру и объем расходов, необходимых для реализации  основной образовательной программы, достижения планируемых результатов, а также механизм их формирования.  Финансирование ООП осуществляется в объеме установленных нормативов финансирования государственного ОУ.

3.3.4. Материально- технические условия  реализации основной образовательной программы.

  
 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 47 города Читы, реализующее  основную образовательную программу, пока не располагает насыщенной материально-технической базой, обеспечивающей организацию и проведение всех видов деятельности  школьников, предусмотренной ФГОС.

   В ОУ имеется: 1 спортзал,   столовая,  библиотека, медицинский кабинет.  В школе 23 кабинета, 4 из них оснащены техникой для применения ИКТ, 1 лингофонный кабинет,  2 компьютерных класса,   оснащенных 22 персональными компьютерами на базе процессоров Pentium IV, интерактивной доской и мультимедиапроектором,  в соответствии с рекомендациями Комитета образования г. Читы все компьютеры переведены на систему Linux (Приложение 16). В ОУ имеется аппаратура для проведения массовых мероприятий, кабинет воспитательной работы, социального педагога. Школа подключена к сети Интернет,  оснащена пожарной сигнализацией, системой видеонаблюдения, охранной системой. В  2010 г. в школе был проведен капитальный ремонт 1 этажа,  полностью заменена система отопления, система освещения, произведена перепланировка учебных кабинетов. 

   
При реализации программы предусматриваются специально организованные места, постоянно доступные  школьникам и предназначенные для:

· общения (пока только классная  комната. Отсутствуют небольшие помещения для группового общения);

· подвижных занятий (спортивный зал, спортивная  площадка на пришкольном участке)

· спокойной
групповой работы (пока только классная  комната);

· индивидуальной работы (практически отсутствуют);

Не во всех помещениях ОУ, где  осуществляется образовательный процесс, есть доступ  педагогов и обучающихся к информационной среде учреждения и  к сети Интернет.

Каждый класс  начальной школы (4 помещения) имеет закрепленное за ним учебное помещение (кабинет), учебное пространство которого  предназначается для осуществления образовательного процесса. В основной школе осуществляется  система обучения по предметным кабинетам.
 Для организации всех видов деятельности  школьников в рамках ООП класс (группа)  имеет   доступ по расписанию в следующие помещения:

· кабинеты иностранного языка;

· компьютерный кабинет,  имеющий выход в интернет (создан собственный сайт).

· Кабинеты технологии,

· Кабинет ОБЖ,

· Культурологический кабинет

· библиотека (без  читального зала);

· спортивный зал;
Материально-технические условия  соответствуют возрастным особенностям и возможностям обучающихся, позволяют   обеспечить   реализацию     образовательных   и   иных потребностей   и возможностей обучающихся (по жизнеобеспечению и безопасности, сохранению и укреплению здоровья, развитию профессионального, социального и творческого опыта обучающихся и др.).

Материально- технические условия обеспечивают:
1. возможность достижения обучающимися установленных Стандартом требований к результатам освоения ОП;

2. соблюдение:

· санитарно-гигиенических норм образовательного процесса  (требования к  водоснабжению, воздушно-тепловому режиму, канализации, освещению);

· санитарно-бытовых условий (наличие санузлов);

· социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места, учительской);

· пожарной и электробезопасности;

· требований охраны труда;

· своевременных сроков и  необходимых объемов текущего и капитального ремонта.
  

Материально- техническое и информационное оснащение   образовательного  процесса   обеспечивает возможность:
· создание и использование информации;

· создание материальных объектов;

· физического   развития, участие в спортивных соревнованиях;

· размещение своих материалов и работ на информационном сайте школы;

· проведение массовых мероприятий, собраний, представлений;

· организация отдыха и питания.

  
 Пока отсутствует возможность доступа в сеть Интернет  из рабочего кабинета начальных классов.

3.3.5. Учебно - методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы.
   
Информационно- образовательная среда школы включает: комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе ЦОР (Приложение 17), совокупность технологических средств и коммуникационных технологий: компьютеры, иное ИКТ-оборудование, коммуникационные каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в современной образовательной среде. 
Учебно-методическое и информационное обеспечение  включает:

· параметры комплектности  оснащения образовательного процесса с учетом  достижений целей и планируемых результатов;

· параметры качества   обеспечения образовательного процесса с учетом достижения целей и планируемых результатов;



Образовательное учреждение обеспечено учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам. Библиотека школы имеет фонд дополнительной литературы: отечественную и зарубежную, классическую и современную художественную литературу; издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, правилам безопасного поведения на дорогах; научно-популярную литературу; литературу по социальному и профессиональному самоопределению учащимися; справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию ОП. Общий фонд составляет - 10 239 экземпляров, в том числе учебников 1336.
Для эффективного информационного обеспечения реализации   в     школе частично сформирована информационная среда образовательного учреждения, предоставляющая возможности для следующего:

· планирования образовательного процесса с использованием ИКТ;

· размещения и  сохранения материалов образовательного процесса, в том числе  работ обучающихся и педагогов (в том числе  на сайте школы);

· фиксации хода образовательного процесса и результатов освоения  ООП (в том числе  на сайте школы);

· ведения делопроизводства с использованием ИКТ;

· контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам сети Интернет;

· управления образовательным процессом в школе с использованием ИКТ;

· перехода на систему цифровой отчетности ОУ, обеспечивающей прозрачность и публичность результатов их образовательной деятельности (ЭЖД);

· обеспечения прозрачности образовательного процесса для родителей и общества (информация на сайте школы).
Для организации образовательного процесса в рамках  реализации ООП   образовательное учреждение располагает всей необходимой информационно-технической   базой, обеспечивающей организацию и проведение всех видов деятельности младших школьников, предусмотренной ФГОС.

· В образовательном учреждении существует  локальная сеть.
· Есть доступ в  глобальную сеть  интернет  не только в  административных кабинетах, библиотеке но и в кабинетах информатики и в других кабинетах.
· Школа располагает 10-мя  кабинетами, оборудованными  средствами  мультимедиа,  компьютерами установлена локальная сеть, которая объединяет  между собой   все компьютеры данного кабинета.

· Создан сайт школы (http://www.proshkolu.ru/org/122-122/).

· Работает электронная почта (Shs_chit_47.chita@zabedu.ru)
· Наличие  компьютерной и мультимедийной  техники в кабинетах школы.
3.3. 6. Сетевой график по формированию необходимой системы условий

	Направление

мероприятий
	Мероприятия


	Сроки

реализации

	I. Нормативное

обеспечение введения ФГОС
	1. Наличие решения органа государственно -общественного управления (совета школы, управляющего совета, попечительского совета) о введении в образовательном учреждении ФГОС  ООО
	Август 2010 г

	
	2. Внесение изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения
	Май  2011 г

	
	3. Разработка на основе примерной образовательной программы основной образовательной программы образовательного учреждения
	Январь -апрель 2012 г

	
	4. Утверждение основной образовательной программы образовательного учреждения
	Май 2012 г.

	
	5. Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям ФГОС
	Сентябрь 2019 г.

	
	6. Приведение должностных инструкций работников образовательного учреждения в соответствие с требованиями ФГОС общего образования и тарифно-квалификационными характеристиками
	Май 2011, 2012 г

	
	7. Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС основного общего образования
	Ноябрь 2011г.

	
	8. Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального и основного общего образования
	Февраль 2012 г.

	
	9. Разработка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры образовательного учреждения с учётом требований к минимальной оснащённости учебного процесса (например,  положений о культурно-досуговом центре,информационно-библиотечном центре, физкультурно-оздоровительном центре, учебном кабинете и др.)
	Март-апрель 2011 г.

	
	10. Разработка:

– образовательных программ (индивидуальных и др.);

– учебного плана;

– рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей;

– годового календарного учебного графика;

– положений о внеурочной деятельности обучающихся;

– положения об организации текущей и итоговой оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной

программы;

– положения об организации домашней работы обучающихся;

– положения о формах получения образования
	Март-апрель 2012 г.

	II. Финансовое

обеспечение введения ФГОС


	1.Определение объёма расходов, необходимых для реализации ООП и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	Июнь 2012 г.

	
	2. Разработка локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	Сентябрь 2011 г.

	
	3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	Февраль 2012 г.

	III. Организа-

ционное обеспечение введения

ФГОС


	1. Обеспечение координации деятельности субъектов образовательного процесса, организационных структур учреждения по подготовке и введению

ФГОС общего образования
	Август 2011 г.

	
	2. Разработка модели организации образовательного процесса
	Апрель 2012 г.

	
	3. Разработка и реализация моделей взаимодействия учреждения общего образования и дополнительного образования детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	Апрель 2011  - 2015 г.

	
	4. Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной

части учебного плана и внеурочной деятельности
	Февраль 2012 г.

	
	5. Привлечение органов государственно-общественного управления образовательным учреждением к проектированию основной образовательной программы основного общего образования
	Апрель 2012 г.

	IV. Кадровое обеспечение введения ФГОС


	1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС 
	Март 2010 г.

	
	2. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС
	Март - апрель 2012 г.

	
	3. Разработка (корректировка) плана научно-методической работы  (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения

ФГОС 
	Май 2012 г.

	V. Инфор-мационное обеспечение введения ФГОС


	1. Размещение на сайте ОУ информационных материалов о введении ФГОС 
	Ежеквартально 2011 - 2015 г.

	
	2. Широкое информирование родительской общественности о подготовке к введению и порядке перехода на новые стандарты
	Ежеквартально 2011 - 2015 г.

	
	3. Организация изучения общественно-

го мнения по вопросам введения новых стандартов и внесения дополнений в содержание образовательной программы 
	Февраль 2012 г.

	
	4. Обеспечение публичной отчётности ОУ о ходе и результатах введения ФГОС
	Август 2013г.

	
	6. Разработка рекомендаций для педагогических работников:

– по организации внеурочной деятельности обучающихся;

— по организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов;

— по использованию ресурсов времени

для организации домашней работы обучающихся;

— по перечню и рекомендациям по использованию интерактивных технологий
	Февраль 

2011 -2015 г.

	VI.Материально-техническое обеспечение введения ФГОС


	1. Анализ материально-технического обеспечения введения и реализации ФГОС 
	Март 2012 г.

	
	2. Обеспечение соответствия материально-технической базы ОУ требованиям ФГОС
	2011- 2016 г.

	
	3. Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий требованиям ФГОС:
	2011- 2016 г.

	
	4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	2010 -  2012

	
	5. Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды требованиям ФГОС
	2011- 2016 г.

	
	6. Обеспечение укомплектованности библиотечно-информационного центра печатными и электронными образовательными ресурсами
	2011- 2016 г.

	
	7. Наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещённым в федеральных и региональных базах данных
	2011- 2016 г.

	
	8. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образоваельным ресурсам в сети Интернет
	2011- 2012 г.


3.3.7. Контроль состояния системы условий

	Объект контроля
	Измерители

	I. Кадровые условия

	1. Качество кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС 
	100%

	2. Исполнение плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС
	100 %

	3. Реализация плана научно-методической работы (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС 
	Семинары - 4
Заседания школ ППО - 4

Заседания МС - 6

Заседания МО - 5

Заседания творческих групп - 8

	II. Психолого-педагогические условия

	1. Качество координации деятельности субъектов образовательного процесса, организационных структур учреждения по подготовке и введению ФГОС общего образования
	100%

	2. Наличие модели организации образовательного процесса
	Имеется

	3. Качество реализации моделей взаимодействия учреждения общего образования и дополнительного образования детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	80 %

	4. Качество реализации системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной

деятельности
	100%

	5. Привлечение органов государственно-общественного управления образовательным учреждением к проектированию образовательной программы 
	100%

	III. Финансовые условия

	1. Определение объёма расходов, необходимых для реализации ООП и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	В соответствии со сметой

	2. Наличие локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	Имеются

	3. Наличие дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	Имеются

	IV. Материально-технические условия

	Компоненты оснащения
	Необходимое оборудование и оснащение
	Необходимо/

имеются в наличии

	1. Компоненты оснащения

школы


	1.1. Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и

педагогических работников
	Учащиеся - 2/1
Пед. работники - 23/4

	
	1.2. Лекционные аудитории
	1/0

	
	1.3. Помещения для занятий учебно-

исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством
	4/1

	
	1.4. Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские
	2/0

	2. Компоненты оснащения

учебного (предметного) кабинета школы
	2.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспечение, локальные акты
	100% / 85%

	
	2.2. Учебно-методические материалы:

2.2.1. УМК по предметам 
	100% / 100%

	
	2.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету
	100% / 53%

	
	2.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета
	100% / 47%

	
	2.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные средства
	100 %/ 30%

	
	2.2.5. Учебно-практическое оборудование
	100% / 38%

	
	2.2.6. Оборудование
	100% / 80%

	3. Компоненты оснащения методического кабинета школы
	3.1. Нормативные документы федерального, регионального и муниципального уровней, локальные акты
	100% / 85%

	
	3.2. Документация ОУ
	100% / 92%

	
	3.3. Комплекты диагностических материалов
	100% / 50%

	
	3.5. Материально-техническое оснащение
	100% / 50%

	V. Информационно-методические условия

	Объект контроля


	Измерители

	1. Качество информационных материалов о введении ФГОС, размещённых на сайте ОУ
	100% 

	2. Качество информирования родительской общественности о подготовке к введению и порядке перехода на новые стандарты
	100% 

	3. Учёт общественного мнения по вопросам введения новых стандартов и внесения дополнений в содержание основной образовательной программы основного общего образования
	100% 

	4. Качество деятельности сетевого комплекса информационного взаимодействия по вопросам введения ФГОС основного общего образования
	80%

	5. Качество публичной отчётности ОУ о ходе и результатах введения ФГОС
	100%

	6. Наличие рекомендаций для педагогических работников:

— по организации внеурочной деятельности обучающихся;

— по организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов;

— по использованию ресурсов времени для организации домашней работы обучающихся;

— по перечня и рекомендаций по использованию интерактивных технологий
	60%


3.4. Мониторинг качества реализации основной образовательной программы начального и основного  общего образования.

   
Для  оценки качества образования в условиях  нового ФГОС требуется мониторинг  образовательных результатов, условий их достижения, а также цены достижения этих результатов.

   В связи с тем, что  в первые годы освоения  ООП  на основе новых требований  образовательных стандартов к результатам  получить   ощутимые образовательные  результаты  практически невозможно, в данной программе предлагается при организации  мониторинга   руководствоваться следующим:

   1 этап (2011/ 2012, 2012/2013  учебные годы)  - сосредоточить внимание  в мониторинге ООП прежде всего на обеспечение условий (администрацией школы, педагогами, родителями) для достижения  школьниками новых  результатов обучения и  качества  образования. Без изменений и модернизации прежде всего информационно-образовательной среды школы,  содержания и технологий процесса обучения, учебного (образовательного) плана и  расписания учебных и внеурочных  занятий, системы оценивания, учебно-методического обеспечения  трудно  ожидать получения новых (других)  образовательных  результатов, ориентированных на деятельностный и  компетентностный подходы.

Цель мониторинга на данном этапе  реализации ООП – сбор, хранение, обработка и анализ достоверной  информации об основных  условиях, которые имеют возможность обеспечить реальные изменения в содержании  и организации  образовательного процесса направленного на получение принципиально новых образовательных результатов.

Обеспечение  нового  качества образования.

	№
	Объекты  мониторинга
	Показатели
	Индикаторы
	Время проведения
	Планируемый результат

	1
	Экспертиза  рабочей  учебно-предметной  программы  учителя как основ-ного  документа,  с помощью которого  учитель строит свою работу с детьми  и ее  выполнение.
	1.Ориентация предметного содержания
(на способы действия или на сумму знаний);


	- наличие матрицы с основными способами  действия/средствами  в учебном предмете;

- ориентация контрольно-измерительных  материалов и оценки деятельности учащихся на освоение основных культурных предметных способов действий/средств;
	сентябрь месяц
	наличие утвержденной программы, системы КИМов

	
	
	2.Эффективность обучения (минимизация затрат времени  детей) за счет использования современных образовательных, в том числе информационных  технологий;
	- количество часов, затрачиваемых  на изучение  учебного  предмета (систематическое  проведение  мастерские, консультаций, учебных занятий в рамках учебного времени;

-использование  внеурочных форм обучения в рамках  первой  половины дня;

- построение  учебного процесса  с использованием  современных технологий, в т.ч. и информационных;

-результативность обучения за счет минимизации  времени, усиления внеурочных форм, современных технологий.
	сентябрь, февраль, май
	перечень элективных курсов, консультаций, кол-во учащихся посещающих эти образовательные пространства;

перечень внеурочных форм и их характеристика;

установление связи результативности  обучения с использованием современных технологий.

	
	
	3.Доступность обучения (учения) за счет разнообразных форм, в том числе  дистанционного сопровождения  образовательного процесса;
	-наличие  дистанционного сопровождения  образовательного  процесса в любой  электронной  среде и систематическое заполнение  основных  разделов сайта, «электронного  журнала», общение  с детьми и родителями; «доска достижений и презентаций» и пр.);

- количество  учащихся  класса, обучающихся в очно/заочной (дистанционной) форме, экстернате

- система  организации и проведения самостоятельной  работы учащихся;
	февраль, май
	страница  учителя на сайте, ее анализ;

наличие  материалов для самостоятельной работы, оценки и их анализ.

	
	
	4.Наличие  в программе  внутреннего мониторинга (аудита) учителя (по каким параметрам) и его работоспособность.


	- наличие системы диагностических и проверочных работ;

- использование  результатов контроля для коррекционной работы учащихся (консультации, дополнительные занятия, самостоятельная работа);

- диагностика  ключевых компетентностей (метапредметных умений);

-  анкетирование  и  наблюдения  за личностным развитием учащихся;
	сентябрь

февраль

май
	Анализ  КИМов; анализ сформированности ключевых компетентностей обучающихся

(метапредметные).

	2
	Оценка  дидактического и материально-технического оснащения образовательного процесса
	1.Эффективность использования  материально-технического оборудования  школы в обучении школьников.
	кол-во времени, которое необходимо учащимся по использованию МТБ/ результаты обучения
	апрель
	открытый урок, занятие

	
	
	2.Наличие  собственного дидактического аппарата для построения  работы с детьми (использование уже существующего, его оптимизация)
	объем дидактического  материала  учителя и его использование  детьми в образовательном процессе
	май
	Презентация кабинетов, проведение «Мастер- классов», творческие отчеты учителя и МО

	
	
	3.Организационно-информационное  обеспечение образовательного процесса.


	полнота (частота) использования  основных  разделов  электронной среды сайта, электронного журнала в образовательном процессе
	декабрь,

март,

июнь
	анализ всех  разделов электронной среды

	3
	Оценка самообразования и повышение квалификации учителя
	1.Участие  учителей в школьных педагогических проектах (работа в методичес-ом объединении, творческой  группе, школах ППО) и его результаты (методические материалы; публикации);
	- наличие значимых  результатов (авторские  разработки, публикации, проекты) для  реализации ООП внутри  образователь-ного учреждения;
	май, июнь
	анализ учительских проектов, материалов («портфолио учителя »)

	
	
	2.Участие в конференциях, конкурсах, проектах за пределами школы и его результаты (методические материалы, публикации);
	- наличие значимых  результатов (авторские  разработки, публикации, проекты) для  реализации ООП за пределами  образовательного учреждения;
	май, июнь
	анализ учительских проектов, материалов («портфолио учителя»)

	
	
	3.Повышение квалификации учителя в рамках образовательной программы школы
	- применение результатов повышения квалификации педагогов для реализации  ООП  ОУ
	сентябрь,

апрель
	Программа повышения квалификации

	
	
	4.Обобщение и распространение передового педагогического опыта
	проведение мастер-классов, открытых уроков
	апрель
	открытые уроки, занятия


 2 этап (2013 – 2014 учебный год) – наравне с обеспечением нового качества образования запускается мониторинг цены достижения  образовательных  результатов.

  
 При проведении  мониторинга  цены достижения  образовательных результатов  целью  мониторинга является сбор, хранение, обработка и анализ достоверной  информации о цене достижения образовательных  результатов, необходимой для принятия управленческих решений, направленных на повышение качества образования.

К задачам мониторинга в этом случае можно отнести:

· выявление критериев и показателей оценки цены достижения образовательных результатов;

· подбор диагностических методик (индикаторов) для выявления показателей оценки цены достижения образовательных результатов;

· определение частоты сбора информации, ответственных за сбор, хранение, обработку и анализ информации;

· определение  субъектов мониторинга (потребителей информации) и возможных форм ее представления;

· проведение необходимых диагностических процедур;

· проведение своевременной обработки и анализа полученной информации для принятия управленческих решений, направленных на повышение качества образовательных результатов и условий их достижения;

· оформление результатов для представления субъектам мониторинга;

· принятие  управленческих  решений с целью повышения  качества  образовательных  результатов и условий их достижения.
Критерии и показатели  цены достижения  образовательных  результатов.
	Объект мониторинга
	Критерии оценки
	Показатели оценки
	Индикаторы

	Цена достижения образовательных  результатов
	Нагрузка  учащихся
	Число проверочных  работ и других видов аттестации в единицу времени (четверть, полугодие)
	Анкетирование, собеседование, статистические  данные, анализ

	
	
	Время, затрачиваемое на подготовку к различным видам аттестации (их трудоемкость)
	

	
	
	Время, затрачиваемое на выполнение домашней самостоятельной  работы

(по предметам, по четвертям, по параллелям и т.д.)
	

	
	Нагрузка учителей
	Разнообразие видов выполняемой нагрузки в работе с учащимися
	Анкетирование, собеседование, статистические  данные, анализ

	
	
	Разнообразие видов выполняемой нагрузки  в педагогическом коллективе
	

	
	
	Трудоемкость (время, затрачиваемое на подготовку)
	

	
	Состояние здоровья (учащихся, педагогов)
	Динамика  зрения
	Статистические данные, анализ

	
	
	Динамика заболеваний
	

	
	
	Динамика  травматизма
	


3 этап (2014/2015, 2015/2016 учебный год) – на первый  план в мониторинге выходит  оценка  результатов выполнения основной образовательной программы начального  общего образования. На основе полученных данных готовится новая редакция ООП на следующие  четыре года.  Однако мониторинг условий и цены достижения  результатов не прекращается. Именно на этом этапе мониторинг реализации ООП выходит на полный цикл.
Результативность основной образовательной  программы школы № 47
	Объекты  мониторинга
	Показатели
	Индикаторы
	Время проведения
	Планируемый результат

	Успешность учебной работы (динамика учебных достижений учащихся, в т.ч. на внешкольных  олимпиадах, конкурсах)
	1.Качество освоения учебных программ
	- кол-во уч-ся, имеющих освоение учебной программы  от 60 до 100% по итогам обучения за учебный год на основе независимой оценки итоговой  проверочной  работы по предмету;

- кол-во уч-ся, освоивших  учебную программу  менее  35% по итогам обучения за учебный год на основе независимой оценки итоговой  проверочной  работы по предмету.
	апрель, май
	Таблица с результатами

	
	2.Динамика учебных достижений


	кол-во уч-ся, повысивших оценку  по итогам учебного года/ численность обучающихся  на основе  независимой оценки  итоговых  проверочных работ
	сентябрь, май
	Сравнительная  таблица стартовых и итоговых работ

	
	3.Результативность участия в олимпиадах, конкурсах и др.
	- кол-во  учащихся, принявших участие  в олимпиадах, конкурсах, выставках и т.д.  от общего числа учащихся, которыми занимается учитель;

- кол-во учащихся – победителей и призеров предметных олимпиад, лауреатов и дипломантов конкурсов, конференций, турниров
	май
	Список участников и победителей

	Активность учащихся во внеурочной, воспитательной деятельности
	1.Индивидуальная дополнительная работа со слабоуспевающими учащимися


	количество учащихся, с которыми проведена индивидуальная дополнительная работа/ численность обучающихся, имеющие результаты менее 60%
	октябрь,

январь, апрель
	Изменение  результатов образования у слабых детей

	
	2.Индивидуальная дополнительная работа с хорошо успевающими  учащимися


	количество учащихся, имеющих  текущую успеваемость более 60%, с которыми проведена индивидуальная (групповая) дополнительная работа/ численность обучающихся, имеющих результаты  более  60%. (посещение, кружков, клубов, научного общества и т.п.)
	октябрь,

январь, апрель
	Изменение  результатов образования у сильных детей

	
	3.Воспитательный потенциал программы
	количество учащихся, вовлеченных в мероприятия воспитательного характера и участвующих  в школьных  и внешкольных мероприятиях/ к количеству учащихся, с которыми  работает  учитель (классный руководитель)
	май
	Списочный состав детей


3.5. Организация  управления  реализацией образовательной программы школы.

  Принятие управленческих решений, связанных с повышением эффективности реализации образовательной программы осуществляется на основе анализа, включающего:

· мониторинг удовлетворенности  родителей, учителей  и учеников процессом и результатом реализации ОП;

· изучение процесса и результатов ООП администрацией школы;

· результаты внешней экспертизы при аттестации ОУ ;

· данные  педагогических исследований сторонних организаций.

3.5.1.Способы представления результатов реализации образовательной программы школой.

  
Школа презентует публичный отчет на основе мониторинга результатов реализации  образовательной программы, используя для этого,  в том числе,  и данные независимой общественной экспертизы и результаты проверки соответствия образовательного процесса утвержденной образовательной программе школы, проводимой при аттестации образовательного учреждения.
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